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403

UCHWALA RADY POWIATU KLODZKIEGO
NR XXVIi1/383/2008

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie okreslenia warunkéw cze$ciowego lub catkowitego zwalniania

rodzicow biologicznych z opfat za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej

oraz wychowankéw petnoletnich, ktérzy zdecydowali sie na dalszy pobyt

w rodzinie sprawujacej funkcje rodziny zastepczej do czasu ukonczenia

szkoty, w ktoérej rozpoczeli nauke przed osiagnieciem petnoletniosci,
jesli nadal przebywaja w rodzinie w powiecie ktodzkim

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia b czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn.
zm.), art. 79 ust.6 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 115, poz. 728 ) Rada Powiatu

Ktodzkiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Okresla sig nastepujace zasady cze$ciowego lub

(tekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 115,
poz. 728) zwanej dalej ustawa;

. L " b) Dziecku - réwniez po osiaggnigciu przez
catkowitego zwalniania rodzicow z optat za pobyt dziecko petnoletniosci, do czasu ukonczenia
dziecka w rodzinie zastgpczej oraz petnoletnich szkoly, w ktorej roz'poczqia nauke przed
wychowankéw, ktérzy zdecydowali sie na dalszy osiagn,ieciem pefnoletniosci w rodzinie za-
pobyt w rodzinie sprawujgcej funkcje rodziny za- stepczej;
stepczej do czasu ukonczenia szkoty, w ktérej roz- c) Dochodzlie rodziny — oznacza to dochéd
poczeli nauke przed osiggnigciem petnoletniosci, okreslony w art. 6 pkt 4 ustawy:
jesli nadal przebywaja w powiecie kiodzkim: d) Dochodzie dzie.cka — oznhacza ,to dochaod

1. llekro¢ w dalszej cze$ci uchwaty jest mowa o: okreslony w art. 6 pkt 2 ustawy;
a) Rodzinie zastepczej — oznacza to rodzing w e) Kryterium dochodowe - oznacz,a to kryte-

rozumieniu przepisbw ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

rium dochodowe okreslone na podstawie
art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o
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pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2008 r.
Dz. U. Nr 115, poz. 728),

f) Miesiecznej pomocy pienieznej na utrzyma-
nie dziecka w rodzinie zastepczej — oznacza
to pomoc w rozumieniu art. 78 ust. 2
ustawy, ponoszag na cze$ciowe pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka przebywajace-
go w rodzinie zastepczej.

2. Za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej oraz
osoby petnoletniej optaty nie stosuje sie do ro-
dzicow dziecka pozostawionego przez matke
w zaktadzie opieki zdrowotnej bezposrednio po
urodzeniu (zgodnie z art. 79 ust 1a ustawy o
pomocy spotecznej).

3. Warunki okreslone w pkt 4 i 10 stosuje sig do
rodzicbw dzieci przebywajacych w rodzinach
zastepczych, w tym rodzicéw pozbawionych
wtadzy rodzicielskiej lub rodzicéw, ktérych
wtadza zostata zawieszona albo ograniczona.

4. Na wniosek rodzicéw lub z urzedu, ze wzgledu
na sytuacje materialna — po przeprowadzeniu
wywiadu srodowiskowego rodzinnego - staro-
sta moze wydaé decyzje o czeSciowym lub
catkowitym zwolnieniu z optat za pobyt dziec-
ka w rodzinie zastepczej przy spetnieniu naste-
pujacych warunkéw:

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego NK.[1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia
2009 r. stwierdzono niewazno$é¢ 8§ 1 ust. 4 we
fragmencie: ,Na wniosek rodzicéw lub z urzedu, ze
wzgledu na sytuacje materialng - po przeprowa-

dzeniu wywiadu $rodowiskowego rodzinnego”)
a) Jezeli dochéd rodzica biologicznego lub do-
chdéd rodziny, z ktérag ten rodzic prowadzi

7.

ponosi 50% kosztéw pomocy pienigznej
udzielonej dziecku lub osobie petnoletnigj
umieszczonej w rodzinie zastepczej.

e) Jezeli dochdd rodzica biologicznego lub do-
chdéd rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi
wspolne gospodarstwo domowe, wynosi od
251-300% dochodu ustalonego na pod-
stawie art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spo-
tecznej z dnia 12 marca 2004 r., to rodzic
ponosi 75% kosztéw pomocy pienigznej
udzielonej dziecku lub osobie petnoletnigj
umieszczonej w rodzinie zastepczej.

f) Jezeli dochdd rodzica biologicznego lub do-
choéd rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi
wspdlne gospodarstwo domowe, wynosi
powyzej 301% dochodu ustalonego na
podstawie art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 r., to ro-
dzic ponosi 100% kosztéw pomocy pie-
nieznej udzielonej dziecku lub osobie petno-
letniej umieszczonej w rodzinie zastepczej.

. Przy ustalaniu odptatnosci za pobyt dziecka w

rodzinie zastepczej lub osoby petnoletniej po-
zostajacej w rodzinie zastepczej za kazdym ra-
zem nalezy wlicza¢ to dziecko, dla ktérego
ustalana jest odptatnosé.

. Przy ustalaniu odptatnosci rodzicéw za pobyt

dziecka w rodzinie zastepczej w skfadzie rodzi-
ny uwzglednia sig takze dzieci przebywajace w
domu pomocy spotecznej, rodzinie zastepczej i
placéwce opiekuriczo-wychowawczej, jezeli
rodzina ponosi odptatno$é¢ za ich pobyt.
Nalezno$é¢ z tytutu odptatnosci rodzicéw pod-
lega egzekucji administracyjnej.

wspélne gospodarstwo domowe, nie prze-
kracza lub jest réowny dochodowi ustalone-
mu na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r,
to rodzic ten jest catkowicie zwolniony z
odptatnosci za pobyt dziecka lub osoby pet-
noletniej w rodzinie zastepczej.

b) Jezeli dochdd rodzica biologicznego lub do-
chéd rodziny, z ktérg ten rodzic prowadzi
wspdlne gospodarstwo domowe, wynosi od
101-150% dochodu ustalonego na pod-
stawie art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spo-
tecznej z dnia 12 marca 2004 r., to rodzic
ponosi 10% kosztéw pomocy pienieznej
udzielonej dziecku lub osobie petnoletniej
umieszczonej w rodzinie zastepcze;.

c) Jezeli dochéd rodzica biologicznego lub do-
chéd rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi
wspolne gospodarstwo domowe, wynosi od
151-200% dochodu ustalonego na pod-
stawie art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spo-
tecznej z dnia 12 marca 2004 r., to rodzic
ponosi 25% kosztéw pomocy pienigznej
udzielonej dziecku lub osobie petnoletniej
umieszczonej w rodzinie zastgpczej.

d) Jezeli dochdd rodzica biologicznego lub do-
chéd rodziny, z ktérag ten rodzic prowadzi
wspoblne gospodarstwo domowe, wynosi od
201-250% dochodu ustalonego na pod-
stawie art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spo-
tecznej z dnia 12 marca 2004 r., to rodzic

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego NK.I1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia
2009 r. stwierdzono niewaznos$é 8 1 ust. 7)

8. Jezeli jedno z rodzicow:

a) Ptaci alimenty na dziecko umieszczone w
rodzinie zastgpczej — nie ponosi odpfatno-
$ci, drugi z rodzicOw ponosi odptatnos$é za
jego pobyt do wysokosci udzielanej na
dziecko miesigcznej pomocy pienigznej

b) Jesdli jedno z rodzicéw nie zyje i dziecko
otrzymuje rente rodzinna, drugie z rodzicéw
ponosi odptatnosé do wysokosci udzielanej
na dziecko miesigecznej pomocy pienigznej

c) Jesdli jedno z rodzicow nie zyje, a dziecko
nie otrzymuje z tego tytutu renty rodzinnej,
drugie z rodzicow ponosi odptatnosé¢ do
wysokoséci odpowiadajacej potowie wyso-
kosci udzielonej na dziecko miesigecznej po-
mocy pienigzne;j

d) Rodzice, ktérzy ptaca alimenty na dziecko
umieszczone w rodzinie zastepczej, nie po-
noszg odptatnosci

9. Kwoty stanowigce podstawe ustalenia kryte-
rium dochodowego podlegaja weryfikacji co 3
lata zgodnie z postanowieniami ustawy o po-
mocy spoteczne;j.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego NK.I1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia
20009 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 1 ust. 9)
10. Ustalajac wysoko$é optaty rodzicéw dziecka
przebywajacego w rodzinie zastepczej,
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uwzglednia sig ich sytuacje rodzinng, zdrowot-

na, dochodowga i majgtkowa. Rodzice, ktérych

dochéd przekracza kryterium dochodowe, mo-

ga by¢ catkowicie lub cze$ciowo zwolnieni z

ponoszenia optat w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach jak:

a) Ponoszenie optat za pobyt innych cztonkdéw
rodziny w placéwce opiekunczo-
wychowawczej, domu pomocy spotecznej,
osrodku wsparcia, rodzinie zastepczej, pla-
céwce leczniczo-rehabilitacyjnej lub innej
placéwce,

b) Wystepowanie uzasadnionych okolicznosci,
w szczegolnosci:

— bezrobocie;

— dtugotrwata lub ciezka choroba, w tym
niezdiagnozowane zaburzenia psychicz-
ne;

— niepetnosprawnos$g¢;

— ubezwtasnowolnienie;

— alkoholizm, narkomania;

— wielodzietnos$é (troje dzieci w rodzinie i
powyzej);

— cigza lub samotne rodzicielstwo;

— $mieré cztonka rodziny;

— kleska zywiotowa;

— udokumentowanie braku dochodowos$ci
z gospodarstwa rolnego;

— zdarzenie losowe;

— inne wazne przyczyny
zwolnienie z optat.

11. Kwota dochoddéw rodzicéw pozostajagca po
whniesieniu optat za pobyt dziecka w rodzinie
zastepczej oraz osoby petnoletniej pozostajacej
w rodzinie zastepczej nie moze byé nizsza niz
kryterium dochodowe.

12. Odstapienie od ustalenia odptatnosci lub cze-
Sciowe zwolnienie z optat za pobyt dziecka w
rodzinie zastepczej nastepuje na wniosek ro-
dzicéw dziecka lub z urzedu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I[1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia

20009 r. stwierdzono niewaznos$é & 1 ust. 12)

13. Decyzje o czesciowym lub catkowitym zwol-
nieniu z odptatnosci za pobyt dziecka w rodzi-

uzasadniajace

nie zastepczej wydaje sie po przeprowadzeniu
wywiadu Srodowiskowego ustalajagcego sytu-
acje socjalno-bytowa, tj. rodzinng, zdrowotna,
dochodowa i majatkowa na czas nie dtuzszy
niz 24 miesigce, a wyjatkowo, gdy sytuacja
zyciowa rodzica nie rokuje poprawy, mozliwe
jest zwolnienie z odptatnos$ci na state.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

Slaskiego NK.I1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia

2009 r. stwierdzono niewazno$é 8 1 ust. 13)

14. O kazdej zmianie sytuacji socjalno-bytowej
majacej wptyw na ustalenie odptatnosci zainte-
resowani sg zobowigzani niezwtocznie powia-
domi¢ organ wydajacy decyzje.

(Rozstrzygnigeciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia

2009 r. stwierdzono niewazno$é 8 1 ust. 14)

15. Decyzje o czesciowym lub catkowitym zwol-
nieniu z odptatno$ci zmienia sie i uchyla bez
zgody strony w przypadku zmiany przepiséw
prawa, zmiany sytuacji socjalno-bytowej rodzi-
ny, a takze w przypadku wystapienia przesta-
nek, o ktérych mowa w art. 11, 12 i 107 ust.
5 ustawy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/49/09 z dnia 23 stycznia

20009 r. stwierdzono niewazno$é¢ § 1 ust. 15)

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powia-
tu Ktodzkiego.
§3

Traci moc uchwata nr XXIV/273/2004 Rady Powia-
tu Ktodzkiego z dnia 25 maja 2004 roku.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewdédztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

DARIUSZ KLONOWSKI

404

UCHWALA RADY POWIATU KLODZKIEGO
NR XXVII1/384/2008

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie okreslenia warunkéw czesciowego lub catkowitego zwalniania

rodzicow biologicznych, osoby petnoletniej lub jej rodzicéw, opiekunéw

prawnych lub kuratoré6w z opfaty za pobyt dziecka lub osoby petnoletniej
w placowce opiekunczo-wychowawczej w powiecie ktodzkim

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia b czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z
pézn. zm.), art. 81 ust.6 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (tekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 115, poz. 728) Rada
Powiatu Ktodzkiego uchwala, co nastepuje:
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§ 1

Okres$la sie nastepujace zasady cze$Sciowego lub
catkowitego zwalniania rodzicéw biologicznych,
0s6b petnoletnich lub ich rodzicéw, opiekunéw
prawnych lub kuratoréw z optaty za pobyt dziecka
lub osoby petnoletniej w placéwce opiekunczo-
wychowawczej w powiecie ktodzkim.

1. Za pobyt dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej oraz osoby petnoletniej optaty
nie stosuje sig do rodzicow dziecka pozosta-
wionego przez matke w zaktadzie opieki zdro-
wotnej bezposrednio po urodzeniu (zgodnie z
art. 81 ust. 1a ustawy o pomocy spotecznej).

2. Warunki okreslone w pkt 4 i 9 stosuje sie do
rodzicéw dzieci przebywajacych w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, w tym rodzicéw
pozbawionych wtadzy rodzicielskiej lub rodzi-
cow, ktérych wtadza zostata zawieszona albo
ograniczona.

3. Zasady okreslone w niniejszej uchwale stosuje
sie do osoby petnoletniej oraz jej rodzicoéw, w
przypadku gdy osoba petnoletnia przebywa w
placéwce opiekunczo-wychowawczej do czasu
ukonczenia szkoty, w ktérej rozpoczeta nauke
przed osiagnigciem petnoletniosci.

4. Na wniosek rodzicow lub z urzedu, ze wzgle-
du na sytuacje materialna — po przeprowa-
dzeniu wywiadu $rodowiskowego rodzinnego
— starosta moze wydaé decyzje o czgSciowym
lub catkowitym zwolnieniu z optat za pobyt

dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej przy spetnieniu nastepujacych
warunkow:

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego NK.[1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia
2009 r. stwierdzono niewazno$é 8 1 ust. 4 we
fragmencie "Na wniosek rodzicéw lub z urzedu, ze
wzgledu na sytuacje materialng — po przeprowa-
dzeniu wywiadu $rodowiskowego rodzinnego”)

a) Jezeli dochdd rodzica biologicznego lub do-
chdéd rodziny, z ktérag ten rodzic prowadzi
wspoblne gospodarstwo domowe, nie prze-
kracza lub jest rowny dochodowi ustalone-
mu na podstawie art. 8 ust 1 ustawy o po-
mocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.,
to rodzic ten jest catkowicie zwolniony z
odptatnosci za pobyt dziecka lub osoby pet-
noletniej w placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

b) Jezeli dochdd rodzica biologicznego, dochéd
rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi wspdl-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 101-150% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 r., to rodzic ponosi 5% z $red-
niego miesiegcznego kosztu utrzymania
dziecka lub osoby petnoletniej umieszczonej
w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

c) Jezeli dochéd rodzica biologicznego, dochéd
rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi wspdl-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 151-200% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 wust. 1

ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 r., to rodzic ponosi 10% z
$redniego miesigcznego kosztu utrzymania
dziecka lub osoby petnoletniej umieszczonej
w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

d) Jezeli dochdéd rodzica biologicznego, dochdéd
rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi wspdl-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 201-250% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 mar-
ca 2004 r., to rodzic ponosi 15% z $rednie-
go miesigcznego kosztu utrzymania dziecka
lub osoby petnoletniej umieszczonej w pla-
céwce opiekunczo-wychowawcze;.

e) Jezeli dochéd rodzica biologicznego, dochéd
rodziny, z ktérag ten rodzic prowadzi wspél-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 251-300% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 mar-
ca 2004 r., to rodzic ponosi 20% z $rednie-
go miesigcznego kosztu utrzymania dziecka
lub osoby petnoletniej umieszczonej w pla-
céwce opiekuriczo wychowawczej.

f) Jezeli dochéd rodzica biologicznego, dochéd
rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi wspdl-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 301-400% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 r., to rodzic ponosi 25% z
sredniego miesigcznego kosztu utrzymania
dziecka lub osoby petnoletniej umieszczonej
w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

g) Jezeli dochéd rodzica biologicznego, dochéd
rodziny, z ktérag ten rodzic prowadzi wspél-
ne gospodarstwo domowe, lub osoby pet-
noletniej wynosi od 401-500% dochodu
ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 r., to rodzic ponosi 50% z
$redniego miesigcznego kosztu utrzymania
dziecka lub osoby petnoletniej umieszczonej
w placéwce opiekuhczo-wychowawczej.

h) Jezeli dochdéd rodzica biologicznego, do-
chéd rodziny, z ktéra ten rodzic prowadzi
wspoélne gospodarstwo domowe, lub oso-
by petnoletniej wynosi powyzej 501% -
dochodu ustalonego na podstawie art. 8
ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia

12 marca 2004 r., to rodzic ponosi 100%
z Sredniego miesigecznego kosztu utrzyma-
nia dziecka lub osoby petnoletniej umiesz-
czonej w placéwce opiekunczo wycho-
wawczej.
Za pobyt dziecka lub osoby petnoletniej, o ktérej
mowa w art. 80 ust. 8, w placéwce opiekunczo-
wychowawczej optate ponoszg, do wysokosci
$Sredniego miesigcznego kosztu utrzymania, rodzice
dziecka, osoba petnoletnia lub jej rodzice, a takze
opiekunowie prawni lub kuratorzy, w przypadku
gdy dysponujg dochodami dziecka, z tym Ze optata
ponoszona przez opiekunéw prawnych, kuratoréw
lub osobe petnoletnia nie moze byé wyzsza niz
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50% kwoty stanowigcej dochdd dziecka lub osoby

petnoletniej.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewaznos$é § 1 ust. b)

6. Przy ustalaniu odptatnosci za pobyt dziecka w
placéwce opiekuhnczo-wychowawcze] za kaz-
dym razem nalezy wliczaé¢ to dziecko, dla kté-
rego ustalana jest odptatnosc.

7. Zwolni¢ catkowicie lub czesciowo z ponoszenia
optaty osobe petnoletnia, ktéra dysponuje
swoim dochodem, pozostajac w placéwce
opiekunczo-wychowawczej do czasu ukoncze-
nia szkoty, w ktoérej rozpoczeta nauke przed
osiagnigciem petnoletniosci, w przypadku po-
noszenia przez nig niezbednych, uzasadnionych
wydatkéw w szczegdlnosci na leki oraz zwig-
zanych z nauka lub w sytuacjach losowych.

8. Zwolni¢ czesciowo lub catkowicie z ponoszenia
opiekuna prawnego, kuratora, gdy dysponuja
dochodem dziecka przebywajacego w placow-
ce opiekunczo-wychowawczej w przypadku
ponoszenia niezbednych, uzasadnionych wy-
datkéw zabezpieczajgcych potrzeby dziecka, a
ktérych placéwka nie jest w stanie zapewnig,
w szczegdlnosci wydatkow na leki badz zwiag-
zanych z nauka.

9. Przy ustalaniu odptatnosci rodzicéw za pobyt
dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej w sktadzie rodziny uwzglednia
sie takze dzieci przebywajace w domu pomocy
spotecznej, rodzinie zastepczej i placéwce
opiekunczo-wychowawczej, jezeli rodzina po-
nosi odptatnos$é za ich pobyt.

10. Za niepetny miesigc pobytu dziecka w placéw-
ce optata jest proporcjonalna do czasu fak-
tycznego pobytu. Optate za jeden dzier pobytu
w placéwce ustala sie dzielac petna kwote
przez liczbe dni kalendarzowych danego mie-
sigca i mnozac przez liczbe dni pobytu dziecka
w placéwce

11. Naleznos$¢ z tytutu odptatnosci rodzicow biolo-
gicznych, oséb petnoletnich, opiekunéw praw-
nych lub kuratoréw podlega egzekucji admini-
stracyjnej.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I[1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewaznos$¢ § 1 ust. 11)

12. Ustalajac wysoko$é optaty rodzicéw dziecka
przebywajacego w placowce opiekunczo-
wychowawczej, uwzglednia sie ich sytuacje
rodzinng, zdrowotna, dochodowa i majatkowa.
Rodzice, ktérych dochéd przekracza kryterium
dochodowe, moga by¢ catkowicie lub cze-
$§ciowo zwolnieni z ponoszenia optat w szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach jak:

a) Ponoszenie optat za pobyt innych cztonkéw
rodziny w placéwce opiekunczo-
wychowawczej, domu pomocy spotecznej,
osrodku wsparcia, rodzinie zastepczej, pla-
céwce leczniczo-rehabilitacyjnej lub innej
placéwce,

b) Wystepowanie uzasadnionych okolicznosci,
w szczegodlnosci:

— bezrobocie;

— dtugotrwata lub ciezka choroba, w tym
niezdiagnozowane zaburzenia psychicz-
ne;

— niepetnosprawnos$é;

— ubezwtasnowolnienie;

— alkoholizm, narkomania;

— wielodzietno$¢ (troje dzieci w rodzinie i
powyzej);

— cigza lub samotne rodzicielstwo;

— $mieré cztonka rodziny;

— kleska zywiotowa;

— udokumentowanie braku dochodowosci
z gospodarstwa rolnego;

— zdarzenie losowe;

— inne wazne przyczyny
zwolnienie z optat.

13. Kwota dochodéw rodzicéw, oséb petnoletnich
pozostajgca po whniesieniu optat za pobyt

uzasadniajace

dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej oraz osoby petnoletniej pozo-
stajacej w placéwce opiekunczo-

wychowawczej nie moze byé nizsza niz kryte-
rium dochodowe.

14. Odstapienie od ustalenia odptatnosci lub cze-
Sciowe zwolnienie z optat za pobyt dziecka w
placéwce opiekunczo-wychowawczej lub oso-
by petnoletniej nastepuje na wniosek rodzicéw
dziecka, osoby petnoletniej lub z urzedu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewazno$¢ &8 1 ust. 14)

15. Decyzje o czesciowym lub catkowitym zwol-
nieniu z odptatnos$ci za pobyt dziecka lub osoby
petnoletniej w placéwce opiekunczo-
wychowawczej wydaje sie po przeprowadzeniu
wywiadu $rodowiskowego ustalajagcego sytu-
acje socjalno-bytowa, tj. rodzinng, zdrowotna,
dochodowg i majatkowg na czas nie dtuzszy
niz 24 miesigce, a wyjatkowo, gdy sytuacja
zyciowa rodzica nie rokuje poprawy, mozliwe
jest zwolnienie z odptatnosci na state.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewaznos$¢ 8 1 ust. 15)

16. O kazdej zmianie sytuacji socjalno-bytowej
majacej wptyw na ustalenie odptatnosci zainte-
resowani sg zobowigzani niezwtocznie powia-
domié organ wydajacy decyzje.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewazno$¢ &8 1 ust. 16)

17. Decyzje o czesciowym lub catkowitym zwol-
nieniu z odpfatnos$ci zmienia sig i uchyla bez
zgody strony w przypadku zmiany przepisow
prawa, zmiany sytuacji socjalno-bytowej rodzi-
ny, a takze w przypadku wystapienia przesta-
nek, o ktérych mowa w art. 11, 12 i 107
ust. 5 ustawy.

(Rozstrzygnigciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewaznos$é § 1 ust. 17)

18. Kwoty stanowigce podstawe ustalenia kryte-
rium dochodowego podlegaja weryfikacji co 3
lata zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej.
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(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I[1.0911-3/50/09 z dnia 23 stycznia

stwierdzono niewaznos$¢ 8 1 ust. 18)
§ 2

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od

dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewoédztwa Dolnoslaskiego.

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzagdowi Powia-
tu Ktodzkiego.

§3

Traci moc uchwata nr XXVIII/187/2000 Rady Po-
wiatu Ktodzkiego z dnia 29 listopada 2000 roku.

1.

1.

405

PRZEWODNICZACY RADY

DARIUSZ KLONOWSK]

UCHWALA RADY MIASTA BOLESLAWIEC
NR XXXI11/282/08

z dnia 17 grudnia 2008 r.

w sprawie zasad zbywania garazy komunalnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.,,a” i pkt 15 oraz art. 40 ust. 1i 2
pkt 3, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zm.: z 2002 r. Dz. U. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 146,

poz.

1055, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,

poz. 974, Nr 173, poz. 1218) i art. 34 ust. 6 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 261,
poz. 2603 zm.: Dz. U. Nr 281, poz. 2782; z 2005 r. Nr 130, poz. 1087,
Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1459; z 2006 r. Nr 64, poz. 456, Nr 104,
poz. 708, Nr 220, poz. 1600 i 1601, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z
2008 r. Nr 59 poz. 369) Rada Miasta Bolestawiec uchwala, co nastepuje:

§ 1

Przeznacza sie do sprzedazy garaze - zlokalizo-
wane w budynkach mieszkalnych potozonych na
gruntach stanowiagcych wtasno$é lub wspétwia-
snos$¢ Gminy Miejskiej Bolestawiec, powstatg w
wyniku wyodrebnienia lokali — wraz ze sprzeda-
zg odpowiedniego udziatu w gruncie lub usta-
nowieniem na nim prawa uzytkowania Ilub
wspoétuzytkowania wieczystego.

Przeznacza sie do sprzedazy garaze wolno stoja-
ce — pojedyncze lub w zabudowie szeregowej -
potozone na gruntach stanowigcych wtasnos$é
lub wspétwtasnosé Gminy Miejskiej Bolestawiec,
powstata w wyniku wyodrebnienia lokali wraz
ze sprzedazg gruntu lub ustanowieniem prawa
uzytkowania lub wspétuzytkowania wieczyste-

go.
§ 2

Wytacza sie ze sprzedazy garaze:
1) wolno stojace lub zlokalizowane w budyn-
kach przeznaczonych do:
a) remontu ze wzgledu na zagrozenie po-
twierdzone decyzja nadzoru budowlanego,
b) wyburzenia,

c) w ktérych przewidywana jest zmiana
funkcji lub przeznaczenie wynikajace z:
— planéw zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Miejskiej Bolestawiec
— decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji
celu publicznego
— decyzji o ustaleniu lokalizacji drogi,

2) Zlokalizowane w budynkach wybudowanych,

nabytych lub w ktérych przeprowadzono remont
polegajacy na odtworzeniu w catosci substancji
budynku ze $rodkéw Gminy Miejskiej Bolesta-
wiec, po 1 stycznia 1990 r. Zakaz ten nie doty-
czy budynkéw, w ktérych byty juz zbywane lo-
kale lub mozliwos$é ich zbycia wynika z innych
przepiséw niz okreslone niniejsza uchwata.

. Zbycie garazu na rzecz najemcéw nie moze na-

stapié:

1) w przypadku stwierdzenia, ze pierwszenstwo
przystuguje innym niz najemca podmiotom, a
uprawnienia takie nalezy realizowaé¢ w pierw-
szej kolejnosci,

2) jezeli toczy sie postegpowanie dotyczace pra-
widtowosci nabycia nieruchomosci przez
Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu tery-
torialnego,
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3) w przypadku powzigcia informacji o roszcze-
niach oséb trzecich zgtoszonych w stosunku
do nieruchomosci objetych wnioskiem.

3. O przeznaczeniu garazu do zbycia decyduje Pre-
zydent Miasta Bolestawiec. Prezydent moze od-
mowié przeznaczenia garazu do sprzedazy, jesli
wymaga tego wazny interes Gminy Miejskiej
Bolestawiec.

§3

Przyznaje sie prawo pierwszenstwa w nabyciu ga-
razy ich najemcom, ktérzy do dnia 30 listopada
2008 r. zawarli umowy najmu na czas nieoznaczo-
ny.

8 4

Okreéla sie nastepujace zasady sprzedazy garazy
najemcom, o ktérych mowa w 8 3 niniejszej
uchwaty:

1) Najemcy winni ztozy¢é w terminie szes$ciu mie-
siecy od dnia ich powiadomienia o przystuguja-
cym im pierwszenstwie w nabyciu garazu -
oswiadczenie o skorzystaniu z tego uprawnienia.
Brak powyzszego o$wiadczenia lub ztozenie pi-
semnego os$wiadczenia o nieskorzystaniu z pra-
wa pierwszefistwa w wyznaczonym terminie
bedzie podstawa do wypowiedzenia dotychcza-
sowej umowy i przeznaczenia garazu do sprze-
dazy w trybie przetargu.

2) Cena garazu jest ustalana na podstawie jego
wartosci okre$lona przez rzeczoznawce majat-
kowego, w oparciu o tresé¢ art. 67 ust. 1 i 3
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomo$ciami (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 173,
poz. 1218 ze zm.).

3) Cena gruntu lub pierwsza optata z tytutu usta-
nowienia uzytkowania wieczystego winna byé
uiszczona przez jednorazowa wptate najpdzniej
do dnia zawarcia umowy notarialnej, natomiast
cena garazu moze zosta¢ roziozona na raty
kwartalne, ptatne przez okres 2 lat od daty za-
warcia umowy sprzedazy.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I[1.0911-7/46/09 z dnia 23 stycznia

2009 r. stwierdzono niewaznos$é¢ & 4 pkt 3)

4) Pierwsza rata nie moze byé nizsza niz 20%
ceny garazu i podlega zaptacie wraz z naleznym
oprocentowaniem ptatnym z géry od pozostatej
do zaptaty ceny garazu, nie p6zniej niz do dnia
zawarcia umowy notarialnej przenoszacej wta-
snos$¢ garazu.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.I[1.0911-7/46/09 z dnia 23 stycznia

2009 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 4 pkt 4)

5) Roztozona na raty cena garazu podlega oprocen-
towaniu przy zastosowaniu stopy procentowej
rownej pottorej stopy redyskonta weksli stoso-
wanej przez Narodowy Bank Polski wedtug sta-
nu na dzien dokonania wptaty pierwszej raty.

6) W przypadku roztozenia ceny sprzedazy garazu
na raty, nabywca ustanawia w akcie notarial-
nym hipoteke kaucyjna, w wysokosci kwoty
pozostatej do zaptaty, na rzecz Gminy Miejskiej
Bolestawiec, celem zabezpieczenia jej wierzy-
telnosci.

§5

W przypadku gdy osoby uprawnione nie ztoza
oswiadczenia o skorzystaniu z pierwszenstwa w
nabyciu garazu, w terminie okreslonym w 8§ 4 pkt
1, garaz po rozwigzaniu umowy najmu zostaje
przeznaczony do sprzedazy w trybie przetargu.

§6

Koszty sporzadzenia umowy notarialnej, wyceny
garazu, podziatu geodezyjnego, wykonania inwen-
taryzacji budowlanej, uzyskania zaswiadczenia o
samodzielnosci lokalu oraz koszty innych dziatan,
ktérych podjecie jest niezbedne do przeznaczenia
garazu do zbycia — ponosi nabywca.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego NK.II.0911-7/46/09 z dnia 23 stycznia
2009 r. stwierdzono niewaznosé¢ § 6)

§7

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Bolestawiec.

§8

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego i podlega opu-
blikowaniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Bole-
stawiec oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

JANINA URSZULA PIESTRAK-BABIJCZUK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BRZEGU DOLNYM
NR XXX/212/08

z dnia 18 grudnia 2008 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Brzeg Dolny w zakresie terenu potozonego w rejonie ulic Wilczej
i Szkolnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 i art. 27 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717
ze zmianami) oraz w zwiazku z uchwata nr XVIII/113/08 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 28 lutego 2008 r., po stwierdzeniu zgodno$ci
ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy Brzeg Dolny, zmienionym uchwatg nr XX/124/08 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 23 kwietnia 2008 r., Rada Miejska w Brzegu
Dolnym uchwala, co nastepuje:

8§ 1 5. W & 14 ust. 39 pkt 1 skreéla sie stowa ,(szkota

- . - . podstawowa)” i dodaje stowa: ,lub ustugi ko-
1. Zmienia sie miejscowy plan zagospodarowania

przestrzennego miasta Brzeg Dolny uchwalony
uchwata nr XXXI11/340/2001 Rady Miejskiej w
Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r., w
granicach okreslonych na zatgczniku do niniej-
szej uchwaty.

mercyjne”.

6. W § 14 ust. 39 skres$la sie pkt 2, dotychczaso-

we punkty 3 i 4 otrzymuja odpowiednio numery
2i3.

§2

2. Rysunek zmiany planu w skali 1:2000, stano-
wigcy integralng cze$¢ oraz zatgcznik do niniej-
szej uchwaly, zastepuje w granicach na nim
okreslonych odpowiednia cze$¢ zatacznika nr 1 §3
do uchwaty nr XXXII1/340/2001 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r.

3. Oznaczenia graficzne przedstawione na rysunku
planu odpowiadaja legendzie rysunku planu sta-
nowigcej zatagcznik nr 1 do wuchwaty nr
XXXII/340/2001 Rady Miejskiej w Brzegu Dol-
nym z dnia 10 listopada 2001 r. i stanowia
obowigzujace ustalenia planu.

4. W 8 14 ust. 39 oznaczenie ,B39UPo” zastepuje
sie oznaczeniem ,,B39UP".

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Brzegu Dolnego.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

EUGENIUSZ SKORUPKA
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UCHWALA RAD MIEJSKIEJ W BRZEGU DOLNYM
NR XXX/213/08

z dnia 18 grudnia 2008 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Brzeg Dolny w zakresie terenu potozonego przy ulicy Zielonej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 i art. 27 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717
ze zmianami) oraz w zwiazku z uchwata nr XIV/91/2007 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 26 listopada 2007 r., po stwierdzeniu zgodnosci
ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy Brzeg Dolny, zmienionym uchwatg nr XX/124/08 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 23 kwietnia 2008 r., Rada Miejska w Brzegu

Dolnym uchwala, co nastepuje:

§ 1

. Zmienia sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego miasta Brzeg Dolny uchwalony
uchwatg nr XXXI11/340/2001 Rady Miejskiej w
Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r., w
granicach okreslonych na zataczniku nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.
. Rysunek zmiany planu w skali 1:2000, stano-
wigcy integralng czes$¢ oraz zatacznik nr 1 do ni-
niejszej uchwaty, zastepuje w granicach na nim
okreslonych odpowiednig cze$¢ zatacznika nr 1
do uchwaty nr XXXII1/340/2001 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r.
. Oznaczenia graficzne przedstawione na rysunku
zmiany planu odpowiadajg legendzie rysunku
planu stanowiacej zatagcznik nr 1 do uchwaty nr
XXXII/340/2001 Rady Miejskiej w Brzegu Dol-
nym z dnia 10 listopada 2001 r. i stanowig
obowigzujace ustalenia planu.
. Dla obszaru okreslonego na rysunku zmiany
planu, o ktérym mowa w ust. 2, wprowadza sig
zmiang ustalen w zakresie sposobu uzytkowania
terenu z dotychczasowych terenéw zieleni izola-
cyjnej, przemystu, baz i sktadéw, urzadzen ob-
stugi komunikacji, ustug komercyjnych oraz ulicy
dojazdowej na teren przemystu i ustug komer-
cyjnych oraz ulicy dojazdowe;.
. W 8 16 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,Dla terenu
oznaczonego na rysunku planu symbolem
D4PS/UC ustala sie:
1) przeznaczenie terenu na przemyst, bazy i
sktady lub ustugi komercyjne,
2) dopuszczalne przeznaczenie na ustugi pu-
bliczne,
3) istniejace budynki moga byé remontowane z
zachowaniem dotychczasowej funkcji,
4) nieprzekraczalne linie zabudowy w odlegtosci
10 m od granicy terenu przebiegajacej wzdtuz
ulicy oznaczonej symbolem 106aKD oraz od-

powiednio 10 m, 15 m lub 20 m od granic
terenu zgodnie z rysunkiem zmiany planu,

5) wskaznik intensywnos$ci zabudowy nie moze
przekroczy¢ wartosci 1,0,

6) maksymalny udziat powierzchni zabudowy w
stosunku do powierzchni terenu lub dziatek —
70% powierzchni terenu lub dziatki,

7) wysoko$é zabudowy mierzona od poziomu
terenu do najwyzszego punktu dachu nie mo-
ze przekracza¢ 18 m, z wyjatkiem niezbed-
nych dla funkcjonowania przedsigbiorstwa
budowli technologicznych,

8) place manewrowe, stanowiska postojowe i
dojazdy na terenie wtasnym,

9) w przypadku lokalizacji obiektéw ustugowych
nalezy zapewnié¢ miejsca parkingowe na tere-
nie wtasnym wg wskaznika - co najmniej 1
miejsce parkingowe na 40 m?p. u. ustug.”

6. W 8 16 ust. b skresla sie pkt 2, dotychczasowe
punkty 3, 4, i 5 otrzymuja odpowiednio numery
2,3,i4.

7. W 8 17 ust. 10 pkt 2 na koncu zdania, po prze-
cinku dodaje sie stowa: ,z zastrzezeniem pkt
7.”.

8. W 8 17 ust. 10 dodaje sie pkt 7 o tresci: ,sze-
roko$¢ liniach rozgraniczajacych ulicy dojazdo-
wej oznaczonej na rysunku planu symbolem
106aKD - 20 m”.

9. Dla obszaru okreslonego na rysunku zmiany
planu, o ktérym mowa w ust. 2, ustala sig
stawke procentowg, o ktérej mowa w art. 36
ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w
wysokosci 30%.

§ 2

Rozstrzygniecie w sprawie sposobu realizacji inwe-
stycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére
naleza do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich
finansowania stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.
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§3 §4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
Brzegu Dolnego. dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

EUGENIUSZ SKORUPKA
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LEGENDA:

Zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym nr XXX/213/08 z dnia

18 grudnia (poz. 407)

ZMIANA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO DLA

MIASTA BRZEGPOLNY. W ZAKRESIE TERENU POLOZONEGO PRZY UL. ZIELONEJ

[ == = GRANICA ZMIANY PLANU -

P

LINIE %QZGRANIC b 02
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™ ZMIANA MIE] SCOWEE
PRZESTRZENNEGG D

TERENU POLOZONEGO PRZY ULICY ZIELONEJ

STUDIUM UWARUNKOWAR | KIERUNKOW
ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
GMINY BRZEG DOLNY
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Zatacznik nr 2 do uchwaly Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym nr XXX/213/08 z dnia
18 grudnia 2008 r. (poz. 407)

Rozstrzygniecie w sprawie sposobu realizacji zapisanych w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego z zakresu infrastruktury technicznej, ktére naleza do
zadan wiasnych gminy, oraz zasad ich finansowania

Na podstawie prognozy skutkéw finansowych uchwalenia zmiany miejscowego planu za-
gospodarowania przestrzennego miasta Brzeg Dolny w zakresie terenu potozonego przy
ulicy Zielonej przewiduje sig, ze w zwigzku z uchwaleniem zmiany planu inwestycja sta-
nowigca zadanie wtasne gminy bedzie poszerzenie drogi publicznej — ul. Zielonej na od-
cinku o dtugosci ok. 550 m.

Przewiduje sig, ze realizacja tego zadania oraz jego finansowanie odbywaé sie bedzie
zgodnie z przyjetym Wieloletnim Planem Inwestycyjnym oraz Planem Rozwoju Lokalnego
Gminy, ze $srodkéw Gminy, $srodkéw pochodzacych z programéw pomocowych Unii Euro-
pejskiej lub innych zrédet.

Ponadto, w przypadku realizacji inwestycji na terenach przylegtych — na zasadzie art. 16
ustawy o drogach publicznych, ktéry stanowi, ze budowa lub przebudowa drég publicz-
nych spowodowana inwestycja niedrogowg nalezy do inwestora tego przedsigwzigcia, a
szczegb6towe warunki budowy lub przebudowy drég okresla umowa migedzy zarzadca dro-
gi a inwestorem inwestycji niedrogowej.

408

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W BRZEGU DOLNYM
NR XXX/214/08

z dnia 18 grudnia2008 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Brzeg Dolny w zakresie terenu potozonego w Rynku i przy ulicy Puka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 20 ust. 1 i art. 27 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2003 roku Nr 80, poz. 717
ze zmianami) oraz w zwigzku z uchwatg nr XIV/91/2007 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 26 listopada 2007 r., po stwierdzeniu zgodno$ci
ze studium uwarunkowan i kierunkédw zagospodarowania przestrzennego
gminy Brzeg Dolny, zmienionym uchwatg nr XX/124/08 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym 2z dnia 23 kwietnia 2008 r., Rada Miejska w
Brzegu Dolnym uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Zmienia sie miejscowy plan zagospodarowania

przestrzennego miasta Brzeg Dolny uchwalony
uchwata nr XXXI1/340/2001 Rady Miejskiej w
Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r., w
granicach okreslonych na zataczniku do niniej-
szej uchwaty.

. Rysunek zmiany planu w skali 1:2000, stano-
wigcy integralng cze$¢ oraz zatgcznik do niniej-
szej uchwaly, zastepuje w granicach na nim
okres$lonych odpowiednia cze$é zatacznika nr 1
do uchwaty nr XXXII1/340/2001 Rady Miejskiej
w Brzegu Dolnym z dnia 10 listopada 2001 r.

. Oznaczenia graficzne przedstawione na rysunku
zmiany planu odpowiadajg legendzie rysunku
planu stanowiacej zatacznik nr 1 do uchwaty nr

XXXI1/340/2001 Rady Miejskiej w Brzegu Dol-
nym z dnia 10 listopada 2001 r. i stanowia
obowigzujace ustalenia planu.

. Dla obszaru okreslonego na rysunku zmiany

planu, o ktérym mowa w ust. 2, wprowadza sig
zmianeg ustalen w zakresie sposobu uzytkowania
terenu z dotychczasowych terenéw zabudowy
mieszkaniowej jednorodzinnej na tereny zabu-
dowy mieszkaniowej wielorodzinnej.

. W § 15 ust. 67 skreséla sig pkt 2, 4 i 5, dotych-

czasowe punkty 3, 6, 7 i 8 otrzymujg odpo-
wiednio numery 2, 3, 4i b.

. W 8§ 15 dodaje sig ust. 67a o tresci: ,Dla terenu

oznaczonego na symbolem
C67aMW ustala sie:
1) przeznaczenie terenu na zabudowe miesz-

kaniowa wielorodzinna,

rysunku planu
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2) obowiazek wprowadzania lokali ustugowych
w budynkach lokalizowanych przy Rynku,
w pozostatej czesci terenu dopuszcza sig
ustugi towarzyszace zabudowie mieszka-
niowej,

3) wschodnia cze$é terenu znajduje sie w stre-
fie ,,A” $cistej ochrony konserwatorskiej —
obowigzujg ustalenia 8 5 ust. 3 pkt 1, z
wyjatkiem lit. a,

4) zachodnia czgs$é¢ terenu znajduje sig w stre-
fie ,,B” ochrony konserwatorskiej — obo-
wigzuja ustalenia § 5 ust. 3 pkt 2,

5) teren znajduje sie w strefie ,,OW"” obserwa-
cji archeologicznej — obowiazujg ustalenia §
5 ust. 3 pkt 5,

6) obowiazujace linie zabudowy: wzdluz za-
chodniej i pétnocnej pierzei Rynku — w li-
niach rozgraniczajacych, wzdtuz ulicy Odro-
dzenia — w odlegto$ci 3 m od granicy tere-
nu, zgodnie z rysunkiem planu,

7) nieprzekraczalng linie zabudowy w odlegto-
§ci 6 m od granicy terenu przebiegajacej
wzdtuz ulicy 37KL,

8) obowigzek realizacji zwartej zabudowy
wzdtuz pierzei Rynku,

9) liczba kondygnacji nadziemnych nie moze

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

przeznaczenie terenu na zabudowe mieszka-
niowa wielorodzinng z dopuszczeniem ustug
towarzyszacych,

wschodnia cze$¢ terenu znajduje sie w strefie
,,A” Scistej ochrony konserwatorskiej — obo-
wigzuja ustalenia § b ust. 3 pkt 1,

zachodnia cze$¢ terenu znajduje sig w strefie
,,B” ochrony konserwatorskiej — obowiazuja
ustalenia 8 5 ust. 3 pkt 2,

teren znajduje sie w strefie ,,OW"” obserwacji
archeologicznej — obowigzujg ustalenia § b
ust. 3 pkt 5,

obowigzujace linie zabudowy: wzdtuz za-
chodniej i potudniowej pierzei Rynku — w li-
niach rozgraniczajacych, zgodnie z rysunkiem
planu,

nieprzekraczalng linie zabudowy dla nowo re-
alizowanych budynkéw w odlegtosci 6 m od
granicy terenu przebiegajacej wzdtuz ulicy
37KL,

liczba kondygnacji nie moze przekraczaé
trzech, w tym uzytkowe poddasze, wymaga-
ne dachy strome, symetryczne, kryte da-
chéwkag Ilub materiatem dachéwkopodob-

”

nym.
§ 2

przekracza¢ czterech, w tym uzytkowe
poddasze, wymagane dachy strome, syme-
tryczne, kryte dachéwka lub materiatem da-
chéwkopodobnym,

10) wysoko$¢ nowo realizowanej zabudowy,
mierzona od poziomu terenu do najwyzsze-
go punktu dachu nie moze przekracza¢ wy-
sokosci najwyzszego z budynkéw zlokali-

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Brzegu Dolnego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

zowanych w pierzejach Rynku .”

7. W 8 15 ust. 74 skresla sie pkt 2, 4 i 5, dotych-
czasowe punkty 3, 6, 7 i 8 otrzymuja odpo-
wiednio numery 2, 3, 4i 5.

8. W & 15 dodaje sig ust. 74a o tresci: ,Dla terenu
oznaczonego na rysunku planu symbolem
C74aMW ustala sie:

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

EUGENIUSZ SKORUPKA



Dziennik Urzedowy

Poz. 408
Miejskiej

1226

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14

uchwaty Rady

do
w Brzegu Dolnym nr XXX/214/08 z dnia

18 grudnia 2008 r. (poz. 408)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWIE
NR XXV1/237/2008

z dnia 17 grudnia 2008 r.

w sprawie szczeg6towych zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania,
cofania i zmian oraz wysokos$ci stypendiéow sportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
art. 22 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U.
z 2001 r. Nr 81, poz. 889 ze zmianami) oraz art. 35 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U z 2005 r. Nr 155, poz. 1298)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1

Okres$la sig szczegétowe zasady i tryb przyznawa-
nia, wstrzymywania i cofania oraz wysoko$¢ sty-
pendiéw sportowych dla zawodnikéw oraz zawod-
niczek osiagajacych wysokie wyniki sportowe we
wspotzawodnictwie migdzynarodowym lub krajo-
wym w dyscyplinach olimpijskich.

§2

Ustala sie nastepujace kryteria, ktérych spetnienie

jest warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypen-

dium sportowego w grach zespotowych, tj. pitce

noznej 11-osobowej, pitce recznej, pitce siatkowe;j i

pitce koszykowe;j:

1. Warunkiem otrzymania stypendium sportowego
jest:

1) zakwalifikowanie sie do kadry i zespotu re-
prezentujacego klub (stowarzyszenie, SSA -
sportowg spétke akcyjna) w najwyzszej klasie
rozgrywkowej,

2) uczestnictwo | zespotu klubu (stowarzysze-
nia, SSA) w oficjalnych rozgrywkach zwigzku

sportowego danej dyscypliny, tj. | (najwyz-
szej) klasy rozgrywkowej, Il klasy rozgryw-
kowej, Il klasy rozgrywkowej (pitki noznej,

pitki koszykowej, pitki siatkowej),
rozgrywkowej pitki noznej.
2. Warunki dodatkowe:

1) pozytywna opinia macierzystego klubu (sto-
warzyszenia, SSA),

2) reprezentowanie  wytacznie
stowarzyszenia sportowego,
rzyszenia, SSA),

3) przynalezno$é do kadry | zespotu, potwier-
dzona przez macierzysty klub (stowarzysze-
nie, SSA) - z wytaczeniem junioréw.

§3

1. Ustala sie miesieczne nastgpujace wysokosci
stypendium dla poszczegdlnych zawodnikéw, w
dyscyplinach jak w &8 2, za udzial w rozgryw-
kach:

1) w najwyzszej klasie rozgrywkowej pitki noz-
nej do 15-krotnosci kwoty bazowej i dodat-
kowo do 1-krotnosci kwoty bazowej dla ju-
nioréw,

IV klasy

gtogowskiego
klubu (stowa-

2) w najwyzszej klasie rozgrywkowej pitki recz-
nej, koszykowej i siatkowej oraz Il klasie roz-
grywkowej pitki noznej do 12-krotnosci kwo-
ty bazowej i dodatkowo do 1-krotnosci kwo-
ty bazowej dla junioréw,

3) w Il klasie rozgrywkowej pitki recznej, pitki

siatkowej i pitki koszykowej oraz Ill klasie

rozgrywkowej pitki noznej do 9-krotnosci
kwoty bazowej i dodatkowo do 1-krotnosci
kwoty bazowej dla junioréw,

w Il klasie rozgrywkowej pitki siatkowej i pit-

ki koszykowej oraz IV klasie rozgrywkowej

pitki noznej do 6-krotnosci kwoty bazowe;j i

dodatkowo do 1-krotnosci kwoty bazowej dla

junioréw.

2. Za kwote bazowa, o ktérej mowa w ust 1,
przyjmuje sie 50% wysokos$ci minimalnego wy-
nagrodzenia za praceg, obowigzujacego w | kwar-
tale danego roku budzetowego, ogtaszanego co-
rocznie w rozporzadzeniu Rady Ministrow w
sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
za prace.

3. lloé¢ zawodnikéw | zespotu, w poszczegdlnych
dyscyplinach moze byé dowolna.

§4

Ustala sie nastgpujace kryteria, ktorych spetnienie

jest warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypen-

dium sportowego w dyscyplinach indywidualnych

oraz zawodnikéw dyscyplin zespotowych za indy-

widualne osiggnigcia sportowe:

1) zdobycie medalu na Igrzyskach Olimpijskich,

2) zdobycie medalu na mistrzostwach $wiata, Eu-
ropy, Polski — w kategorii senioréw i junioréw,

3) zakwalifikowanie sie do pierwszej reprezentacji
kadry Polski — w kategorii senioréw i junioréw

§5H

1. Ustala sie miesigcznie nastepujaca wysokos$é
stypendium sportowego dla poszczegdlnych za-
wodnikéw za indywidualne osiagnigcia sportowe:
1) jak w § 4 pkt 1 — do 5-krotnosci kwoty ba-
zowej okreslonej w § 3 ust. 2,

2) jak w 8 4 pkt 2 - do 3-krotnosci kwoty ba-
zowej okreélonej w § 3 ust. 2,

3) jak w &8 4 pkt 3 — do 1-krotnosci kwoty ba-
zowej okres$lonej w § 3 ust. 2.

4
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2. Warunki dodatkowe:
1) pozytywna opinia macierzystego klubu (sto-
warzyszenia, SSA),
2) reprezentowanie wytacznie gtogowskiego
stowarzyszenia sportowego, klubu.

86

1. Whnioski o stypendia nalezy sktadaé¢ do Prezy-
denta Miasta Glogowa.

2. Wnioski o stypendia sktada¢ moga gtogowskie
stowarzyszenia kultury fizycznej, kluby sporto-
we i SSA.

3. Prezydent w szczegdélnych przypadkach uzyska-
nia przez zawodnika wysokiego wyniku sporto-
wego moze przyzna¢ stypendium sportowe, nie-
zaleznie od wymogéw okre$lonych w 8§ 1,
8 2 oraz § 4.

4. Wniosek o stypendium powinien zawieraé:

— imig i nazwisko zawodnika,

— dokument (lub jego potwierdzona kopia) po-
twierdzajacy zgtoszenie zawodnika do roz-
grywek lub licencja potwierdzajgca reprezen-
towanie wylacznie gtogowskiego stowarzy-
szenia lub SSA,

— opis osiagnieé¢ sportowych zawodnika,

— dokumenty potwierdzajace opisane osiagnie-
cia,

— dane osobowe do podatku i
spotecznych,

— zobowiagzanie do informowania Prezydenta

Miasta Gtogowa o okolicznos$ciach skutkujacych

wstrzymaniem lub pozbawieniem stypendium.

5. Stypendia przyznawane sg na okres:

1) od 1 stycznia do 30 czerwca w danym roku
kalendarzowym, w oparciu o wyniki sporto-
we uzyskane przez zawodnika w roku po-
przedzajacym przyznanie stypendium,

2) od 1 lipca do 31 grudnia, w oparciu o wyniki
sportowe, uzyskane przez zawodnika w | p6t-
roczu danego roku.

6. Whnioski o stypendia nalezy sktada¢ w terminie:
1) do 10 stycznia w przypadku ubiegania o sty-

pendium na okres, o ktérym mowa w § 6
ust. 5 pkt 1,

2) do 15 czerwca w przypadku ubiegania o sty-
pendium na okres, o ktérym mowa w § 6
ust. b pkt 2.

7. W przypadku zgtoszenia nowego zawodnika do
rozgrywek w trakcie roku budzetowego, do-
puszcza sie ztozenie wniosku o stypendium dla
tego zawodnika w innych terminach niz okreslo-
ne w ust. 6.

ubezpieczen

8§87

1. Stypendia przyznaje, cofa, wstrzymuje i zmienia
Prezydent Miasta Glogowa na pisemny whniosek
stowarzyszenia, klubu sportowego.

2. Stypendium sportowe wyptacane jest na pod-
stawie umowy zawartej pomiedzy Prezydentem
Miasta Gtogowa a zawodnikiem, ktéra okresla
szczeg6towe warunki jego przyznania.

3. Ostateczna kwota stypendium ustalana
przez Prezydenta Miasta Gtogowa.

§8

1. Cofnigcie, wstrzymanie lub zmiana wysokosci
stypendium moze nastapi¢ w przypadku:

1) pisemnego wystgpienia macierzystego klubu
(stowarzyszenia, SSA) o cofnigcie, wstrzy-
manie lub zmiang stypendium wraz z uzasad-
nieniem,

2) zawieszenia w prawach zawodnika przez
wtadze macierzystego klubu (stowarzyszenia,
SSA),

3) zaniedbywania przez zawodnika obowigzkéw
prawidtowej realizacji procesu szkolenia,

4) zmiany przynaleznosci klubowej na pozagto-
gowska,

5) zaprzestania uprawiania sportu,

6) naruszenia norm etyczno-moralnych,

7) razacego naruszenia przepiséw prawa.

2. Wstrzymane stypendium wyptaca sie zawodni-
kowi po ustaniu przyczyn jego wstrzymania.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Gtogowa.

jest

§10

Traci moc uchwata nr X1V/129/2007 Rady Miejskiej
w Gtogowie z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie
szczegbtowych zasad i trybu przyznawania,
wstrzymywania, cofania i zmian oraz wysokosci
stypendiéw sportowych.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

RADOStAW POBOL
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W JAWORZE
NR XXX/169/08

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie zasad i trybu przyznawania, wstrzymywania i cofania oraz
wysokos$é stypendiow sportowych, nagréd i wyréznien w dziedzinie kultury
fizycznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 22 i art. 28 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 226, poz. 1675 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Jaworze

uchwala, co nastegpuje:

§ 1

Okreséla sie zasady i tryb przyznawania, wstrzymy-
wania i cofania oraz wysoko$é stypendidéw sporto-
wych dla zawodnikéw osiggajacych wysokie wyniki
sportowe we wspodtzawodnictwie krajowym lub
miedzynarodowym.

8§ 2

1. Stypendium sportowe otrzymuje zawodnik be-
dacy uczniem Ilub studentem i jednoczes$nie
mieszkaricem gminy Jawor lub zawodnikiem
klubu sportowego dziatajagcego na terenie gminy
Jawor, ktéry w okresie 12 miesigcy poprzedza-
jacych ztozenie wniosku:

1) zajat od |-V miejsca w mistrzostwach Polski,

2) zostat zakwalifikowany do udziatu w mistrzo-
stwach Europy, Swiata lub Igrzysk Olimpij-
skich,

3) zostat powotany do Kadry Narodowe;.

2. Stypendium sportowe otrzymuje zawodnik, kté-
ry nie naruszyt norm etyczno-moralnych, przepi-
s6w prawa lub nie podjat dziatah godzacych w
dobre imie Gminy lub Klubu.

3. Warunki okre$lone w ust. 1 i ust. 2 stosuje sig
odpowiednio do zawodnikédw bioracych udziat w
dyscyplinach druzynowych.

§ 3

1. Stypendium sportowe moze byé przyznane mak-
symalnie na okres do 12 miesigcy w danym roku
kalendarzowym w formie pienigznej, wyptacane
w ratach miesigcznych lub jednorazowo.

2. Stypendium sportowe stanowi pomoc finanso-
wa wspierajagca proces szkolenia sportowego
zawodnika.

8 4

Sporzadzony na formularzu, stanowigcym zatacznik
nr 1 do uchwaty, wniosek o stypendium sportowe z
uzasadnieniem i udokumentowaniem dotychczaso-
wych osiagnie¢ kandydata (kserokopie dyploméw,
protokotéw z zawoddéw, wycinki prasowe, po-
$wiadczone kserokopie licencji lub karty zgtoszenia
we wspoétzawodnictwie sportowym) wraz z po-
twierdzeniem o pobieraniu nauki sktadajg: osoba
zainteresowana badz jej przedstawiciel ustawowy,
prezes klubu sportowego lub stowarzyszenia, w
kancelarii Urzedu Miejskiego w Jaworze, w terminie

do dnia 31 stycznia kazdego roku. Whnioski zostaja
rozpatrzone przez Burmistrza Miasta Jawora w
ciggu 30 dni od wyznaczonego terminu ich ztoze-
nia.

)

Wysokos$é stypendium sportowego moze wynosic:
1) za osiagnigcia indywidualne:

a) dla zawodnikéw wymienionych w 8§ 2 ust. 1
pkt 1 i 3 — do 200 zt miesigcznie (stownie:
dwiescie ztotych),

b) dla zawodnikéw wymienionych w § 2 ust. 1
pkt 2 - do 300 zt miesiecznie (stownie: trzy-
sta ztotych),

2) za sukcesy zespotowe — do 100 zt miesigcznie

(stownie: sto ztotych) na 1 osobe.

§6

1. Stypendium sportowe wstrzymuje sig, jezeli
zawodnik nie przestrzega postanowienn zawar-
tych w umowie, a w szczegélnosci:

1) zaniedbuje obowiazki realizacji szkolenia,

2) wystagpit z dotychczasowego klubu sporto-
wego i nie wstapit do innego klubu na terenie
Gminy Jawor realizujagcego program szkolenia
sportowego,

3) otrzymat kare dyscyplinarng od polskiego
zwigzku sportowego lub klubu sportowego,
do ktdérego nalezy,

4) zostat zawieszony w prawach zawodnika,
zgodnie z regulaminem sportowym.

2. Wyptate stypendium wstrzymuje sie na czas
trwania przyczyny wymienionej w ust. 1.

3. Wyptata stypendium nastepuje po ustaniu przy-
czyny wymienionej w ust. 1 poczawszy od mie-
sigca nastepujagcego po miesigcu, w ktérym
ustaty przyczyny jego wstrzymania.

8§87

1. Stypendium sportowe cofa sig, jezeli zawodnik
nie przestrzega postanowien zawartych w
umowie, a w szczegolnosci:

1) zostat zawieszony bezterminowo w prawach
zawodnika, zgodnie z regulaminem sporto-
wym,

2) odmowit udziatu w zawodach.
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2. Stypendium cofa sie w miesigcu nastgpujacym
po miesigcu, w ktérym powstaty przyczyny
okres$lone w ust. 1.

§8

Inng forma uznania dla poziomu sportowego za-
wodnikéw i ich osiagnie¢, a takze dla pracy trene-
row przektadajacej sie na sukcesy zawodnikéw, sa
nagrody. Okres$la sie zasady, tryb przyznawania
oraz wysokos$¢ nagréd dla zawodnikéw i trenerow.

8§89

Nagrode otrzymuje:

1) zawodnik bedacy mieszkancem gminy Jawor lub
zawodnikiem klubu sportowego dziatajacego na
terenie gminy Jawor, ktéry osiagnat najwyzszg
lokate w mistrzostwach krajowych lub miedzy-
narodowych,

2) zespo6t sportowy, ktéry osiggnat najwyzsza loka-
te w mistrzostwach krajowych lub migedzynaro-
dowych,

3) trener zawodnika lub zespotu sportowego, ktéry
osiagnat najwyzsza lokate na mistrzostwach
krajowych lub miedzynarodowych,

4) trener za catoksztatt dziatalno$ci w dziedzinie
kultury fizycznej.

8§10

Nagroda za catoksztatt dziatalnosci w dziedzinie
kultury fizycznej moze byé przyznana tej samej
osobie tylko jeden raz.

§ 11

Whnioski o nagrody sportowe wraz z uwierzytelnio-
nymi kserokopiami dyploméw, potwierdzajacych
sukces zawodnika lub zespotu, na formularzu sta-
nowigcym zatagcznik nr 2 do uchwaty, sktadaja:
osoba zainteresowana badz jej przedstawiciel
ustawowy, prezes klubu sportowego lub stowarzy-
szenia, w kancelarii Urzedu Miejskiego w Jaworze
w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku.
Whnioski zostajg rozpatrzone przez Burmistrza Mia-
sta Jawora w ciggu 30 dni od wyznaczonego ter-
minu ich ztozenia.
8§12

Nagrody indywidualne dla zawodnikéw i treneréow
nie moga przekracza¢ kwoty 1.000 zt, a dla po-
szczegoblnych cztonkéw zespotéw kwoty 500 zt.

§13

Stypendium sportowe lub nagrode wyptaca sig na
warunkach okreslonych w umowie zawartej z za-
wodnikiem badZz tez osoba reprezentujacg niepet-
noletniego lub trenerem.

8§14

Wysoko$é stypendiéw sportowych oraz nagréd
uzalezniona jest od wysokosci srodkéw finanso-
wych zarezerwowanych w budzecie gminy na dany
rok budzetowy.

8§15

Kolejng forma uznania dla poziomu sportowego
zawodnikoéw i ich osiagnieé, a takze dla pracy tre-
neréw i dziataczy sportowych, przektadajacej sie na
sukcesy zawodnikéw, sa wyrdznienia w postaci
statuetek, pucharéw, dyploméw i listébw gratula-
cyjnych.

8§16

Whnioski o przyznanie wyréznienia, na formularzu
stanowiacym zatacznik nr 3 do uchwaty, sktadaja:
osoba zainteresowana badz jej przedstawiciel
ustawowy, prezes klubu sportowego lub stowarzy-
szenia, w kancelarii Urzedu Miejskiego w Jaworze
w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku.
Whnioski zostajg rozpatrzone przez Burmistrza Mia-
sta Jawora w ciggu 30 dni od wyznaczonego ter-
minu ich ztozenia.

8§17

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Jawora.

§18

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

ANDRZEJ MADEJ
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej w
Jaworze nr XXX/169/08 z dnia 19 grudnia
2008 r. (poz. 410)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE STYPENDIUM SPORTOWEGO

| Dane osobowe zawodnika:

IMHE T MAZWISKO <. .. v ottt oo b
Migjsce i data UrOAZENIA ... ...oooioi i
AAreS ZaAMIESZKANIA oottt e e e

L[ 0]« T O PP PP PR PERE PR EPPRRTERED

I VW RIOSKOQAW A ... oot et et e e et e e e e e e

ill. Otrzymywane dotychczas stypendia (w tym pobierane obecnie).
Podaé zrédlo, rok, wysokos$é i czas, na ktory je przyznano:

IV. Opis wynikéw i osiagnigé sportowych w roku ...................



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14 - 1232 - Poz. 410

V. Uzasadnienie:

V1. Zataczniki dokumentujace osiagnigcia sportowe:

1. Whnioskodawca zobowiazuje sie do poinformowania Burmistrza Miasta Jawora
o ewentualnych okolicznoéciach prowadzacych do wstrzymania lub cofniecia
stypendium.

2. W przypadku pobierania nauki, do wniosku nalezy dofaczyC aktualne
zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni potwierdzajace ten fakt.

{podpis wnioskodawcy)

(miejscowosé, data)

“Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dotyczacym
przyznania stypendium sportowego dla zawodnikow osiagajacych wysokie wyniki w rywalizacji
sportowej zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. © ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

(migjscowose, data) (czytelny podpis osoby typowanej do stypendium)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej w
Jaworze nr XXX/169/08 z dnia 19 grudnia
2008 r. (poz. 410)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY ZA OSIAGNIECIA
W DZIEDZINIE KULTURY FIZYCZNEJ
W ROKU ........... DLA
ZAWODNIKA/TRENERA

(wiasciwe podkraslic)

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody w dyscyplinie sportowej:

|. Dane osobowe kandydata:

[IIE I NAZWISKO .. oo ot ettt it et e e it e e e e s s
Miejsce i data Urodzenia ... ...
AAres ZAMIESZKANMIA ... oot ittt e e e e e e e e
Telefon KONAKEOWY ... ... et e e i e

Miejsce pracy (stanowisko) lub rodzaj wykonywane; dziatalnosci ...

. WINIOSK O AW A, .ottt et et e et e e e e e e e

Ill. Informacja o osiagnieciu, za ktére ma by¢ przyznana nagroda albo dane
dotyczace caloksztattu dotychczasowej dziatalnosci:

IV. Uzasadnienie {opis dziatan kandydata na rzecz Kkultury fizycznej,
jel upowszechniania lub dziatalnosci szkoleniowej na terenie miasta Jawora}:
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V. Zataczniki:

(podpis wnioskodawcy)

(miejscowost, data)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dotyczacym
przyznania nagrody za osiagniecia w dziedzinie kultury fizycznej zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych oscbowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

o y (czytelny podpis osoby typowanej do nagrody)

{miejscowos, data)
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Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej w
Jaworze nr XXX/169/08 z dnia 19 grudnia
2008 r. (poz. 410)

WNIOSEK O PRZYZNANIE WYROZNIENIA SPORTOWEGO

w postaci statuetki, pucharu, dyplomu, listu gratulacyjnego
{wiasciwe podkreslic)

Zawodnikowi/ Trenerowi/Dziataczowi Sportowemu
(wiasciwe podkresiic)

|. Dane osohowe kandydata:

IMig i Nazwisko ... e

Migjsce i data urodzenia ...
Adres zamieszKania ... ... ..o e
Telefon kontaktowy ...

Miejsce pracy (stanowisko) lub rodzaj wykonywanej dziatainosci ..........................

o WNIOSKOTaW C A .

lll. Informacja o osiagnigciu, za ktére ma by¢ przyznane wyrdznienie albo dane
dotyczgce caloksztahltu dotychczasowej dziatalnosci:

IV. Uzasadnienie (opis dziatan kandydata na rzecz kultury fizycznej
jej upowszechniania lub dziatalnosci szkoleniowej na terenie miasta Jawora):
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V. Zataczniki :

) (podpls -v;rﬁ.i'oskodawcy)

(miejscowosé, data)

[ Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dotyczacym
przyznania wyroznienia za osiggniecia w dziedzinie kuftury fizycznej zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych asobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

(miejscowo$e, data)

(czytelny podpis osoby typowanej do wyréznienia)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY
NR 329/XLI1/2008

z dnia 17 grudnia 2008 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia zasad sprzedazy komunalnych
lokali mieszkalnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) oraz art. 68 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku
o0 gospodarce nieruchomosciami (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 261,
poz. 2603 ze zmianami) uchwala sig, co nastgpuje:

W uchwale nr 275/XXIl1/2000 Rady Miejskiej Jele-
niej Géry z dnia 23 maja 2000 roku w sprawie
okres$lenia zasad sprzedazy komunalnych lokali
mieszkalnych, zmienionej uchwatg nr 57/VI1/2003
Rady Miejskiej Jeleniej Géry z dnia 25 marca 2003
roku, wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

§ 1

1. Uzyte w uchwale w réznych przypadkach wyra-
zy ,Zarzad Miasta” zastegpuje sie uzytymi w od-
powiednich przypadkach wyrazami ,Prezydent
Miasta”.

2. § 2 otrzymuje nowe brzmienie:

»1. Nie podlegaja sprzedazy na rzecz najemcoéw
lokale:

1) w budynkach przeznaczonych do wy-
kwaterowania, wyburzenia lub w kté6-
rych przewidziana jest zmiana funkciji,

2) znajdujgce sie w szkotach, ztobkach,
przedszkolach i innych obiektach, w kté-
rych dominuje funkcja niemieszkalna,

3) oddane w najem jako lokale zamienne na
czas remontu lokalu zajmowanego po-
przednio,

4) w budynkach, w ktérych lokale przezna-
czone sg wytacznie na wynajem jako lo-
kale socjalne,

5) inne, wyznaczone przez Prezydenta Mia-
sta jako niepodlegajace sprzedazy z
uwagi na wazny interes Miasta.

2. Ponadto nie podlegaja sprzedazy na rzecz
najemcow lokale:

1) w ktérych czynsz najmu ustalony zostat
w drodze przetargu - przez okres 5 lat
od dnia zawarcia umowy najmu,

2) ktére byty pustostanami, a w ktérych
remont wykonany ze $rodkéw budzetu
Miasta przed zasiedleniem przekroczyt
12,5% wartoséci odtworzeniowej lokalu
obliczanej na dzienn zakoriczenia remontu
(wartos¢ odtworzeniowa lokalu to ilo-
czyn powierzchni uzytkowej lokalu i
wskaznika przeliczeniowego, ktérym jest
wskaznik kosztu odtworzenia 1m? po-
wierzchni uzytkowej budynkéw miesz-
kalnych dla wojewdédztwa dolnos$laskiego
z wytaczeniem m.Wroctaw, ogtaszanego
na podstawie Zarzadzenia Wojewody
Dolnoslaskiego w sprawie wysokosci

wskaznika przeliczeniowego 1m? po-
wierzchni uzytkowej budynku mieszkal-
nego), z wyjatkiem gdy najemca otrzy-
mat lokal mieszkalny jako lokal zamienny
— przez okres 5 lat od dnia zawarcia
umowy najmu,

3) w budynkach nowych - przez okres 20
lat od dnia oddania budynku do uzytko-
wania.

3. W przypadku lokali znajdujacych sie w bu-
dynkach, co do ktérych zostaty zgtoszone
roszczenia o przeniesienie wtasnosci oraz w
ktérych prowadzona jest regulacja stanu
prawnego, sprzedaz lokali podlega zawie-
szeniu do czasu prawomocnego rozstrzy-
gnigcia lub zakonczenia postepowania.

4. Zawieszenie sprzedazy lokali dotyczy réw-
niez poszczegolnych lokali, jezeli odnosza
sig do nich okolicznosci, o ktérych mowa w
ust. 3.”

3. W § 5 ust. 1 skreéla sie wyrazy ,potozonych w
budynkach wybudowanych przed 31 grudnia 1989
r. oraz niepoddanych modernizacji lub kapitalnemu
remontowi po tym terminie”.

4. Skresla sie § 6.

5. W § 7 skreéla sig ust 1.

§2

Najemcy, ktoérzy ztozyli wnioski o wykup lokalu i
ktérych sprzedaz nie zostata zrealizowana aktem
notarialnym przed dniem wejscia w zycie niniejszej
uchwaty, nabywaja lokale na zasadach obowiazuja-
cych w dniu ztozenia wniosku, chyba ze wyraza
wole ich nabycia na zasadach okreslonych w niniej-
szej uchwale.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta.
8§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

HUBERT PAPAJ
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYLESIU
NR XXVI1/163/08

z dnia 23 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe

warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: funkcyjnych, motywacyjne-

go oraz dodatkéw za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wy-

nagrodzenia, a takze wysokosci, szczegétowych =zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 3 i 7 oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006 Nr 97,
poz. 674 tekst jednolity), oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zm.) zwanym
dalej ,rozporzadzeniem”, Rada Miejska w Migedzylesiu uchwala, co nastepu-

je:

§ 1

Regulamin ustala wysokosci i szczeg6towe zasady

przyznawania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku za warunki pracy, w tym za: trudne,
ucigzliwe, szkodliwe,

4) szczegdétowy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz godziny do-
raznych zastepstw,

5) wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen ze stosunku pracy nauczycielom.

6) oraz wyptacania dodatku mieszkaniowego.

§2

1. Tworzy sie fundusz motywacyjny na dodatki
motywacyjne dla nauczycieli w wysokosci 5%
wysokosci srodkéw przeznaczonych na wyna-
grodzenia zasadnicze nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy jednak niz 6 miesiecy i nie
dtuzszy niz 1 rok, od 1 stycznia do konhca zajeé
lekcyjnych i od 1 wrzesénia do 31 grudnia.

3. Dodatki motywacyjne dla nauczyciela oraz dla
dyrektora majg charakter uznaniowy i nie moga
byé wyzsze niz 20% wynagrodzenia zasadni-
czego danego nauczyciela w granicach srodkéw
o ktérych mowa w ust. 1i 2

4. Nauczycielowi stazyscie lub rozpoczynajagcemu

prace w tej szkole, dodatek motywacyjny moze 6.

zostaé przyznany po okresie 3 miesigcy.
5. Przy ustalaniu dla nauczyciela dodatku motywa-

cyjnego uwzglednia sie:

1) posiadang aktualng oceng pracy,

2) jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym takze zwia-
zanej z dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

3) zaangazowanie w realizacje zaje¢, o ktérych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegdélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
lub organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

d) przejawianie innych form aktywnosci w
ramach wewnatrzszkolnego systemu do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych za-
dan statutowych szkoty.

4) jakos$¢ swiadczonej pracy zwigzanej z powie-
rzonym stanowiskiem kierowniczym, a w
szczegoblnosci:

a) wspoétprace z organem prowadzacym lub

bezposrednim przetozonym - terminowe
wykonywanie zadan, wtasciwa realizacja
budzetu,

b) ksztattowanie polityki kadrowej,

c) zapewnienie sprawnej obstugi administra-
cyjnej,

d) podwyzszanie kwalifikacji pedagogicznych
i kierowniczych w okresie sprawowania
funkciji,

e) wspébtprace z instytucjami i organizacjami
wspomagajacymi realizacje programu wy-
chowawczego szkoty,

f) przestrzeganie przepiséw prawnych,

5) podejmowanie dziatan ,innowacyjnych”.

Przy ustalaniu dla dyrektora szkoty dodatku mo-

tywacyjnego uwzglednia sig:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej, pla-
nowanie zadan i srodkéw finansowych na ich
realizacje,

b) dbato$¢ o mienie szkoty, jego odnawianie i
modernizowanie,

c) racjonalna polityka kadrowa,

d) efektywno$é pozyskiwania $rodkéw finan-
sowych ze zrédet pozabudzetowych,

e) osiagniecia dydaktyczne i wychowawcze
szkoty,
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f) efektywno$é wspdtpracy ze sSrodowiskiem
pozaszkolnym, jednostka samorzadu teryto-
rialnego oraz podmiotami spotecznymi w
szkole,

g) doskonalenie i zaangazowanie zawodowe,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela,
uwzgledniajac poziom spetnienia warunkéw, o
ktérych mowa w ust. 7, przyznaje dyrektor
szkoty, a w stosunku do dyrektora uwzglednia-
jac poziom spetnienia warunkéw, o ktérych
mowa w ust. 8 Burmistrz Miasta i Gminy Mie-
dzylesie.

§ 4

. Dodatek dyrektora ustalany jest corocznie i

przystuguje nauczycielowi, ktéremu powierzono
stanowisko dyrektora szkoty.

. Wysoko$¢ dodatku ustalana jest wg tabeli nr 1 i

uzalezniona jest od:

1) iloSci oddziatéw prowadzonej szkoty

2) dtugosci nieprzerwanego okresu
funkcji dyrektora

3) wysokosci bazowej kwoty dodatku, ktéra
ré6wna jest minimalnej stawce wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczyciela mianowanego z
wyksztatceniem magisterskim i przygotowa-
niem pedagogicznym okreslanej przez MEN.

petnienia

Tabela 1
Dodatek w: szkota do 6 oddz. szkota od 7 do12 oddz. szkota pow. 12 oddz.
1 roku 30% kwoty bazowe;. 42% kwoty bazowe;j. 54% kwoty bazowe;j.
2 roku 33% kwoty bazowe;. 45% kwoty bazowe;j. 57% kwoty bazowe;j.
3 roku 36% kwoty bazowe;. 48% kwoty bazowe;j. 60% kwoty bazowe;j.
4 roku 39% kwoty bazowe;. 51% kwoty bazowej. 63% kwoty bazowe;j.
5 roku i wiecej 42% kwoty bazowe;j. 54% kwoty bazowej. 66% kwoty bazowe;j.

. W przypadku dyrektoréw petniagcych funkcje
nieprzerwanie przez okres dtuzszy niz 5 lat wy-
soko$é dodatku zwigksza sie o 20,00 zt za kaz-
dy rozpoczety rok z tym jednak, ze maksymalne
zwiegkszenie nie moze by¢é wyzsze niz 100,00 zt.
. Dodatek dyrektorowi przyznaje Burmistrz Miasta
i Gminy Miedzylesie.

. Dodatek funkcyjny dla nauczycieli, ktérym po-
wierzono w zastepstwie obowigzki dyrektorskie
na czas trwania nieobecnos$ci dyrektora, wynosi
50% wysokosci dodatku naleznemu dyrektorowi
zastgpowanemu, a w przypadku okresu nie-
obecnosci dtuzszego niz 1 miesiagc, ale krétszego
niz 3 miesiace 40%.

. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw zespotéw
szkolnych lub szkolno-przedszkolnych liczacych
powyzej 12 oddziatéw zwigksza sig 0 10%.

. Dodatek funkcyjny dla zastepcy dyrektora przy-
znaje dyrektor w oparciu o kwote bazowa, ktéra
wynosi 48% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczyciela mianowanego z
wyksztatceniem magisterskim i przygotowaniem
pedagogicznym okreslanej przez MEN ustalanej
wg tabeli nr 2

Tabela 2
Dodatek w: Szkota od 12 oddz.
1 roku 65% kwoty bazowej
2 roku 70% kwoty bazowej
3 roku 75% kwoty bazowej
4 roku 80% kwoty bazowej
5 roku i wigcej 85% kwoty bazowej

§5

1.

2.

Dodatek wychowawcy klasy przystuguje na-
uczycielom, ktérym powierzono zadania wy-
chowawcy klasy.

Wysoko$¢é dodatku uzalezniona jest od liczebno-
$ci klasy, nad ktdérg nauczyciel sprawuje opieke
wedtug tabeli nr 3.

Tabela nr 3

Liczba uczniéw w klasie Wysoko$¢ brutto

do 18 55,00 zt/mies.

od 19 do 26 65,00 zt/mies.

85,00 zt/mies.

powyzej 26

. W przypadku nauczyciela,

. Dodatek za wychowawstwo okres$lany jest i

przyznawany kazdorazowo w oparciu o niniejszy
regulamin na poczatku roku szkolnego przez dy-
rektora szkoty.

ktéremu dyrektor
powierzyt petnienie obowigzkédw wychowawcy
w zastepstwie na okres krétszy niz 3 miesigce,
dodatek wynosi 50% petnej wysoko$é dodatku
liczonego wg zasad okreslonych w ust. 2 niniej-
szego paragrafu.

. Wysoko$¢ dodatku za wychowawstwo ulega

zmianie w kazdym czasie, z dniem pierwszym
nastepnego miesigca, jezeli liczebno$é klasy
zmieni sie w zakresie okreslonym tab. 3.

§6

. Dodatek doradcy metodycznego lub nauczyciela

— konsultanta przystuguje nauczycielowi, ktéry
posiada kwalifikacje udokumentowane orygina-
tami lub kopiami poswiadczonymi za zgodnos¢ z
oryginatami.

. Dodatek ustala sig dla wszystkich uprawnionych

w kwocie 60,00 zt/mies.

. Dodatek przyznaje dyrektor na wniosek nauczy-

ciela.
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Dodatek dla opiekunéw stazu przystuguje na-
uczycielowi, ktéremu powierzono opieke nad
nauczycielem odbywajacym staz.

. Dodatek ustala sie w jednej wysokosci dla

wszystkich opiekunéw, tj. 80,00 zt/mies.

. Dodatek przystuguje w okresie faktycznego cza-

su trwania stazu bez wzgledu na okres nieobec-
nosci nauczyciela odbywajgcego staz.

§8

. Dodatek za prace w klasach tgczonych szkoty

podstawowej nauczycielowi przyznaje dyrektor,
a dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy Mie-
dzylesie.

. Stawka dodatku za jedng godzing lekcyjng wy-

nosi 10% stawki godziny przeliczeniowej liczo-
nej od minimalnej stawki indywidualnego wyna-
grodzenia zasadniczego okres$lanej przez MEN
dla danego nauczyciela.

§9

. Dodatek za prace w trudnych warunkach przy-

stuguje nauczycielowi posiadajacemu petne kwa-
lifikacje do prowadzenia zaje¢ dydaktyczne
okreslonych w 8§ 8 rozporzadzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. (Dz. U. 2005 Nr 22, poz. 181 z pdzniej-
szymi zmianami) w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania do-
datkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pra-
cy.

. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor, a

dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy Miedzyle-
sie.

. Stawka dodatku za jedng godzine zaje¢ wynosi

10% stawki godziny przeliczeniowej liczonej od
minimalnej stawki indywidualnego wynagrodze-
nia zasadniczego okreslanej przez MEN dla da-
nego nauczyciela.

8§10

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa oraz doraznego zastepstwa nauczyciela
ustala sie dzielac przyznana nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajacych do dodatku) przez miesigczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych, realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub

realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o
ktérej mowa w ust.1, uzyskuje sie mnozac od-
powiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposdéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

8§11

Uprawnionymi do otrzymania wynagrodzenia z ty-
tutu pracy w “zielonych szkotach” sg nauczyciele,
ktérzy zostali delegowani przez dyrektora do pro-
wadzenia tego typu zajed.

§12

1. Fundusz nagrdéd organu prowadzacego tworzony
jest w wysokosci 1,5% planowanego rocznego
osobowego funduszu wynagrodzen nauczycieli, i
jest przeznaczony na nagrody dla nauczycieli
szkét i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Gming Migdzylesie.

2. Ustala sige nastepujacy podziat funduszu nagréd:
1) 15% tego funduszu na nagrody organu pro-

wadzgcego, (zwanymi dalej Nagrodami Bur-
mistrza Miasta i Gminy Miedzylesie i pozo-
stajgce w dyspozycji organu prowadzgcego
2) 85% tego funduszu na nagrody dyrektoréw
szkoét i placowek oswiatowych pozostajace w
dyspozycji dyrektoréw poszczegdélnych szkét.

§13

1. Nagrody otrzymujg nauczyciele za szczegdlne
osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze.

2. Nagrody moga byé przyznawane przy okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) waznych wydarzen w zyciu szkoty.

3. Nagrody moga byé przyznawane po przepraco-
waniu co najmniej 12 miesigcy:

1) dyrektorom,
2) nauczycielom zatrudnionym w szkotach i pla-
céwkach prowadzonych przez Gmine.

4. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig
w jego aktach osobowych.

5. Whnioski o nagrode wraz z uzasadnieniem moga
sktadaé¢ w terminie 1 miesigca przed dniem, w
ktérym nagrody zostang przyznane:

1) rada pedagogiczna,

2) rada (inne reprezentacje rodzicéw) szkoty lub
placéwki oSwiatowej,

3) dyrektor szkoty.

8§14

1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycie-
lowi:

1) zatrudnionemu na co najmniej 1/2 obowiazuja-
cego wymiaru zaje¢ w jednym zaktadzie pracy

2) posiadajgcemu petne kwalifikacje do naucza-
nia

3) bez wzgledu na tytut prawny do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego.

2. Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na
whniosek nauczyciela na okres 1 roku

3. Nauczycielowi dodatek przyznaje Dyrektor
Szkoty, a Dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy
Miedzylesie.

4. W przypadku, gdzie obojgu matzonkom pracuja-
cych w szkole badz szkotach przystuguje doda-
tek mieszkaniowy na wspdélny wniosek matzon-
kéw przyznaje sie tylko jeden dodatek w szkole
przez nich wybranej.

5. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesia-
ca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozo-
no wniosek o jego przyznanie.
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6.

10.

. Podstawe do

. Ostateczng kwote dodatku

Dodatek przystuguje z zachowaniem warunku

okreslonego w ust. 1 rowniez w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrebnych przepisach.

. Wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona

jest od:

1) miejsca zatrudnienia (strefy mieszkaniowe
wg. uchwaty RM w sprawie zasad naliczania
czynszu...)

2) liczby cztonkéw rodziny (wspétmatzonek,
dzieci, rodzice pozostajgcy na utrzymaniu na-
uczyciela)

ustalenia wysokos$ci dodatku

mieszkaniowego stanowi kwota bazowa, ktéra

jest stawka minimalnego wynagrodzenia za pra-
ce pracownikéw, ustalanego przez MPiPS.
mieszkaniowego
ustala sie wg wzoru:

Dm = kn (x+vy)

gdzie:

kn — stawka minimalnego wynagrodzenia za
prace pracownikéw, ustalonego przez
MPiPS

X — zwiekszenie z tytutu miejsca zatrudnienia
wg tabeli 4

y — zwiekszenie z tytutu liczby cztonkéw ro-
dziny

Ustala sie wysoko$é wskaznika zwigkszenia
kwoty bazowej
1) z tytutu miejsca zatrudnienia — x

Tabela 4
Strefa zamieszkania Wskaznik (x)
A 4%
B 3%
C 2%

11.

2) z tytutu liczby cztonéw rodziny — y

Tabela 5
Liczba oséb Wskaznik (y)
1 osoba 2%
2 osoby 3%
3 osoby 4%
4 osoby i wigcej 5%

Dyrektor zobowigzany jest prowadzi¢ i prze-
chowywaé petng dokumentacje bedaca pod-
stawa, przyznania nauczycielowi dodatku
mieszkaniowego:

1) wniosek nauczyciela o przyznanie dodatku
2) kopia decyzji dyrektora.

8§15

Wysokos$¢ oraz zasady wyptacania nauczycielom:
1) nagréd jubileuszowych,
2) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
3) dodatku za wystuge lat,
4) $wiadczenia urlopowego,
5) dodatku za prace w porze nocnej,
6) zasitku na zagospodarowanie,
7) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,
8) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub ren-
te,

9) dodatkéw specjalistycznych,

10) odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen so-
cjalnych,

11) $rodkéw na doksztatcanie i doskonalenia na-
uczycieli,

okreslaja odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela
oraz wtasciwe przepisy prawne.

8§16

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Miedzylesie.

8§17

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Miedzylesiu
nr XVI/100/2007 z dnia 18 grudnia 2007 roku w
sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wyso-
ko$é oraz szczegdédtowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw: funkcyjnych, motywacyjne-
go oraz dodatkéw za warunki pracy oraz niektérych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wyso-
kosci, szczeg6towych zasad przyznawania i wypta-
cania dodatku mieszkaniowego oraz uchwata Rady
Miejskiej w Miedzylesiu nr XVIII/113/2007 z dnia
11 marca 2008 roku w zmieniajgca uchwatg w
sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wyso-
kos¢é oraz szczegdtowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw: funkcyjnych, motywacyjne-
go oraz dodatkéw za warunki pracy oraz niektérych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wyso-
kosci, szczeg6towych zasad przyznawania i wypta-
cania dodatku mieszkaniowego.

§18

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego i obowigzuje od 1 stycznia 2009
roku.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JERZY MARCINEK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYLESIU
NR XXVI1/164/08

z dnia 23 grudnia 2008 r.

w sprawie okreslenia Programu wspétpracy Gminy Miedzylesie
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2009

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Z 2003 r. Nr 96,
poz. 873 z dnia 29 maja 2003 r. ze zmian.)

§ 1

1. Gtéwnym celem programu jest budowanie part-
nerstwa pomigedzy Gming Migedzylesie a organi-
zacjami pozarzadowymi oraz efektywne wyko-
rzystanie ich spotecznej aktywnosci w zaspoka-
janiu zbiorowych potrzeb mieszkarnicéw Gminy.

2. Cele szczegoétowe:

1) ksztattowanie lokalnego spoteczenstwa oby-
watelskiego i wspomaganie rozwoju spotecz-
nosci lokalnych,

2) podnoszenie skutecznosci i efektywnos$ci
dziatan w sferze zadan publicznych;

3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnie-
nie im réwnych z innymi podmiotami szans w
realizacji zadan publicznych, przez wspieranie
i powierzanie im zadan przy jednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich
realizacje:

4) realizacje zadan publicznych okreslonych w
ustawie;

5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych
dziatann na rzecz gminy oraz tworzenie syste-
mowych rozwigzan dla waznych probleméw
spotecznych;

6) uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nieob-
jetym przez struktury samorzadowe.

Powyzsze cele beda realizowane poprzez wspétpra-

ce o charakterze finansowym i pozafinansowym.

§2

1. Pozafinansowe formy wspétpracy gminy z orga-
nizacjami pozarzadowymi dotycza sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

a) prowadzenie elektronicznej bazy o organi-
zacjach pozarzadowych realizujagcych za-
dania publiczne,

b) informowanie o zadaniach publicznych,
ktére beda realizowane w danym roku, o
ogtaszanych konkursach ofert na projekty
realizacji zadan publicznych oraz o sposo-
bach ich rozstrzygnie¢,

c) mozliwo$é konsultowania aktéw prawa
miejscowego,

2) organizacyjnej, poprzez:

a) podejmowanie inicjatyw integrujacych or-
ganizacje pozarzadowe woké6t zadan waz-
nych dla lokalnego $rodowiska,

3) szkoleniowej, poprzez:
a) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen
podnoszacych jakos$é pracy organizacji poza-
rzadowych w sferze zadan publicznych,

b) inicjowanie lub wspdétorganizowanie szkolen
dotyczacych m.in. pozyskiwania $rodkéw z
funduszy pozabudzetowych gminy

c) angazowanie organizacji pozarzadowych do

wymiany dos$wiadczenn i prezentacji osia-
gnigc;
4) innych, obejmujacych w szczegdlnosci:
a) udostepniania lokali, sal konferencyjnych,

sprzetu technicznego w celu realizacji zadan
organizacji pozarzagdowych,

b) pomocy w nawigzaniu partnerskich kontak-
téw miedzynarodowych.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym, polega-
jaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych
moze odbywac sie w formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego,
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizaciji,

b) wspieranie takiego zadania, wraz z udziele-
niem dotacji na dofinansowanie jego realiza-
cji.

3. Dotacje nie moga byé wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne,

b) zakup gruntéw,

c) dziatalno$¢ gospodarcza,

d) pokrycie kosztéw prowadzenia biura organi-
zacji pozarzadowej starajacej sie o przyznanie
dotacji, w tym takze wydatkéw na wynagro-
dzenia pracownikdéw, poza zakresem realizacji
zadania publicznego,

e) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

§3

Podmiotami programu sg z jednej strony: Burmistrz

Miasta i Gminy Migdzylesie, a z drugiej — organiza-

cje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.

3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie, prowadzace dziatalno$é pozytku

publicznego na terenie Gminy Miedzylesie. Naleza

do nich w szczegdlnosci:

a) stowarzyszenia,

b) fundacje,

c) osoby prawne i jednostki organizacyjne koscio-
téw i zwigzkéw wyznaniowych,

§4

Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb samorzadu
strefa zadan publicznych Gminy, ktére beda reali-
zowane we wspotpracy, obejmuje zadania w zakre-
sie:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

kultury,

kultury fizycznej, sportu i turystyki,

dziatalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy spo-
teczenstwami,

ograniczania marginalizacji i przeciwdziatan wy-
kluczeniu spotecznemu,

opieki nad dzieémi i mtodzieza w ramach
Swietlic srodowiskowych,

promocji zdrowego trybu zycia i profilaktyki
uzaleznien,

dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj wspoélnot i

spotecznosci lokalnych,

ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
wspierania organizacji ubiegajacych sie o pozy-
skanie funduszy ze zrédet zewnegtrznych.

8§85

. Program Wspétpracy finansowany jest z budzetu

gminy Miedzylesie. O wsparcie w ramach Pro-
gramu Wspdtpracy ubiegaé¢ sie moga wytacznie
Organizacje, ktére prowadza cata swoja dziatal-
no$¢ lub czesé dziatalnosci dla mieszkancéw
gminy Miedzylesie.

. Organizacje moga otrzymywacé dotacje na reali-

zacje powierzonych zadan publicznych, beda-
cych w zakresie zadan samorzadu gminnego, lub
na wsparcie realizacji takich zadan w trybie art.
11 - 18 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie.

. Realizatorzy zadan gminy beda wytaniani w dro-

dze otwartego konkursu ofert, a realizacja zadan
bedzie nadzorowana przez wtasciwe organy
gminy.

. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczyé

organizacje pozarzadowe, podmioty oraz jed-

nostki organizacyjne podlegte gminie lub przez

nie nadzorowane. Ogtaszajagc otwarty konkurs

ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych

Burmistrz opublikuje ogtoszenie oraz wzér ofer-

ty/wniosek w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,

b) umiesci w urzedzie na tablicy ogtoszen,

c) poda do wiadomos$ci na stronie internetowej
Urzedu www.miedzylesie.pl.

. Oferte/wniosek uczestnicy otwartych konkur-

sow sktadajg na formularzach okreslonych przez
organizatora.

§6

. Decyzje o wyborze podmiotéw, ktére uzyskaja

dotacje i o wysokosci przyznanej dotacji, podej-
muje Burmistrz w formie zarzadzenia.

. Przed wydaniem zarzadzenia, o ktérym mowa w

ust. 1, Burmistrz zasigga opinii Komisji Konkur-
sowej.

. Burmistrz na podstawie rozeznania potrzeb lo-

kalnych lub na wniosek organizacji pozarzado-
wych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalno$é
pozytku publicznego moze okresli¢ kolejne zada-
nia i ogtosi¢ otwarte konkursy na ich realizacje.

8§87

. Opiniowanie ofert na realizacje zadan publicz-

nych dla konkurséw otwartych odbywa sig
przez powotang przez Burmistrza Komisje Kon-
kursowa.

. Warunkiem zlecenia przez gmine organizacji

pozarzadowej lub podmiotowi zadania oraz prze-
kazania srodkéw z budzetu na jego realizacje
jest zawarcie pisemnej umowy z wnioskodawcg.

. Organizacje, ktére uzyskaty dotacje w ramach

Programu Wspétpracy po zakonczeniu projektu
sg zobowigzane do ztozenia sprawozdania rze-
czowego i finansowego na zasadach okreslo-
nych w umowie o dotacje.

§8

. Organizacje zobowiazuja sie do informowania

gminy o przebiegu realizacji wspdlnych przed-
siewzie¢, a gmina zobowiazuje sie do udzielania
wszelkiej dostepnej pomocy niezbednej do pra-
widtowej realizacji tych przedsigwzigc.

. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej

realizacji programu moga byé zgtaszane Burmi-
strzowi za posrednictwem Koordynatora ds.
wspobtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

. Burmistrz sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie

z realizacji uchwaty w terminie do 31 marca ro-
ku nastepujacego po roku sprawozdawczym.

. Wykonanie programu koordynuje Referat Orga-

nizacyjny.
§9

Wysoko$é s$srodkéw przeznaczonych na realizacje
Programu okresla zatagcznik do uchwaty.

§10

Uchwate powierza sie do wykonania Burmistrzowi
Miasta i Gminy Miedzylesie.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od opubli-
kowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JERZY MARCINEK
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Zatacznik do uchwaly Rady Miejskiej w

Miedzylesiu nr XXVII/164/08 z dnia
23 grudnia 2008 r. (poz. 413)

W projekcie budzetu Miasta i Gminy Migdzylesie na 2009 r. zabezpieczono $rodki na realizacje Programu
wspoétpracy w wysokosci:

Lp. Zadanie Przeznaczona Dziat Rozdziat
kwota

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu | 150.500 zt 926 92605

2. promocja zdrowego trybu zycia i profilak- | 19.000 zt 851 85154
tyki uzaleznien alkoholowych

3. promocja zdrowego trybu zycia i profilak- | 2.300 zt 851 85153
tyki uzalezniert od narkotykéw

4. Organizacja letniego wypoczynku dla dzie- | 25.000 zt 851 85154
ci z rodzin dysfunkcyjnych

5. Zadania w zakresie kultury i zachowania 20.000 zt 010 01095
dziedzictwa kulturowego (program PAOW)

RAZEM 216.800 zt

114

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W POLANICY-ZDROJU
NR XXVI/167/08

z dnia 30 grudnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego niektore zasady wynagradza-

nia, warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia oraz trybu i kryte-

riow przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w gminnych
jednostkach oswiatowych na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pbézn. zm.) oraz rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.) Rada Miejska w Polanicy-Zdroju uchwala, co
nastepuje:

8§ 1 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge
lat w wysokoséci okres$lonej w art. 33 ust. 1 Kar-
ty Nauczyciela.

. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawnia-
jace do dodatku okresla 8 7 wyzej wymienione-
go rozporzadzenia.

Uchwala sie regulamin okreslajacy niektdre zasady
wynagradzania, warunki przyznawania dodatkéw 2
do wynagrodzenia oraz trybu i kryteridw przyzna-
wania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w
gminnych jednostkach o$wiatowych na rok 2009.

§2

Regulamin, o ktérym mowa w 8 1, ma zastosowa-
nie do wszystkich stopni awansu zawodowego

§ 4

Szczego6towe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego:
1. Do warunkéw przyznawania nauczycielom do-

nauczycieli. datku motywacyjnego naleza:
§3 1.1. osiaggniecia dydaktyczne, wychowawcze
, . . i opiekuncze, a w szczegdlnosci:
Szczego6towe warunki przyznawania dodatku za a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzgled-

wystuge lat: nieniem ich mozliwosci, dobrych wyni-
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1.2.

1.3.

kow klasyfikacji i sprawdzianéw, osia-
gnie¢ potwierdzonych sukcesami w
konkursach, zawodach, olimpiadach,
itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw
wychowawczych ucznidow we wspot-
pracy z ich rodzicami i innymi instytu-
cjami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efek-
tywne dziatanie na rzecz uczniéw po-
trzebujacych szczegdlnej opieki.

jako$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigza-

nej z dodatkowym zadaniem lub zajeciem,

a w szczegoblnosci:

a) systematyczne i efektywne przygoto-
wywanie sie do przydzielonych obo-
wigzkéw,

b) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pra-
cy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$é powie-
rzonych pomieszczen, pomocy dydak-
tycznych lub innych urzadzen szkol-
nych,

e) prawidtlowe prowadzenie dokumentaciji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie
z powierzonego zakresu czynnosci,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

jako$¢ swiadczonej pracy zwiazanej z po-

wierzonym stanowiskiem kierowniczym,

a w szczegoblnosci:

a) wspoétprace z organem prowadzacym
lub bezposrednim przetozonym - termi-
nowe wykonywanie zadan, wtasciwa
realizacja budzetu,

b) ksztattowanie polityki kadrowej, w
szczegolnosci pozyskiwanie nauczycieli
wysoko wykwalifikowanych,

c) zapewnienie sprawnej obstugi admini-
stracyjnej,

d) podwyzszanie kwalifikacji pedagogicz-
nych i kierowniczych w okresie spra-
wowania funkcji,

e) umiejetnosci organizacyjne,

f) wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami wspomagajacymi realizacje pro-
gramu wychowawczego szkoty,

g) przestrzeganie przepiséw prawnych,

h) tworzenie dobrej atmosfery pracy
i zyczliwosci wobec wspétpracowni-
kéw i ucznidw.

1.4. posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy.
1.5. zaangazowanie w realizacje czynnosci
i zaje¢, o ktérych mowa w art.42 ust. 2
pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegdl-
nosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uro-
czystosci szkolnych,

b) opiekowanie sie samorzadem uczniow-

skim lub innymi organizacjami
uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

c) wysoka aktywnos$é w wewnatrzszkol-
nym doskonaleniu zawodowym,

d) aktywny udziat w realizacji innych za-
dan statutowych szkoty.

2. Wysokos$é zabezpieczenia srodkéw finansowych
na dodatki motywacyjne wynosi 10% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z
wyzszym wyksztatceniem magisterskim z przy-
gotowaniem pedagogicznym, przyjetego w roz-
porzadzeniu w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego - na jeden etat
kalkulacyjny nauczyciela.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli, ktérzy
spetniajg przynajmniej 5 kryteriow okreslonych
w pkt 1, przyznaje sie w wysokosci od 50,- zt
do 500,- zt, a dla dyrektora odpowiednio od
100,- zt do 800,- zt.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuz-
szy niz 1 rok budzetowy.

5. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczy-
ciela oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac
poziom spetniania warunkéw, o ktérych mowa
w pkt 1 - ustala dyrektor szkoty, a w stosunku
do dyrektora — Burmistrz Miasta.

6. O przyznaniu dodatku nauczyciel powiadamiany
jest na pismie.

§5H

Szczeg6towe warunki przyznawania dodatkéw
funkcyjnych:
1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni
sg nauczyciele, ktérym powierzono:
a) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora
szkoty /przedszkola/,
b) wychowawstwo klasy, oddziatu,
c) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.
2. Nauczycielom wymienionym w pkt 1 przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci:

Lp. Stanowisko Wysoko$é dodatku funkcyjnego miesigcznie
1. | dyrektor przedszkola od 200,- zt do 400,- zt
2. | dyrektor szkoty od 300,- zt do 800,- zt
3. | z-ca dyrektora szkoty od 200,- zt do 500,- zt
4. |nauczyciel wychowawca:
klasy 120,- zt
oddziatu 70,- zt
5. | nauczyciel opiekun stazu 70,- zt
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3.

Wysoko$é dodatku funkcyjnego, w granicach
stawek okreslonych powyzszg tabelg, ustala w
stosunku do dyrektora — Burmistrz Miasta, a w
stosunku do pozostatych stanowisk — dyrektor
szkoty, uwzgledniajgc miedzy innymi wielko$é
szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozonos$¢ za-
dan wynikajacych z funkcji kierowniczej.
Dodatek dla nauczyciela wymienionego w pkt 1
lit. ¢ przystuguje za kazda osobe odbywajaca
staz.

. Dodatek funkcyjny, w stawce ustalonej dla dy-

rektora, przystuguje réwniez nauczycielom, kt6-
rym powierzono obowiagzki kierownicze w za-
stepstwie.

§6

Szczego6towe warunki przyznawania dodatkéw za
warunki pracy:

1.

Nauczycielom przystuguje dodatek z tytutu pracy
w trudnych warunkach okreslonych w przepi-
sach 8 8 rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycz-
nia 2005 r.

. Wysoko$é dodatku za prowadzenie indywidual-

nego nauczania ucznia zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego oraz zaje¢ rewalidacyjno
— wychowawczych z dzieémi i mtodziezg upo-
Sledzonymi umystowo w stopniu gtebokim, wy-
nosi 10 % w stosunku do wynagrodzenia za-
sadniczego za 1 godzing.

87

Szczego6towe warunki obliczania i wyptacania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw:

1

2.

3.

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowg nauczyciela oblicza sig dzielagc przyznanag
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesigczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla ro-
dzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych.

Wynagrodzenie za 1godzing doraznego zastep-
stwa ustala sie w sposdb okreslony w pkt 1.
Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin nauczyciela, o kté-
rej, mowa w pkt 1, uzyskuje sie mnozac odpo-
wiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposdéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

§8

Tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli:

1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla na-
uczycieli w wysokosci 1% planowanych rocz-
nych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Z funduszu, o ktérym mowa w pkt 1, przy-

znawane sa Nagrody Burmistrza Miasta, zwane
dalej Nagrodami Burmistrza oraz Nagrody Dy-
rektora Szkoty, zwane dalej Nagrodami Dyrek-
tora.

3.

10.

11.

12.

13.

. Nagrody przyznawane

40% $rodkéw funduszu pozostawia sie do
dyspozycji Burmistrza Miasta, a 60% - do
dyspozycji dyrektora szkoty (przedszkola).

. Wysoko$¢ Nagrody Burmistrza ustala corocz-

nie Burmistrz Miasta w przedziale dla nauczy-
cieli 800,- zt - 1.000,- zt, dla dyrektoréw
1.000,- zt - 1.500,- zt, a wysoko$é Nagrody
Dyrektora - dyrektorzy szkét (przedszkola)
w ramach $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 3.
W przypadku przekroczenia puli, o ktérej mowa
w pkt 3, przez Burmistrza Miasta — zmniejsza
sie wysokos$é srodkéw finansowych do dyspo-
zycji dyrektora szkoty. Niewykorzystane Srodki
ze swojej puli przez burmistrza zostaja przeka-
zane do dyspozycji dyrektorom szkét.

sg w terminie do
14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach nagroda moze by¢ przyzna-
na w innym terminie.

. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po

przepracowaniu co najmniej 1 roku w szkole.

. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza

dla nauczyciela wystepuje dyrektor szkoty, po
uprzednim zaopiniowaniu przez rade pedago-
giczna.

. Z wnioskiem o Nagrode Burmistrza dla dyrek-

tora szkoty wystepuje inspektor ds. o$wiaty.

. W uzasadnieniu wniosku o Nagrode Burmistrza

nalezy podaé konkretne i wymierne efekty
osiggane przez nauczyciela (dyrektora) w okre-
sie od ostatniej otrzymanej nagrody.
Decyzje w sprawie przyznania Nagrody Burmi-
strza podejmuje Burmistrz Polanicy-Zdroju.
Whioski, o ktérych mowa w pkt 7 i 8, nalezy
sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Polanicy-Zdroju
w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku na
formularzu, ktérego wzér znajduje sig u inspek-
tora ds. o$wiaty.
Decyzje w sprawie przyznania Nagrody Dyrek-
tora podejmuje dyrektor szkoty.
Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana na-
uczycielowi, ktéry spetnia co najmniej 4, a Na-
groda Dyrektora nauczycielowi, ktéry spetnia
co najmniej 3 z nastepujacych kryteriow i po-
siada wyrdzniajgca ocene pracy pedagogicznej:
13.1. w zakresie pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej:

a) osigga dobre wyniki nauczania po-
twierdzone w sprawdzianach, eg-
zaminach i testach przeprowadza-
nych przez zewnetrzne instytucje
os$wiatowe,

b) osigga dobre wyniki w nauczaniu
potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniéw do udziatu w zawodach,
olimpiadach przedmiotowych szcze-
bla okregowego Ilub centralnego,
zajeciem przez ucznidéw | - lll miej-
sca w konkursach, zawodach, prze-
gladach i festiwalach na szczeblu co
najmniej gminnym,

c) podejmuje dziatalno$é innowacyjna
w zakresie wdrazania nowatorskich
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13.2.

13.3.

d

f)

9

-

a

b

-

Cc

d

e
f)

w

szczegolnosci

metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich progra-
méw i publikaciji,

posiada udokumentowane osiggnie-
cia w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub z uczniami majgcymi trudnosci
W nauce, e/przygotowuje i organi-
zuje uroczystosci, imprezy kultural-
ne, sportowe, rekreacyjne, wypo-
czynkowe na rzecz szkoty i $rodo-
wiska lokalnego,

prowadzi znaczaca dziatalno$é¢ wy-
chowawczag, wptywajaca na
wszechstronny rozwdj ucznidw,
upowszechnia wtasne osiagnigcia
dydaktyczne i wychowawcze,
zakresie pracy opiekuncze;j:

zapewnia pomoc i opieke uczniom
lub  wychowankom bedacym w
trudnej sytuacji materialnej i zycio-
wej, pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych,

prowadzi dziatalno$é¢ majaca na celu
zapobieganie i zwalczanie przeja-
wow patologii spotecznej wsréd
dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci
narkomanii i alkoholizmu,

organizuje wspotprace szkoty z jed-
nostkami systemu ochrony zdrowia,
Policja, organizacjami i stowarzy-
szeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawéw
patologii spotecznej i niedostosowa-
nia spotecznego dzieci i mtodziezy,
organizuje udziat rodzicow w zyciu
szkoty,

inspiruje dziatalnos¢ spoteczng na
rzecz szkoty i Srodowiska,

angazuje sie na rzecz zagospodaro-
wania czasu wolnego uczniéw,
zakresie zarzadzania szkotg, a w
(dotyczy dyrektora

szkoty):

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)

tworzy warunki dla prowadzenia
prawidtowej dziatalnosci dydaktycz-
nej, opiekunczej i wychowawczej
placéwki,

dba o wysoki poziom pracy poprzez
realizacje wtasciwe] polityki kadro-
wej, organizacje pracy, kreowanie
twérczej atmosfery pracy,

tworzy ciekawa oferte szkoty,
podnosi swoje kwalifikacje i inspi-
ruje nauczycieli do samoksztatcenia,
wprowadza innowacje dydaktyczne
w szkole,

dba o infrastrukture szkoty,
racjonalnie wykorzystuje $rodki bu-
dzetowe i pozyskuje dodatkowe
srodki finansowe.

14. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagro-
da, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umiesz-
cza sie w jego teczce akt osobowych.

15.

Burmistrz

Polanicy-Zdroju moze z wtasnej ini-

cjatywy przyzna¢ nauczycielowi nagrode.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sige Burmistrzowi
Miasta.

§10

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§ 11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

MAGDALENA PTASZEK
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W RADKOWIE
NR XXXI11/188/09

z dnia 20 stycznia 2009 r.

w sprawie wyrazenia zgody na zmiane stopy procentowej przy zbyciu lokali
mieszkalnych potozonych w Radkowie przy ul. Rynek 5, 6, 7

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pOézniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 70 ust. 4 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomos$ciami (tekst jednolity
Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miejska

w Radkowie uchwala, co nastegpuje:

§ 1

Wyraza sie zgode aby przy zbyciu lokali mieszkal-
nych potozonych w Radkowie przy ul. Rynek 5, 6,
7 przy roztozeniu na raty niesptacona cze$é ceny
podlegata oprocentowaniu w wysokosci 50% stopy
redyskonta weksli stosowanej przez Narodowy
Bank Polski.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta i Gminy Radkéw.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Dolnos$laskiego i wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

MARIAN GANCARSKI

416

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
NR 79/08

z dnia 22 grudnia 2008 r.

w sprawie okres$lenia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru
zabytkéw, znajdujacych sie na terenie Gminy Strzegom

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece
nad zabytkami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568 z pézn. zm.) uchwala sig, co na-

stepuje:

§ 1

Okreséla sie zasady i tryb udzielania dotacji celowej
na prace konserwatorskie, restauratorskie lub robo-
ty budowlane przy zabytkach wpisanych do reje-
stru zabytkéw, znajdujacych sie na obszarze Gminy
Strzegom.

§2

1. Z budzetu Gminy Strzegom moga byé udzielane
dotacje celowe na prace konserwatorskie, re-
stauratorskie i roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru, jezeli zabytek ten tacznie
spetnia nastepujace kryteria:

1) znajduje sie na terenie Gminy Strzegom,

3. Dotacja

2) posiada istotne znaczenie historyczne, arty-
styczne lub kulturowe dla Gminy Strzegom.

2. Dotacja moze byé¢ udzielona kazdemu, kto po-

siada tytut prawny do zabytku wynikajacy z

prawa wtasnos$ci, uzytkowania wieczystego,

trwatego zarzadu, ograniczonego prawa rzeczo-
wego albo stosunku zobowigzaniowego.

moze byé udzielona na prace, ktére
zostang przeprowadzone w roku, w ktérym do-
tacja ma by¢ udzielona.

. Dotacje celowe z budzetu Gminy Strzegom na
prace konserwatorskie, restauratorskie lub robo-
ty budowlane przy zabytku udzielane moga by¢
w zwigzku z realizacjg prac w zakresie okreslo-
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nym w art. 77 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami.

§3

1. Dotacja moze by¢ udzielona, z zastrzezeniem
ust. 2, w wysokosci do 50% naktadéw koniecz-
nych na wykonanie prac lub robét przy zabytku,
o ktérym mowa w § 2 ust. 1.

2. W sytuacji, gdy stan zachowania zabytku, o
ktérym mowa w § 2 ust. 1, ulegt nieprzewidzia-
nemu pogorszeniu wskutek dziatan atmosfe-

rycznych i innych zdarzen losowych i wymaga 8.

niezwtocznego podjecia prac interwencyjnych,
dotacja moze byé udzielona do wysokosci 100%
naktadéw koniecznych na wykonanie tych prac
lub robét.

3. Podstawa do udzielenia dotacji w przypadkach 9.

okreslonych w ust. 2 jest odpowiednia eksper-
tyza rzeczoznawcy w tej sprawie lub decyzja
Panstwowego Inspektora Nadzoru Budowlane-
go.

4. taczna kwota dotacji udzielonych ze Srodkow
publicznych na dofinansowanie prac konserwa-

art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o po-
stegpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej.

. Whnioski ztozone do dnia 30 wrzes$nia roku po-

przedzajacego rok otrzymania dotacji rozpatry-
wane bedag w terminie nie dtuzszym niz miesiac
od dnia uchwalenia budzetu gminy, wnioski zto-
zone do dnia 30 marca w roku w ktérym dotacja
ma byé udzielona rozpatrywane bedg w terminie
nie dluzszym niz miesigc od dnia zakonczenia
naboru wnioskéw.

Ztozenie wniosku o dotacjg, o ktérym mowa w
ust. 1, nie jest réwnoznaczne z przyznaniem
dotacji, nie gwarantuje rowniez przyznania dota-
cji w wysokosci okreslonej przez wnioskodawce
we wniosku.

Prace, na ktérych przeprowadzenie udzielono
dotacji, moga by¢é ponownie dofinansowane, je-
zeli zaistnieje potrzeba ich przeprowadzenia, po
uptywie 10 lat od roku udzielenia dotacji z za-
strzezeniem sytuacji okreslonych w 8 3 ust. 2.

§5H

torskich, restauratorskich Ilub robét budowla- W przypadku udzielenia dotacji na przeprowadzenie
nych przy zabytku, nie moze przekroczy¢é wyso- prac, ktérych wykonawca powinien byé wytoniony
kosci 100 naktadéw koniecznych na wykonanie na podstawie przepisé6w o zaméwieniach publicz-
tych prac lub robét. nych, wnioskodawca, po wytonieniu wykonawcy

84

tych prac, jest obowigzany przekazaé¢ Burmistrzowi
Strzegomia kopie najkorzystniejszej oferty w rozu-

1. Udzielenie dotacji nastepuje na podstawie ztozo- mieniu przepisbw o zamoéwieniach publicznych,
nego wniosku o udzielenie dotacji sporzadzone- Wwybranej w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia
go na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do publicznego, zawierajagcej wyodrgbnione ceny za-
uchwaty. kupéw materiatéw niezbednych do wykonania prac.

2. Wniosek zawiera w szczegdélnosci:
1) imig, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres

whnioskodawcy lub nazwe, siedzibg i adres 1.

jednostki organizacyjnej bedacej wniosko-
dawca,

2) okres$lenie organu u ktérego wnioskodawca
ubiega sie o udzielenie dotacji,

3) rodzaj prac,

4) okreslenie wysokosci dotacji o ktéra sie ubie-

ga wnioskodawca, 2.

5) harmonogram realizacji prac,

6) oswiadczenie wnioskodawcy o dysponowa-
niu zasobami rzeczowymi i kadrowymi za-
pewniajgcymi prawidtowa obstuge wykony-
wanych prac,

7) kosztorys catkowitych kosztéw prac.

3. Wniosek sktada sie osobno na kazdy zabytek, na

ktéry ma by¢ udzielona dotacja. 1.

4. Whnioski o udzielenie dotacji sktada sig do Burmi-
strza Strzegomia, w terminie do dnia 30 wrze- 2
$nia roku poprzedzajacego rok przyznania dotacji
oraz do dnia 30 marca roku, w ktérym dotacja
ma by¢ udzielona.

5. Termin, o ktérym mowa w ust. 4, nie ma zasto-
sowania w przypadku ubiegania sie o dotacje na
prace interwencyjne wynikajace z zagrozenia
zabytku, o ktérych mowa w & 3 ust. 2.

6. W przypadku, gdy wnioskodawca jest przedsie-
biorca, do wniosku o udzielenie dotacji winien

dotagczyé¢ informacje o pomocy publicznej otrzy- 3.

manej przed dniem ztozenia wniosku — sporza-
dzona w zakresie i wedtug zasad okreslonych w

8§86

Dotacje przyznaje Rada Miejska w Strzegomiu

na wniosek Burmistrza Strzegomia w uchwale

okreslajacej:

1) nazwe podmiotu, ktéry otrzyma dotacje,

2) cel na ktéry bedzie przyznana dotacja,

3) kwote przyznanej dotacji w roku budzeto-
wym.

Wykaz podmiotéw ktérym udzielono dotacji

wraz z okresleniem wysokosci dotacji i nazwa

zadania podaje sie do publicznej wiadomosci po-

przez wywieszenie tych informacji na tablicy

ogtoszenn w Urzedzie Miejskim w Strzegomiu

oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

8§87

Uchwata w sprawie udzielenia dotacji stanowi
podstawe do zawarcia umowy z wnioskodawca.

. Umowa powinna zawierag¢:

1) zakres planowanych prac i termin ich realiza-
cji,

2) wysokos$é udzielonej dotacji oraz termin i tryb
jej ptatnosci,

3) tryb kontroli wykonywania umowy,

4) sposob rozliczenia dotacji,

5) warunki i sposéb zwrotu niewykorzystanej
dotacji albo dotacji wykorzystanej niezgodnie
Z przeznaczeniem.

Whnioskodawca moze odstgpié od zawarcia

umowy w przypadku przyznania dotacji nizszej

niz wnioskowana i ma obowigzek powiadomié
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Burmistrza Strzegomia o swojej decyzji w ciagu
14 dni od daty otrzymania informacji o przyzna-
niu dotacji.

4. Jezeli przyznana kwota dotacji jest nizsza od
wnioskowanej i wnioskodawca podejmuje sig
realizacji zadania jest zobowigzany do zachowa-
nia deklarowanej we wniosku kwoty $rodkéw
wtasnych.

5. W przypadku zmniejszenia wysokosci $rodkéw
wtasnych wnioskodawcy w okresie od ztozenia
whniosku do daty zawarcia umowy, proporcjo-
nalnemu pomniejszeniu ulegnie kwota udzielo-
nej dotacji.

6. Wnioskodawca decydujagcy sie na
umowy powinien przedstawié:

1) skorygowany kosztorys ze wzgledu na zakres
rzeczowy i finansowy zadania,
2) zaktualizowany harmonogram zadania.

7. Ze $rodkéw dotacji moga byé finansowane wy-
datki udokumentowane dowodami ksiggowymi
wystawionymi na wnioskodawce.

8. Srodki dotacji obejmowaé moga dofinansowanie
lub sfinansowanie kosztéw prac przy obiekcie
zabytkowym, okre$lonych szczegétowo we
whniosku.

zawarcie

§8

Przekazywanie przyznanej dotacji odbywa sie:
1) w terminach zapewniajacych finansowanie zo-
bowigzan wynikajacych z realizacji zadania,
2) na wydzielony rachunek bankowy wnioskodaw-
cy.
8§89

1. Gmina Strzegom sprawuje kontrole prawidtowo-
$ci wykonywania zadania przez podmiot, w tym
wydatkowania przekazanych mu $rodkéw finan-
sowych.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust.1,
upowaznieni pracownicy Urzedu Miejskiego mo-
ga badaé dokumenty i inne nos$niki informaciji,
ktére maja lub moga mieé znaczenie dla oceny
prawidtowos$ci wykonywania prac oraz zadadé
udzielenia ustnie lub na pi$mie informacji doty-
czacych wykonania prac.

3. Podmiot, ktéremu udzielono dotacji na zadanie
kontrolujacego, jest zobowigzany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty i inne nos$niki informac;ji
oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujacego.

8§10

1. Udzielona dotacja podlega rozliczeniu w terminie
okreslonym w umowie, nie pdzniej jednak niz do
dnia 15 grudnia danego roku.

2. W celu rozliczenia dotacji Wnioskodawca jest
zobowigzany dostarczyé sprawozdanie z realiza-

cji zadania, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 2
do niniejszej uchwaty.

3. Dotacje udzielone z budzetu Gminy Strzegom
wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem
podlegajg zwrotowi do budzetu Gminy Strzegom
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowych w terminie do 7 dni
od daty otrzymania wezwania do zaptaty.

4. W przypadku czesciowego lub catkowitego nie-
wykonania dotowanego zadania badz tez niewy-
korzystania czesci przekazanych srodkéw dota-
cji, $rodki te podlegajg zwrotowi do budzetu
Gminy Strzegom na zasadach okreslonych w
umowie.

§ 11

Do wnioskéw ztozonych i nierozpatrzonych przed
dniem wejscia w zycie uchwaty stosuje sie przepisy
niniejszej uchwaty.

§12

Traca moc:

1) uchwata nr 71/05 Rady Miejskiej w Strzegomiu
z dnia 29 wrzes$nia 2005 r. w sprawie zasad i
trybu udzielania dotacji na prace konserwator-
skie, restauratorskie i roboty budowlane przy
zabytkach, sposobu rozliczania i kontroli wyko-
nywania zadania oraz postepowania z wnioska-
mi o udzielenie dotacji na prace konserwator-
skie, restauratorskie i roboty budowlane przy
zabytkach,

2) uchwata nr 7/07 Rady Miejskiej w Strzegomiu z
dnia 25 stycznia 2007 r. zmieniajaca uchwate nr
71/05 Rady Miejskiej w Strzegomiu z dnia 29
wrzesnia 2005 r. w sprawie zasad i trybu
udzielania dotacji na prace konserwatorskie, re-
stauratorskie i roboty budowlane przy zabyt-
kach, sposobu rozliczania i kontroli wykonania
zadania oraz postegpowania z wnioskami o
udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, re-
stauratorskie i roboty budowlane przy zabyt-
kach.

8§13

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Strzegomia.

8§14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ WASYLISZYN
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej
w Strzegomiu nr 79/08 z dnia 22 grudnia
2008 r. (poz. 416)

Whiosek do Burmistrza Strzegomia
o udzielenie wroku............ovveieee

dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkéw znajdujacych sig na terenie Gminy Strzegom'

I Whnioskodawcas

...............................................................................................................

II Dane o zabytku:

1) Nazwa zabytku:

................................................................................................................

3) Dokfadny adres ObIEKIU: ......eieuieireiiiiitiioinreesesiee st a et

(gmina, kod, migjscowos$é, ulica, nr)
4) Nieruchomos¢ ujawniona w ksigdze wieczyste) KW nr ..o

w Sadzie REJONOWYM W ...vutiiiiininiiiiiriaiiniie s

5)Wskazanie tytulu prawnego wnioskodawcy do zabytku: ......oovvniniiiininn

................................................................................................................

IV Okreslenie wysokosci dotacji o ktora ubiega si¢ wnioskodawca:

1) Ogdlny koszt prac objetych wnioskiem: .......coiiii
N 832 1 VI P TP PP PPRIIITTPRP PRSP PP

2) Wysokos¢ kwoty dotacji o ktorg ubiega si¢ wnioskodawea: ......coeviiiiiinnns

o () 11 =P

! Wniosek sporzagza sig osobno na kazdy zabytek.

? Jezeli przedmiotem dotacji maja by prace przy czgsciach skladowych zabytku lub jego przynaleznosciach, nalezy poda¢ numer rejestru,
pod jakim wpisane zostaly te czgéei lub przynaleznosei.
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3) Wysokosé dotacji o jaka ubiega si¢ wnioskodawca, wyrazona w % w stosunku do ogdlnych

KOSZIOW PIac: «.ovvvvrvnieiriiiiaeiiennn
4) Wysokos¢ wkiadu wlasnego whioskodawey?: ..vvvvverenn. e e
SIOWNIE: .0 PP OPR TR RPPPPRPPEP

5) Wysokos¢ wkiadu wiasnego wnioskodawcy wyrazona w % w stosunku do ogdlnych

KOSZIOW Prac: ........oovvviivvnvnaninenencne
V Rodzaj prac przy zabytku® ... e

VI Zakres prac, ktére maja by¢ objete dotacja:

...............................................................................................................

Pozwolenie wojewodzkiego konserwatora zabytkdw na prowadzenie prac:
zdnia .l Ldz, v

Pozwolenie na budowe:

ZdRA o 1Az, o

VIII Wnioskodawea ubiega sie o dotacje na prace objete wnioskiem u innych

podmiotiw:

Podmiot, u ktérego wnioskodawca TAK/NIE® Wysokosé
ubiega si¢ o dotacjg¢ wnioskowanej
dotacji

Minister wlasciwy do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego

Wojewodzki Konserwator Zabytkow

! Dotyezy tylko srodkow wlasnych wnioskodawey bez dotacji otrzymanych od innych pedmiotow.

Prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane — wpisat adpowiednie.
? Jezeli wnioskodawca ubicga si¢ o dotacie, w rubryce przy nazwie whasciwego poedmiotu wpisac wyraz Jak” woprzeciwnym przypadku
wpisaé wyraz ,,nie”
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Sejmik
Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Rada Powiatu

Rada Miejska w Strzegomiu

inne Zrodla (nalezy wskazac):

IX Wykaz zalacznikéw wymaganych przy zlozeniu wniosku:

1) pozwolenie wojewddzkiego konserwatora zabytkdéw na przeprowadzenie prac objetych
wnioskiem,

2) pozwolenie na budowe,

3} dokument potwierdzajacy posiadanie przez wnioskodawce tytutu prawnego do zabytku,
4) wypis z ksiegi wieczystej,

5) decyzja o wpisie zabytku do rejestru zabytkow,

6) harmonogram realizacji prac,

7) oswiadczenie wnioskodawcy o dysponowaniu zasobami rzeczowymi i kadrowymi
zapewniajacymi prawidlowsa obshuge wykonywanych prac,

- 8) deklaracja wielkosci srodkéw wlasnych przeznaczonych na wykonanie robét,

9) kosztorys calkowitych kosztow prac.

X Numer rachunku bankowego wnioskodawey................oooiiiiiiinii

....................................................................

{miejscowosc, datay (podpis)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
w Strzegomiu nr 79/08 z dnia 22 grudnia
2008 r. (poz. 416)

Sprawozdanie

7 udzielonej wroku................ e

dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskia:Hth roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkéw znajdujacysiasiy; na terenie Gminy Strzegom

I Nazwa zadania:

................................................................................................................

...............................................................................................................

Zadanie wykonywane w okresie od.........ccocooiii AO e

Zadanie dotowane ze $rodkéw budzetowyclh: Shniay. Strzegom na podstawie zawarte] umowy

1t U WA e pomiedzy

...................................................................................................................

.............................................................................................................

................................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
e e e R R R LR R R R R
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................
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III Koszty ze wzglgdu na Zrédio firansowania:
Calkowity koszt zadania:..........c.coceieiiniin
Koszty pokryte ze srodkéw budzetowych Gminy Strzegom:......o.ooviiiiiiiiini e,
Koszty pokryte ze $rodkéw wlasnych Dotowanego:..........oooiiiiiiiin i,
Koszty pokryte z innych Zrodel:. ...
IV Zestawienie faktur (rachunkow):
W tym ze

Lp. | Nr dokumentu | Data Nazwa wydatku Kwota $rodkow Gminy

ksiegowego w zl Strzegom

LACZNIE

V Obowiazkowe zalgezniki:

1) poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem, opisane kserokopie dowodow ksiggowych

dokumentujgcych poniesione wydatki na realizacj¢ zadania,

2) protokét odbioru wykonanych prac przez osobg posiadajaca uprawnienia wymagane do

odbioru robét.

VI Oswiadczam/my, Ze:

wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje s zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym.

......................................

{pieczgé podmiotu)

................................................

{podpis osoby upowaznionej)
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
NR 81/08

z dnia 22 grudnia 2008 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w Strzegomiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje

§ 1 §3

1. Drodze wewnetrznej, stanowiacej wtasno$¢ Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
Gminy Strzegom, oznaczonej numerem ewiden- dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
cyinym nr 11, 5, AM-27, Obr. 2 -Osiedle wédztwa Dolnoslaskiego.

Wschéd, potozonej w pé6tnocno-wschodniej
cze$ci miasta Strzegomia nadaje sig nazwe ulica
~Winogronowa”.

2. Przebieg i granice ulicy wymienionej w ust. 1
oznaczone sg na mapie stanowigcej zatacznik
do niniejszej uchwaty. PRZEWODNICZACY

§ 2 RADY MIEJSKIEJ

Wykonanie uchwaty powierza sig z Burmistrzowi TADEUSZ WASYLISZYN
Strzegomia.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU
NR 82/08

z dnia 22 grudnia 2008 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Strzegomiu

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézZn. zm.), art. 110
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r.
Nr 115, poz. 728) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr 30/04 Rady Miejskiej w Strzegomiu z
dnia 26 kwietnia 2004 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Os$rodka Pomocy Spotecznej w Strzegomiu
wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) w 8 4 po pkt 8 dodaje sig pkt 9 w brzmieniu:

9. ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy

osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. Nr

192, poz. 1378 z pézn. zm.).”

2) w 8§ 9 pkt 3 po lit. g dodaje sig lit. h w brzmie-
niu:

»3 h) realizacja Swiadczen z funduszu alimenta-

cyjnego.”

3) po § 11a dodaje sig 11b w brzmieniu:

»8 11b Do zadann Os$rodka Pomocy Spotecznej w

zakresie pomocy osobom uprawnionym do ali-

mentéw nalezy:

1) prowadzenie postgpowan w  sprawach
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego wy-
dawanie w tych sprawach decyzji oraz ich
wypftata,

2) przeprowadzanie
nych,

3) odbieranie o$wiadczen majatkowych od dtuz-
nikéw alimentacyjnych.

wywiadéw  alimentacyj-

4) w 8 13 po ust. 4 dodaje sie ust. b w brzmie-
niu:
.D. Szczegbtowe zasady i tryb postgpowania
w sprawach przyznawania i wyptacania
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego okre-
$la ustawa o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow.

5) w § 15 w ust. 5 po pkt 3 dodaje sig pkt 4 w
brzmieniu:
«~4) w sprawach funduszu alimentacyjnego.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Strzegomia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

TADEUSZ WASYLISZYN

419

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXIX/1007/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla ulicy w rejonie Trasy Przemystowej we Wroctawiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.") i
art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z pézn. zm.?) w zwiazku
z uchwata nr 1X/185/07 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 17 maja 2007 r. w
sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego dla ulicy w rejonie Trasy Przemystowej we Wroctawiu
(Biuletyn Urzedowy Rady Miejskiej Wroctawia Nr 5, poz. 155) Rada Miejska

Wroctawia uchwala, co nastepuje:
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Rozdziat 1
Przepisy ogdine
81

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzen-
nego dla ulicy w rejonie Trasy Przemystowej we
Wroctawiu, zwany dalej planem, obejmuje ob-
szar przedstawiony na rysunku planu w skali
1:1000, stanowigcym zatacznik nr 1 do uchwa-
ty.

2. W planie nie okresla sig:

1) zasad ochrony débr kultury wspoétczesnej — ze
wzgledu na brak takich débr kultury;

2) granic i sposobéw zagospodarowania tere-
néw lub obiektéw podlegajacych ochronie,
ustalonych na podstawie odrebnych przepi-
s6w, w tym terendédw goérniczych, a takze na-
razonych na niebezpieczenstwo powodzi oraz
zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych —
ze wzgledu na brak takich terenéw i obiek-
tow;

3) sposobu i terminu tymczasowego zagospoda-
rowania, urzadzania i uzytkowania terenéw —
ze wzgledu na brak potrzeby takiego zago-
spodarowania;

4) granic obszarobw wymagajacych przeprowa-
dzenia scalen i podziatéw nieruchomosci — ze
wzgledu na brak potrzeby wyznaczania ta-
kich obszaréw;

5) granic obszaréw rehabilitacji istniejacej zabu-
dowy i infrastruktury technicznej — ze wzgle-
du na brak potrzeby wyznaczania takich ob-

szaréw;
6) granic obszaréw wymagajacych przeksztat-
cen lub rekultywacji - ze wzgledu na brak

potrzeby wyznaczania takich obszaréw;

7) granic terenéw pod budowe obiektéw han-
dlowych o powierzchni sprzedazy powyzej
2000 m? - ze wzgledu na brak potrzeby wy-
znaczania takich terendow;

8) granic terenéw rekreacyjno-wypoczynkowych
oraz terendéw stuzacych organizacji imprez
masowych — ze wzgledu na brak potrzeby
wyznaczania takich terenéw;

9) granic pomnikéw zagtady oraz ich stref
ochronnych - ze wzgledu na brak takich po-
mnikéw i ich stref ochronnych.

§2

Okreslenia stosowane w uchwale oznaczaja:

1) dojazd — dojazd pojazdem samochodowym;

2) infrastruktura techniczna - sieci uzbrojenia
technicznego, w tym sieci wodociggowe, kanali-
zacyjne, gazowe, elektroenergetyczne, cieptow-
nicze, telekomunikacyjne oraz inne podobne, a
takze kabiny telefoniczne i anteny oraz inne po-
dobne obiekty;

3) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia ograni-
czajagca fragment terenu, na wytacznie ktérym
dopuszcza sie wznoszenie budynkéw oraz okre-
$lonych w ustaleniach planu budowli, linia ta nie
dotyczy podziemnych czesci obiektéw budowla-
nych, balkonéw, wykuszy, loggii, gzymsoéw,
okapéw, zadaszen nad wejsciami do budynkdw,

4)

5)
6)

elementéw odwodnienia, elementéw wystroju
elewaciji i innych podobnych elementéw budyn-
kéw, ktérych zasieg moze byé ograniczony w
ustaleniach planu;

parking samodzielny jednopoziomowy - jedno-
kondygnacyjna budowla lub budynek przezna-
czony do przechowywania samochodéw;
przeznaczenie terenu — obiekty, ktére jako jedy-
ne sa dopuszczone na danym terenie;

teren — cze$¢ obszaru objetego planem wyzna-
czona liniami rozgraniczajacymi, o0znaczona
symbolem.

§3

. Integralng czescig planu jest rysunek planu,

o ktérym mowa w § 1 ust. 1.

. Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunku

planu sa obowiazujacymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objetego planem tozsame
z granicami strefy ochrony konserwatorskiej
zabytkéw archeologicznych;

2) linie rozgraniczajace tereny;

3) symbole terendéw;

4) nieprzekraczalne linie zabudowy.

. Stwierdzenie zgodno$ci planu z ustaleniami Stu-

dium uwarunkowan i kierunkédw zagospodaro-
wania przestrzennego Wroctawia stanowi za-
tacznik nr 2 do uchwaty.

. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu stanowi zatacznik nr 3 do
uchwaty.

. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych

w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych
gminy, oraz zasadach ich finansowania, zgodnie
z przepisami o finansach publicznych stanowi
zatgcznik nr 4 do uchwaty.

§ 4

. Ustala sie nastepujace kategorie przeznaczenia

terenu:

1) handel detaliczny matopowierzchniowy A -
nalezy przez to rozumieé obiekty stuzgce
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientéw, o powierzchni
sprzedazy nie wiekszej niz 400 m?, oraz
punkty sprzedazy zaktadéw, gier losowych
oraz loteryjnych i zaktadéw sportowych
wraz z obiektami towarzyszacymi, nienale-
zacymi do innej kategorii przeznaczenia te-
renu, z wytaczeniem stacji paliw;

2) handel detaliczny matopowierzchniowy B -
nalezy przez to rozumie¢ obiekty stuzace
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientéw, o powierzchni
sprzedazy powyzej 400 m?, ale nie wiekszej
niz 2000 m?, wraz z obiektami towarzysza-
cymi, nienalezacymi do innej kategorii prze-
znaczenia terenu, z wylaczeniem stacji pa-
liw;

3) gastronomia — nalezy przez to rozumieé re-
stauracje, bary, kawiarnie, koktajl-bary, wi-
niarnie, puby, stotéwki, obiekty stuzgce
dziatalnosci kateringowej, a takze obiekty
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

rozrywka — nalezy przez to rozumieé¢ dysko-
teki, kluby, sale taneczne, kasyna i salony
gier, kregielnie, sale bilardowe wraz z obiek-
tami towarzyszgcymi, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

drobne ustugi rozrywki — nalezy przez to ro-
zumie¢ kawiarnie internetowe, gabinety
wrézek i astrologéw, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

widowiskowe obiekty kultury — nalezy przez
to rozumieé teatry, opery, filharmonie, sale
koncertowe, sale widowiskowe, cyrki, kina,
kabarety, planetaria wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

obiekty upowszechniania kultury - nalezy
przez to rozumie¢ domy kultury, biblioteki,
mediateki, wypozyczalnie filméw, centra in-
formacyjne, kluby tematyczne wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

wystawy i ekspozycje — nalezy przez to ro-
zumie¢ muzea, galerie sztuki, sale wysta-
wowe wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
pracownie artystyczne — nalezy przez to ro-
zumie¢ pomieszczenia lub budynki wyspe-
cjalizowane do potrzeb tworzenia utworéw
artystycznych, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

biura — nalezy przez to rozumieé¢ budynki
lub ich czeséci, w ktérych prowadzi sig
dziatalno$é zwigzang z zarzadzaniem, dzia-
taniem organizacji, doradztwem, finansami,
ubezpieczeniami, projektowaniem, obstugg
nieruchomosci, wynajmem, posrednictwem,
prowadzeniem intereséw, pracami badaw-
czo-rozwojowymi, archiwizowaniem, dzia-
talno$cia wydawnicza, reklama, ttumacze-
niami, przetwarzaniem i przesytaniem in-
formacji, informatyka, przygotowywaniem
programéw telewizyjnych i radiowych,
przyjmowaniem przesytek, administracja,
wymiarem sprawiedliwos$ci, zarzadzaniem
obrong narodowa, policja, straza pozarng i
stuzbami ochrony, reprezentowaniem
panstw, instytucjami miedzynarodowymi,
konserwacja i naprawa maszyn biurowych,
a takze podobng dziatalnos¢, ktérej nie
prowadzi sie w budynkach lub ich czesciach
nalezacych do innych kategorii przeznacze-
nia terenu;

obiekty kongresowe i konferencyjne — nale-
zy przez to rozumie¢ obiekty kongresowe
i konferencyjne wraz z obiektami towarzy-
szacymi, nienalezagcymi do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)
20)

21)

22)
23)

hotele — nalezy przez to rozumieé¢ budynki
niemieszkalne zakwaterowania turystyczne-
go, w tym hotele, motele, pensjonaty, go-
spody, schroniska turystyczne, wraz
z obiektami towarzyszacymi, a takze obiek-
ty do nich podobne, nienalezgce do innej
kategorii przeznaczenia terenu;

poradnie medyczne — nalezy przez to rozu-
mie¢ przychodnie, poradnie, ambulatoria,
osrodki zdrowia, gabinety lekarskie, stacje
dializ, zaktady rehabilitacji leczniczej, stacje
krwiodawstwa, szkoty rodzenia, gabinety
paramedyczne, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

pracownie medyczne — nalezy przez to ro-
zumie¢ pracownie diagnostyki medycznej,
protetyki stomatologicznej i ortodoncji, pra-
cownie ortopedyczne, banki krwi, organéw
i szpiku kostnego, a takze obiekty do nich
podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

obiekty ksztalcenia dodatkowego - nalezy
przez to rozumieé¢ obiekty, w ktérych pro-
wadzone jest ksztatcenie dodatkowe lub
uzupetniajace, w tym kursy i szkolenia, oraz
dziatalno$¢ wspomagajaca proces naucza-
nia, wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, w tym
szkoty, nienalezgace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

uczelnie wyzsze;

obiekty naukowe i badawcze — nalezy przez
to rozumieé¢ obiekty, w ktérych prowadzi
sie dziatalno$é¢ naukowg lub badawcza, w
tym laboratoria, obserwatoria, stacje mete-
orologiczne, wraz z obiektami towarzysza-
cymi, a takze obiekty do nich podobne, nie-
nalezace do innej kategorii przeznaczenia te-
renu;

obiekty wystawienniczo-targowe - nalezy
przez to rozumie¢ obiekty wystawienniczo-
targowe wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
produkcja;

bazy budowlane i sprzetowe - nalezy przez
to rozumieé¢ obiekty do przechowywania
i konserwacji maszyn i sprzetu oraz prze-
twarzania materiatdbw budowlanych i gruzu
wraz z obiektami towarzyszacymi, a takze
obiekty do nich podobne, nienalezace do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;
magazyny i handel hurtowy — nalezy przez
to rozumieé obiekty stuzgce do sktadowa-
nia, sortowania, konfekcjonowania, sprze-
dazy hurtowej i wysytkowej sprzedazy de-
talicznej towaréw wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, z wytaczeniem gietd towaro-
wych, a takze obiekty do nich podobne,
nienalezace do innej kategorii przeznaczenia
terenu;

gietdy towarowe;

obstuga pojazdéw - nalezy przez to rozu-
mie¢ obiekty stuzace obstudze samocho-
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24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)
32)
33)

34)
35)
36)

dow, w tym myjnie, stacje diagnostyki po-
jazdéw, punkty wymiany oleju, a takze
obiekty do nich podobne, nienalezace do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;

naprawa pojazdéw — nalezy przez to rozu-
mie¢ obiekty stuzgce naprawie samocho-
déw, a takze obiekty do nich podobne, nie-
nalezace do innej kategorii przeznaczenia te-
renu;

bazy transportowe - nalezy przez to rozu-
mie¢ kompleks obiektéw do przechowywa-
nia i konserwacji pojazdéw wraz z obiekta-
mi towarzyszacymi, w tym zajezdnie auto-
busowe i tramwajowe, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

kryte urzadzenia sportowe — nalezy przez to
rozumieé kryte w catosci lub w czesci urza-
dzenia do uprawiania sportu wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, nienalezacymi do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;
terenowe urzadzenia sportowe - nalezy
przez to rozumieé¢ niekryte urzadzenia do
uprawiania sportu wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, nienalezacymi do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

ustugi drobne - nalezy przez to rozumieé
punkty ustug szewskich, krawieckich, ry-
marskich, fotograficznych, introligatorskich,
poligraficznych, jubilerskich, lutniczych, fry-
zjerskich, kosmetycznych, zegarmistrzow-
skich, pogrzebowych, $lusarskich, stolar-
skich, punkty napraw artykutéw uzytku
osobistego i uzytku domowego, studia wi-
zazu i odchudzania, taznie i sauny, solaria,
gabinety masazu, pralnie, punkty wynajmu
i wypozyczania przedmiotéw ruchomych,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
edukacja — nalezy przez to rozumieé¢ przed-
szkola i szkoty wraz z obiektami towarzy-
szacymi, z wyjatkiem szkét wyzszych,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
obiekty imprez plenerowych - nalezy przez
to rozumieé¢ obiekty przystosowane do or-
ganizowania imprez poza budynkami, w
tym amfiteatry, wraz z obiektami towarzy-
szacymi, a takze obiekty do nich podobne,
nienalezace do innych kategorii przeznacze-
nia terenu;

stacje paliw;

ladowiska;

telekomunikacja — nalezy przez to rozumieé
obiekty zapewniajace taczno$é telefoniczng
i radiowg, w tym centrale telefoniczne i ra-
diokomunikacyjne, stacje bazowe telefonii
komérkowej, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

skwery;

zieleh parkowa;

wody powierzchniowe — nalezy przez to ro-
zumieé¢ cieki i zbiorniki wodne wraz ze
zwigzanymi z nimi obszarami, w tym stuza-

37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)

45)
46)

47)
48)

49)

50)

cymi do przeprowadzenia wdéd powodzio-
wych, budowle hydrotechniczne, z wyjat-
kiem nabrzezy i bulwaréw, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

place zabaw;

ulice;

obiekty do parkowania;

place;

drogi wewnetrzne;

ciagi piesze;

ciagi pieszo-rowerowe;

gtéwne punkty zasilania w energie elek-
tryczna;

stacje transformatorowe;

wytwarzanie energii cieplnej;

stacje gazowe;

urzgdzenia wodociggowe — nalezy przez to
rozumie¢ pompownie wody, zbiorniki wody,
hydrofornie, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

urzadzenia kanalizacyjne - nalezy przez to
rozumie¢ przepompownie $ciekéw, zbiorniki
Sciekéw, urzadzenia podczyszczajace Scieki,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
urzgdzenia telekomunikacyjne - nalezy
przez to rozumie¢ kontenery telekomunika-
cyjne, szafy kablowe, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu.

. Ustala sig nastgpujace grupy kategorii przezna-

czenia terenu:

1) aktywno$é gospodarcza -

grupa obejmuje

nastepujace kategorie:

a) handel detaliczny matopowierzchniowy A,
b) handel detaliczny matopowierzchniowy B,
c) gastronomia,

d) rozrywka,

e) drobne ustugi rozrywki,

f) widowiskowe obiekty kultury,

g) obiekty upowszechniania kultury,

h) wystawy i ekspozycje,

i) pracownie artystyczne,

j) biura,

k) obiekty kongresowe i konferencyjne,
[) hotele,

m) poradnie medyczne,

n) pracownie medyczne,

o) obiekty ksztatcenia dodatkowego,

p) uczelnie wyzsze,

q) obiekty naukowe i badawcze,

r) obiekty wystawienniczo-targowe,

s) produkcija,

t) bazy budowlane i sprzetowe,

u) magazyny i handel hurtowy,

v) gietdy towarowe,

w) obstuga pojazddw,

X) naprawa pojazdéw,

y) bazy transportowe,

z) kryte urzadzenia sportowe,

za) terenowe urzadzenia sportowe,
zb) ustugi drobne,
zc) edukacja,
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zd) obiekty imprez plenerowych,
ze) stacje paliw,
zf) ladowiska,
zg) telekomunikacja,
zh) skwery,
zi) zieleh parkowa,
zj) wody powierzchniowe,
zk) place zabaw;
infrastruktura drogowa - grupa obejmuje na-
stepujace kategorie:
a) obiekty do parkowania,
b) place,
c) drogi wewnetrzne,
d) ciagi piesze,
e) ciagi pieszo-rowerowe;
3) urzadzenia infrastruktury technicznej — grupa
obejmuje nastepujace kategorie:
a) gtéwne punkty zasilania w energig elek-
tryczna,
b) wytwarzanie energii cieplnej,
c) stacje transformatorowe,
d) stacje gazowe,
e) urzadzenia wodociggowe,
f) urzadzenia kanalizacyjne,
g) urzadzenia telekomunikacyjne.
3. Na kazdym terenie dopuszcza sig zielen i urza-
dzenia budowlane towarzyszace kategoriom
przeznaczenia dopuszczonym na tym terenie.

Rozdziat 2
Ustalenia dla catego obszaru objetego planem
8§85

Na catym obszarze objetym planem ustala sig strefe
ochrony konserwatorskiej zabytkéw archeologicz-
nych, w ktérej nalezy opiniowaé prace ziemne
zwiazane z realizacjg obiektéw budowlanych z wta-
Sciwymi stuzbami ochrony zabytkdéw.

§6

1. Dopuszcza sige podziaty oraz scalanie i podziat
nieruchomosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Powierzchnia dziatki budowlanej nie moze byé
mniejsza niz 2 m?.

2

-

87

1. Dopuszcza sig infrastrukture techniczng.

2. Zaopatrzenie w wode dopuszcza sie wytacznie z
sieci wodociggowe;.

3. Odprowadzenie $ciekéw komunalnych dopusz-
cza sig wytacznie siecig kanalizacyjna.

4. Sieci cieptownicze dopuszcza sie wytacznie jako
podziemne.

5. Sieci elektroenergetyczne $redniego i niskiego
napigcia dopuszcza sie wytgcznie jako podziemne.

6. Linie kablowe sieci telekomunikacyjnych do-
puszcza sie wytgcznie jako podziemne.

§8

Teren oznaczony na rysunku planu symbolem 1KDL
ustala sie jako obszar przeznaczony na cele pu-
bliczne.

8§89

Okreséla sie wysoko$¢é stawki procentowej, na pod-
stawie ktérej ustala sie optate, o ktérej mowa w

art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
na 25%.

Rozdziat 3

Ustalenia dla terenéw
§10

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 1AG ustala sie nastepujace przeznacze-
nie:

1) aktywnos$¢ gospodarcza;

2) infrastruktura drogowa;

3) urzadzenia infrastruktury techniczne;.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zuja nastepujace ustalenia dotyczace ksztatto-
wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) nieprzekraczalne linie zabudowy wyznaczone

jak na rysunku planu;

wymiar pionowy budynku lub budowli prze-

krytej dachem, mierzony od poziomu terenu

do najwyzszego punktu pokrycia dachu, nie
moze byé wiekszy niz 49 m, z zastrzezeniem

pkt 3;

3) wymiar pionowy budynku wraz z zamocowa-
nym na nim urzadzeniem, mierzony od po-
ziomu terenu do najwyzszego punktu tego
urzadzenia, nie moze byé wigkszy niz 49 m;

4) wymiar pionowy budowli nieprzekrytej da-
chem posadowionej na terenie, mierzony od
poziomu terenu przy tej budowli do jej naj-
wyzszego punktu, nie moze by¢ wiekszy niz
49 m.

3. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zuja nastepujace ustalenia dotyczace ochrony i
ksztattowania S$rodowiska i krajobrazu oraz
ochrony przyrody:

1) na powierzchnig terenu biologicznie czynna
nalezy przeznaczyé¢ nie mniej niz 15 % po-
wierzchni dziatki budowlanej;

2) obowiazuje zagospodarowanie zielenig
wszystkich terenéw niezabudowanych i nie-
utwardzonych.

4. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowig-
zujg nastepujgce ustalenia dotyczace sytemu
transportowego:

1) dojazd do terenu dopuszcza sie wytgcznie od
terenu 1KDL;

2) obowiagzujg miejsca postojowe dla samocho-
déw osobowych towarzyszace poszczegol-
nym kategoriom przeznaczenia terenu co
najmniej w liczbie ustalonej zgodnie z naste-
pujacymi wskaznikami:

a) dla handlu detalicznego matopowierzch-
niowego A i matopowierzchniowego B -
30 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni sprzedazy,

b) dla gastronomii i rozrywki — 17 miejsc po-
stojowych na 1000 m? powierzchni uzyt-
kowej,

c) dla widowiskowych obiektéw kultury -
30 miejsc postojowych na 100 miejsc dla
widzow,

d) obiekty upowszechniania kultury, wysta-
wy i ekspozycje oraz pracownie arty-

2
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3)

4)

styczne - 15 miejsc postojowych na
1000 m? powierzchni uzytkowej,

e) dla biur, obiektéw kongresowych i konfe-
rencyjnych — 30 miejsc postojowych na
1000 m? powierzchni uzytkowej,

f) dla hoteli — 35 miejsc postojowych na
100 miejsc noclegowych,

g) dla poradni medycznych, pracowni me-
dycznych - 15 miejsc postojowych na
1000 m? powierzchni uzytkowej,

h) dla edukacji — 2 miejsca postojowe na
1 oddziat,

i) dla obiektéw ksztatcenia dodatkowego -
17 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni uzytkowej,

j) dla uczelni wyzszych — 30 miejsc posto-
jowych na 100 stanowisk pracy i miejsc
dla studentow,

k) dla obiektow naukowych i badawczych -
25 miejsc postojowych na 100 stanowisk
pracy,

I) dla magazynéw i handlu hurtowego -
20 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni uzytkowej,

m) dla produkcji — 30 miejsc postojowych na
100 stanowisk pracy,

n) dla krytych i terenowych urzadzeh spor-
towych - 17 miejsc postojowych na
100 miejsc dla widzéw;

miejsca postojowe, o ktérych mowa w pkt 1,

nalezy usytuowacé¢ na czesci dziatki budowla-

nej znajdujacej sie¢ na terenie, na ktérej usy-
tuowany jest obiekt, ktéremu te miejsca to-
warzysza;

parkingi samodzielne jednopoziomowe do-

puszcza sie wytacznie jako podziemne.

2)

§ 11

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 1KDL ustala sie nastepujace przeznacze-
nia:

1) ulica;
2) urzadzenia telekomunikacyjne.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zujg nastepujgce ustalenia dotyczace zagospoda-
rowania terenu:

1) obowiagzuje ulica klasy lokalnej;
2) obowiazuje co najmniej jednostronny chod-
nik.

Rozdziat 4
Przepisy koncowe
§12

Traci moc uchwata nr XLIX/688/98 Rady Miejskiej
Wroctawia z dnia 27 lutego 1998 roku w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Wroctawia, obejmujacego czes$é
potudniowo-zachodniego pasma aktywnosci gospo-
darczej (Dz. Urz. Woj. Wroctawskiego Nr 5, poz.
34) na obszarze objetym planem.

§13

Wykonanie uchwaty powierza sige Prezydentowi
Wroctawia.
§ 14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JACEK OSSOWSKI

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,

poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441

717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,

poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz.
1111.
Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 6, poz. 41 i Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113,
poz. 954 i Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880 oraz z 2008 r. Nr
123, poz. 803, Nr 199, poz. 1227 i Nr 201, poz. 1237.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXIX/1007/08 2z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 419)

Stwierdzenie zgodnos$ci planu z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospo-
darowania przestrzennego Wroctawia

Rada Miejska Wroctawia stwierdza zgodno$¢ miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla ulicy w rejonie Trasy Przemystowej we Wroctawiu z ustaleniami Stu-
dium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Wroctawia przyjete-
go uchwatag nr LIV/3249/06 z dnia 6 lipca 2006 roku (Biuletyn Urzedowy Rady Miejskiej
Wroctawia Nr 8, poz. 253).

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXIX/1007/08 z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 419)

Do projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla ulicy w rejonie Tra-
sy Przemystowej we Wroctawiu nie wniesiono uwag.

Zatacznik nr 4 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXIX/1007/08 2z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 419)

Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére naleza do zadan wiasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy,
beda finansowane z budzetu gminy, w tym ze $rodkéw pozyskiwanych z funduszy Unii
Europejskiej, a takze ze $rodkéw zewnegtrznych.

420

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
NR XXIX/1008/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzenne-
go dla czesci zespotéw urbanistycznych Mokronoska i Klin Klecinski we
Wroctawiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.")
i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z p6zn. zm.?) w zwiagzku
z uchwata nr 1V/44/07 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 18 stycznia
2007 roku w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego dla czesci zespotéw urbanistycznych
Mokronoska i Klin Klecinski we Wroctawiu (Biuletyn Urzedowy Rady Miej-
skiej Wroctawia Nr 1, poz. 6) Rada Miejska Wroctawia uchwala, co naste-
puje:
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Rozdziat 1
Przepisy ogdine
81

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzen-
nego dla czesci zespotéw urbanistycznych Mo-
kronoska i Klin Klecinski we Wroctawiu, zwany
dalej planem, obejmuje obszar przedstawiony na
rysunku planu w skali 1:1000, stanowigcym
zatacznik nr 1 do uchwaty.

2. W planie nie okresla sig:

1) zasad ochrony débr kultury wspoétczesnej -
ze wzgledu na brak takich débr kultury;

2) granic i sposobéw zagospodarowania tere-
néw lub obiektéw podlegajacych ochronie,
ustalonych na podstawie odrebnych przepi-
s6w, w tym terendédw goérniczych, a takze na-
razonych na niebezpieczenstwo powodzi oraz
zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych —
ze wzgledu na brak takich terenéw i obiek-
tow;

3) sposobu i terminu tymczasowego zagospoda-
rowania, urzadzania i uzytkowania terenéw —
ze wzgledu na brak potrzeby takiego zago-
spodarowania;

4) granic obszarobw wymagajacych przeprowa-
dzenia scalen i podziatéw nieruchomosci — ze
wzgledu na brak potrzeby wyznaczania ta-
kich obszaréw;

5) granic obszaréw rehabilitacji istniejacej zabu-
dowy i infrastruktury technicznej — ze wzgle-
du na brak potrzeby wyznaczania takich ob-

szaréw;
6) granic obszaréw wymagajacych przeksztat-
cen lub rekultywacji - ze wzgledu na brak

potrzeby wyznaczania takich obszaréw;

7) granic terenéw pod budowe obiektéw han-
dlowych o powierzchni sprzedazy powyzej
2000 m? - ze wzgledu na brak potrzeby wy-
znaczania takich terendow;

8) granic terenéw rekreacyjno-wypoczynkowych
oraz terendw stuzacych organizacji imprez
masowych - ze wzgledu na brak potrzeby
wyznaczania takich terenéw;

9) granic pomnikéw zagtady oraz ich stref
ochronnych - ze wzgledu na brak takich po-
mnikéw oraz ich stref ochronnych.

§2

Okreslenia stosowane w uchwale oznaczaja:

1) dojazd — dojazd pojazdem samochodowym;

2) dominanta — obiekt budowlany lub jego cze$é,
ktéra koncentruje uwage obserwatoréw, ze
wzgledu na swoja wysokos$é, wielkosé lub wy-
rézniajaca forme architektoniczng;

3) infrastruktura techniczna - sieci uzbrojenia
technicznego, w tym sieci wodociggowe, kanali-
zacyjne, gazowe, elektroenergetyczne, cieptow-
nicze, telekomunikacyjne oraz inne podobne, a
takze kabiny telefoniczne i anteny oraz inne po-
dobne obiekty;

4) nieprzekraczalna linia zabudowy - linia ograni-
czajagca fragment terenu, na wytacznie ktérym
dopuszcza sie wznoszenie budynkéw oraz okre-

5)

6)

7)

8)

9)

1.

2.

$lonych w ustaleniach planu budowli; linia ta nie
dotyczy podziemnych czesci obiektéw budowla-
nych, balkonéw, wykuszy, loggii, gzymséw,
okapéw, zadaszen nad wejsciami do budynkéw,
elementéw odwodnienia, elementéw wystroju
elewaciji i innych podobnych elementéw budyn-
kéw, ktérych zasieg moze byé ograniczony w
ustaleniach planu;

parking samodzielny jednopoziomowy - jedno-
kondygnacyjna budowla lub budynek przezna-
czony do przechowywania samochodéw;
parking terenowy otwarty — jednopoziomowe
odkryte miejsce postojowe lub ich zgrupowanie
opierajace sie na gruncie i niebgedace elementem
pasa drogowego;

przeznaczenie terenu — obiekty, ktére jako jedy-
ne sa dopuszczone na danym terenie;

szpaler drzew — pojedynczy lub podwdjny szereg
drzew, ktérego przerwanie mozliwe jest na
skrzyzowaniach oraz w miejscach dojazdu do te-
renu;

teren — cze$¢ obszaru objetego planem wyzna-
czona liniami rozgraniczajacymi, o0znaczona
symbolem.

§3

Integralng czescia planu jest rysunek planu,
o ktérym mowa w § 1 ust. 1.
Nastepujace oznaczenia graficzne na rysunku

planu sa obowiazujgcymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objetego planem tozsame
z granicami strefy ochrony konserwatorskiej
zabytkéw archeologicznych;

2) linie rozgraniczajace tereny;

3) symbole terendéw;

4) nieprzekraczalne linie zabudowy;

5) odcinki wskazanego dojazdu do terenu;

6) obszary otuliny wzdtuz lasu;

7) obszary usytuowania dominanty.

. Stwierdzenie zgodno$ci planu z ustaleniami Stu-

dium uwarunkowan i kierunkédw zagospodaro-
wania przestrzennego Wroctawia stanowi za-
tacznik nr 2 do uchwaty.

. Rozstrzygnigcie o sposobie rozpatrzenia uwag

do projektu planu stanowi zatacznik nr 3 do
uchwaty.

. Rozstrzygnigcie o sposobie realizacji, zapisanych

w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych
gminy, oraz zasadach ich finansowania, zgodnie
z przepisami o finansach publicznych stanowi
zatacznik nr 4 do uchwaty.

§4

. Ustala sie nastepujace kategorie przeznaczenia

terenu:

1) handel detaliczny matopowierzchniowy A —
nalezy przez to rozumieé¢ obiekty stuzace
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientéw, o powierzchni
sprzedazy nie wiekszej niz 400 m?, oraz
punkty sprzedazy zaktadéw, gier losowych
oraz loteryjnych i zaktadéwsportowych
wraz z obiektami towarzyszacymi, nienale-
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

zacymi do innej kategorii przeznaczenia te-
renu, z wytaczeniem stacji paliw;

handel detaliczny matopowierzchniowy B —
nalezy przez to rozumieé obiekty stuzace
sprzedazy detalicznej, przystosowane do
przyjmowania klientéw, o powierzchni
sprzedazy powyzej 400 m?, ale nie wiekszej
niz 2000 m?, wraz z obiektami towarzysza-
cymi, nienalezacymi do innej kategorii prze-
znaczenia terenu, z wylaczeniem stacji pa-
liw;

gastronomia — nalezy przez to rozumieé re-
stauracje, bary, kawiarnie, koktajl-bary, wi-
niarnie, puby, stotéwki, obiekty stuzace
dziatalno$ci kateringowej, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

rozrywka — nalezy przez to rozumieé¢ dysko-
teki, kluby, sale taneczne, kasyna i salony
gier, kregielnie, sale bilardowe wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

drobne ustugi rozrywki — nalezy przez to ro-
zumieé¢ kawiarnie internetowe, gabinety
wrozek i astrologéw, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

widowiskowe obiekty kultury — nalezy przez
to rozumieé teatry, opery, filharmonie, sale
koncertowe, sale widowiskowe, cyrki, kina,
kabarety, planetaria wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

obiekty upowszechniania kultury - nalezy
przez to rozumie¢ domy kultury, biblioteki,
mediateki, wypozyczalnie filméw, centra in-
formacyjne, kluby tematyczne wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

wystawy i ekspozycje — nalezy przez to ro-
zumieé¢ muzea, galerie sztuki, sale wysta-
wowe wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
pracownie artystyczne — nalezy przez to ro-
zumieé¢ pomieszczenia lub budynki wyspe-
cjalizowane do potrzeb tworzenia utworéw
artystycznych, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

biura - nalezy przez to rozumieé¢ budynki
lub ich czesci, w ktérych prowadzi sie
dziatalno$¢ zwigzang z zarzadzaniem, dzia-
taniem organizacji, doradztwem, finansami,
ubezpieczeniami, projektowaniem, obstuga
nieruchomosci, wynajmem, posrednictwem,
prowadzeniem intereséw, pracami badaw-
czo-rozwojowymi, archiwizowaniem, dzia-
talnoscia wydawnicza, reklama, ttumacze-
niami, przetwarzaniem i przesytaniem in-
formaciji, informatyka, przygotowywaniem
programéw telewizyjnych i radiowych,

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)
20)

przyjmowaniem przesytek, administracja,
wymiarem sprawiedliwos$ci, zarzadzaniem
obrong narodowa, policja, strazg pozarng
i stuzbami ochrony, reprezentowaniem
panstw, instytucjami migdzynarodowymi,
konserwacjg i naprawa maszyn biurowych,
a takze podobng dziatalno$é, ktérej nie
prowadzi sie w budynkach lub ich czesciach
nalezacych do innych kategorii przeznacze-
nia terenu;

obiekty kongresowe i konferencyjne — nale-
zy przez to rozumieé obiekty kongresowe i
konferencyjne wraz z obiektami towarzy-
szacymi, nienalezacymi do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

hotele — nalezy przez to rozumieé budynki
niemieszkalne zakwaterowania turystyczne-
go, w tym hotele, motele, pensjonaty, go-
spody, schroniska  turystyczne, wraz
z obiektami towarzyszgcymi, a takze obiek-
ty do nich podobne, nienalezace do innej
kategorii przeznaczenia terenu;

poradnie medyczne — nalezy przez to rozu-
mie¢ przychodnie, poradnie, ambulatoria,
osrodki zdrowia, gabinety lekarskie, stacje
dializ, zaktady rehabilitacji leczniczej, stacje
krwiodawstwa, szkoty rodzenia, gabinety
paramedyczne, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

pracownie medyczne — nalezy przez to ro-
zumie¢ pracownie diagnostyki medycznej,
protetyki stomatologicznej i ortodoncji, pra-
cownie ortopedyczne, banki krwi, organéw
i szpiku kostnego, a takze obiekty do nich
podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

obiekty ksztatcenia dodatkowego - nalezy
przez to rozumieé¢ obiekty, w ktérych pro-
wadzone jest ksztatcenie dodatkowe lub
uzupetniajgce, w tym kursy i szkolenia, oraz
dziatalnos¢ wspomagajagca proces naucza-
nia, wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, w tym
szkoty, nienalezgce do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

uczelnie wyzsze;

obiekty naukowe i badawcze — nalezy przez
to rozumieé¢ obiekty, w ktérych prowadzi
sie dziatalno$¢ naukowg lub badawcza, w
tym laboratoria, obserwatoria, stacje mete-
orologiczne, wraz z obiektami towarzysza-
cymi, a takze obiekty do nich podobne, nie-
nalezace do innej kategorii przeznaczenia te-
renu;

obiekty wystawienniczo-targowe - nalezy
przez to rozumieé¢ obiekty wystawienniczo-
targowe wraz z obiektami towarzyszacymi,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
produkcja;

bazy budowlane i sprzetowe — nalezy przez
to rozumieé obiekty do przechowywania
i konserwacji maszyn i sprzetu oraz prze-
twarzania materiatdbw budowlanych i gruzu
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21)

22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

wraz z obiektami towarzyszacymi, a takze
obiekty do nich podobne, nienalezace do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;
magazyny i handel hurtowy - nalezy przez
to rozumieé obiekty stuzace do sktadowa-
nia, sortowania, konfekcjonowania, sprze-
dazy hurtowej i wysytkowej sprzedazy de-
talicznej towaréw wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, z wytaczeniem gietd towaro-
wych, a takze obiekty do nich podobne,
nienalezace do innej kategorii przeznaczenia
terenu;

gietdy towarowe;

obstuga pojazdéw - nalezy przez to rozu-
mieé¢ obiekty stuzace obstudze samocho-
déw, w tym myjnie, stacje diagnostyki po-
jazdéw, punkty wymiany oleju, a takze
obiekty do nich podobne, nienalezace do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;

naprawa pojazdéw - nalezy przez to rozu-
mie¢ obiekty stuzace naprawie samocho-
déw, a takze obiekty do nich podobne, nie-
nalezace do innej kategorii przeznaczenia te-
renu;

bazy transportowe — nalezy przez to rozu-
mie¢ kompleks obiektéw do przechowywa-
nia i konserwaciji pojazdéw wraz z obiekta-
mi towarzyszacymi, w tym zajezdnie auto-
busowe i tramwajowe, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

kryte urzadzenia sportowe — nalezy przez to
rozumie¢ kryte w catosci lub w czesci urza-
dzenia do uprawiania sportu wraz z obiek-
tami towarzyszacymi, nienalezacymi do in-
nej kategorii przeznaczenia terenu;
terenowe urzadzenia sportowe - nalezy
przez to rozumie¢ niekryte urzadzenia do
uprawiania sportu wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, nienalezagcymi do innej kategorii
przeznaczenia terenu;

ustugi drobne - nalezy przez to rozumieé
punkty ustug szewskich, krawieckich, ry-
marskich, fotograficznych, introligatorskich,
poligraficznych, jubilerskich, lutniczych, fry-
zjerskich, kosmetycznych, zegarmistrzow-
skich, pogrzebowych, $lusarskich, stolar-
skich, punkty napraw artykutéw uzytku
osobistego i uzytku domowego, studia wi-
zazu i odchudzania, taznie i sauny, solaria,
gabinety masazu, pralnie, punkty wynajmu
i wypozyczania przedmiotéw ruchomych,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
edukacja — nalezy przez to rozumieé¢ przed-
szkola i szkoty wraz z obiektami towarzy-
szacymi, z wyjatkiem szkét wyzszych,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
obiekty imprez plenerowych - nalezy przez
to rozumieé obiekty przystosowane do or-
ganizowania imprez poza budynkami,
w tym amfiteatry, wraz z obiektami towa-
rzyszacymi, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innych kategorii prze-
znaczenia terenu;
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stacje paliw;
ladowiska;
telekomunikacja — nalezy przez to rozumieé

obiekty zapewniajace taczno$é telefonicznag
i radiowa, w tym centrale telefoniczne i ra-
diokomunikacyjne, stacje bazowe telefonii
komoérkowej, a takze obiekty do nich po-
dobne, nienalezace do innej kategorii prze-
znaczenia terenu;

skwery;

ogrody tematyczne;

taki rekreacyjne;

zielen parkowa;

wody powierzchniowe — nalezy przez to ro-
zumie¢ cieki i zbiorniki wodne wraz ze
zwigzanymi z nimi obszarami, w tym stuza-
cymi do przeprowadzenia woéd powodzio-
wych, budowle hydrotechniczne, z wyjat-
kiem nabrzezy i bulwaréw, a takze obiekty
do nich podobne, nienalezace do innej kate-
gorii przeznaczenia terenu;

place zabaw;

ogrody dziatkowe;

lasy;

ulice;

obiekty do parkowania;

place;

drogi wewnetrzne;

ciagi piesze;

ciagi pieszo-rowerowe;

pobdr i uzdatnianie wody;

gtéwne punkty zasilania w energie elek-
trycznag;

wytwarzanie energii cieplnej;

stacje transformatorowe;

stacje gazowe;

urzgdzenia wodociggowe — nalezy przez to
rozumie¢ pompownie wody, zbiorniki wody,
hydrofornie, a takze obiekty do nich podob-
ne, nienalezace do innej kategorii przezna-
czenia terenu;

urzgdzenia kanalizacyjne — nalezy przez to
rozumie¢ przepompownie $ciekéw, zbiorniki
$ciekéw, urzadzenia podczyszczajace $cieki,
a takze obiekty do nich podobne, nienaleza-
ce do innej kategorii przeznaczenia terenu;
urzgdzenia telekomunikacyjne - nalezy
przez to rozumieé¢ kontenery telekomunika-
cyjne, szafy kablowe, a takze obiekty do
nich podobne, nienalezace do innej kategorii
przeznaczenia terenu.

. Ustala sig nastepujace grupy kategorii przezna-

czenia terenu:
1) aktywnos$é gospodarcza 1 — grupa obejmuje
nastepujace kategorie:

a) handel detaliczny matopowierzchniowy A,
b) handel detaliczny matopowierzchniowy B,
c) gastronomia,

d) rozrywka,

e) drobne ustugi rozrywki,

f) widowiskowe obiekty kultury,

g) obiekty upowszechniania kultury,

h) wystawy i ekspozycje,

i) pracownie artystyczne,

j) biura,

k) obiekty kongresowe i konferencyjne,
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I) hotele,
m) poradnie medyczne,
n) pracownie medyczne,
o) obiekty ksztatcenia dodatkowego,
p) uczelnie wyzsze,
q) obiekty naukowe i badawcze,
r) obiekty wystawienniczo-targowe,
s) produkcja,
t) bazy budowlane i sprzetowe,
u) magazyny i handel hurtowy,
v) gietdy towarowe,
w) obstuga pojazdow,
X) naprawa pojazdow,
y) bazy transportowe,
z) kryte urzadzenia sportowe,
za) terenowe urzadzenia sportowe;
aktywnos$é gospodarcza 2 - grupa obejmuje
nastepujace kategorie:
a) ustugi drobne,
b) edukacja,
c) obiekty imprez plenerowych,
d) stacje paliw,
e) ladowiska,
f) telekomunikacja,
g) skwery,
h) zielen parkowa,
i) wody powierzchniowe,
j) place zabaw;
ustugi — grupa obejmuje nastepujace katego-
rie:
a) handel detaliczny matopowierzchniowy A,
b) gastronomia,
c) rozrywka,
d) drobne ustugi rozrywki,
e) widowiskowe obiekty kultury,
f) obiekty upowszechniania kultury,
g) wystawy i ekspozycje,
h) pracownie artystyczne,
i) biura,
j) obiekty kongresowe i konferencyjne,
k) hotele,
I) poradnie medyczne,
m) pracownie medyczne,
n) obiekty ksztatcenia dodatkowego,
o) obiekty naukowe i badawcze,
p) obiekty wystawienniczo-targowe,
q) gietdy towarowe,
r) obstuga pojazdéw,
s) naprawa pojazdéw,
t) kryte urzadzenia sportowe,
u) terenowe urzadzenia sportowe;
infrastruktura drogowa - grupa obejmuje na-
stepujace kategorie:
a) obiekty do parkowania,
b) place,
c) drogi wewnetrzne,
d) ciagi piesze,
e) ciagi pieszo-rowerowe;
urzadzenia infrastruktury technicznej — grupa
obejmuje nastepujace kategorie:
a) stacje transformatorowe,
b) stacje gazowe,
c) urzadzenia wodociggowe,
d) urzadzenia kanalizacyjne,
e) urzadzenia telekomunikacyjne.

3. Na kazdym terenie dopuszcza sig zielen i urza-
dzenia budowlane towarzyszace kategoriom
przeznaczenia dopuszczonym na tym terenie.

Rozdziat 2
Ustalenia dla catego obszaru objetego planem
§5

Obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace ksztat-

towania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) wymiar pionowy budynku lub budowli przekrytej
dachem, mierzony od poziomu terenu do naj-
wyzszego punktu pokrycia dachu, nie moze by¢
wigkszy niz 49 m, z zastrzezeniem pkt 2;

2) wymiar pionowy budynku wraz z zamocowanym
na nim urzadzeniem, mierzony od poziomu tere-
nu do najwyzszego punktu tego urzadzenia, nie
moze byé wigkszy niz 49 m;

3) wymiar pionowy budowli nieprzekrytej dachem
posadowionej na terenie, mierzony od poziomu
terenu przy tej budowli do jej najwyzszego punk-
tu, nie moze by¢ wigkszy niz 49 m.

§6

Obowigzuja  nastepujace ustalenia dotyczace
ochrony i ksztattowania $Srodowiska i krajobrazu
oraz ochrony przyrody:

1) na terenach 1AG/1, 1AG/2, 1AG/3 i 2U na po-
wierzchnig terenu biologicznie czynng nalezy
przeznaczy¢ nie mniej niz 15% powierzchni
dziatki budowlanej;

2) na powierzchniach niezabudowanych i
utwardzonych nalezy urzadzié zielen.

§7

Na catym obszarze objetym planem ustala sig strefe
ochrony konserwatorskiej zabytkéw archeologicz-
nych, w ktérej prace ziemne zwiazane z realizacja
obiektéw budowlanych musza byé opiniowane z
wiasciwymi stuzbami ochrony zabytkéw.

§8

1. Dopuszcza sie podziaty oraz scalanie i podziat
nieruchomosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Powierzchnia dziatki budowlanej nie moze byé
mniejsza niz 2 m?.

nie-

§9

Obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace par-

kowania pojazddéw:

1) obowigzujg miejsca postojowe dla samochodéw
osobowych towarzyszace poszczegdélnym kate-
goriom przeznaczenia terenu co najmniej w licz-
bie ustalonej zgodnie z nastepujacymi wskazni-
kami:

a) dla handlu detalicznego matopowierzchnio-
wego A oraz matopowierzchniowego B - 30
miejsc postojowych na 1000 m? powierzchni

sprzedazy,

b) dla gastronomii i rozrywki — 17 miejsc po-
stojowych na 1000 m? powierzchni uzytko-
wej,

c) dla widowiskowych obiektéw kultury — 30
miejsc postojowych na 100 miejsc dla wi-
dzéw,
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d) obiekty upowszechniania kultury, wystawy
i ekspozycje oraz pracownie artystyczne -
15 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni uzytkowej,

e) dla biur, obiektéw kongresowych i konferen-
cyjnych — 30 miejsc postojowych na 1000 m?
powierzchni uzytkowej,

f) dla hoteli - 35 miejsc postojowych na
100 miejsc noclegowych,

g) dla poradni medycznych, pracowni medycz-
nych — 15 miejsc postojowych na 1000 m?
powierzchni uzytkowej,

h) dla edukacji — 2 miejsca postojowe na 1 oddziat,

i) dla obiektéw ksztatcenia dodatkowego -
17 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni uzytkowej,

j) dla uczelni wyzszych — 30 miejsc postojo-
wych na 100 stanowisk pracy i miejsc dla
studentow,

k) dla obiektow naukowych i badawczych -
25 miejsc postojowych na 100 stanowisk
pracy,

I) dla magazynéw i handlu hurtowego —

20 miejsc postojowych na 1000 m? po-
wierzchni uzytkowej,

m) dla produkcji — 30 miejsc postojowych na
100 stanowisk pracy,

n) dla krytych i terenowych urzadzen sporto-
wych - 17 miejsc postojowych na
100 miejsc dla widzéw;

miejsca postojowe, o ktérych mowa w pkt 1,

nalezy usytuowaé na cze$ci dziatki budowlanej

znajdujacej sie na terenie, na ktérym usytuowa-
ny jest obiekt, ktéremu te miejsca towarzysza;
parkingi samodzielne jednopoziomowe dopusz-
cza sie wytacznie jako podziemne.

§10

Dopuszcza sie infrastrukture techniczna.
Odprowadzenie $ciekédw komunalnych dopusz-
cza sie wytacznie siecig kanalizacyjna.

Sieci cieptownicze dopuszcza sie wytacznie jako
podziemne.

Sieci elektroenergetyczne $redniego i niskiego
napigcia dopuszcza sig wyltacznie jako podziemne.
Linie kablowe sieci telekomunikacyjnych do-
puszcza sie wytacznie jako podziemne.

§ 11

Nastepujace tereny ustala sie jako obszary przezna-
czone na cele publiczne: 1KDG, 2KDZ/1, 2KDZ/2,
2KDZ/3, 3KDL/1 i 3KDL/2.

8§12

Okresla sie wysokos$é stawki procentowej, na pod-
stawie ktérej ustala sie optate, o ktérej] mowa w
art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, na
25%.

1.

Rozdziat 3
Ustalenia dla terenéw
8§13

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 1AG/1 ustala sig nastepujace przeznacze-
nie:

. Dla terenéw oznaczonych na

1) aktywnos$¢ gospodarcza 1;

2) aktywno$é gospodarcza 2;

3) wytwarzanie energii cieplnej;

4) gtéwne punkty zasilania w energie elektrycz-
na;

5) pobdr i uzdatnianie wody;

6) infrastruktura drogowa;

7) urzadzenia infrastruktury techniczne;.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowig-

zuje ustalenie dotyczgce ksztattowania zabudo-
wy i zagospodarowania terenu — wyznacza sig
nieprzekraczalne linie zabudowy jak na rysunku
planu.

. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,

dopuszcza sie wytacznie od terenu 3KDL/2 i uli-
cy Gietdowej.

8§14

rysunku planu
symbolami 1AG/2, 1AG/3 ustala sie nastepujace
przeznaczenie:

1) aktywnos$¢ gospodarcza 1;

2) aktywno$é gospodarcza 2;

3) wytwarzanie energii cieplnej;

4) infrastruktura drogowa;

5) urzadzenia infrastruktury techniczne;j.

. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowig-

zujg nastepujace ustalenia dotyczace ksztatto-

wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) wyznacza sie nieprzekraczalne linie zabudo-
wy jak na rysunku planu;

2) obowiagzuje szpaler drzew wzdtuz terenu
2KDzZ/1;

3) zakazuje sig wznoszenia budynkéw i budowli
na obszarze otuliny wzdtuz lasu w pasie
o szerokosci 20 m wyznaczonym na rysunku
planu na terenie 1AG/3.

. Dojazd do terenu 1AG/2 dopuszcza sie wytacz-

nie od terenu 3KDL/1 i od terenu 2KDZ/1 na od-
cinku wskazanym na rysunku planu jednym wia-
czeniem.

. Dojazd do terenu 1AG/3 dopuszcza sie wytacz-

nie od terenu 3KDL/1.
§ 15

. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 2U ustala sie nastgpujace przeznaczenie:
1) ustugi;

2) aktywno$é gospodarcza 2;

3) produkcja drobna;

4) wytwarzanie energii cieplnej;

5) infrastruktura drogowa;

6) urzadzenia infrastruktury technicznej.

. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowig-

zuja nastepujace ustalenia dotyczace ksztatto-

wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) wyznacza sie nieprzekraczalne linie zabudo-
wy jak na rysunku planu;

2) powierzchnia uzytkowa obiektu przeznaczo-
nego na produkcje drobna nie moze byé
wieksza niz 200 m?;

3) wymiar pionowy budynku, mierzony od po-
ziomu terenu do najnizszego punktu pokrycia
dachu, nie moze byé mniejszy niz 7 m;
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4) obowigzuje lokalizacja dominanty na obszarze
usytuowania dominanty, wyznaczonym na
rysunku planu;

5) obowiazuje szpaler
1KDG.

3. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,
dopuszcza sie wytacznie od terenu 2KDZ/2.

8§16

drzew wzdtuz terenu

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 3US ustala sie nastgpujgce przeznacze-
nie:

1) terenowe urzadzenia sportowe;

2) place zabaw;

3) ogrody tematyczne;

4) zielen parkowa;

5) skwery;

6) taki rekreacyjne;

7) infrastruktura drogowa;

8) urzadzenia infrastruktury technicznej.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zujg nastepujace ustalenia dotyczace ksztatto-
wania zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) na powierzchnig terenu biologicznie czynna
nalezy przeznaczyé¢ nie mniej niz 30 % po-
wierzchni dziatki budowlanej;

2) zakazuje sig wznoszenia budynkéw i budowli
na obszarze otuliny wzdtuz lasu w pasie o
szerokosci 20 m wyznaczonym na rysunku
planu;

3) obowiagzuje szpaler
1KDG;

4) obiekty do parkowania dopuszcza sie wy-
tacznie jako parkingi terenowe otwarte.

3. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,
dopuszcza sie wytacznie od terenu 2KDZ/3.

8§17

drzew wzdtuz terenu

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 4ZD ustala sig nastgpujace przeznaczenie:
1) ogrody dziatkowe;

2) terenowe urzadzenia sportowe;

3) place zabaw;

4) ogrody tematyczne;

B) zielen parkowa;

6) skwery;

7) taki rekreacyjne;

8) infrastruktura drogowa;

9) urzadzenia infrastruktury technicznej.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zujg nastepujace ustalenia dotyczace zagospoda-
rowania terenu:

1) na powierzchnig terenu biologicznie czynna
nalezy przeznaczyé¢ nie mniej niz 30 % po-
wierzchni dziatki budowlanej;

2) obiekty do parkowania dopuszcza sie wy-
tacznie jako parkingi terenowe otwarte i par-
kingi dla rowerdw.

3. Dojazd do terenu, o ktérym mowa w ust. 1,
dopuszcza sie wytacznie od ulicy Zabrodzkiej.

8§18

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 5Z ustala sie nastepujgce przeznaczenie:

1) skwery;
2) drogi wewnetrzne;
3) urzadzenia telekomunikacyjne.

§19

Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem 6ZL ustala sie nastepujace przeznaczenie -
lasy.

§ 20

1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu sym-

bolem 1KDG ustala sie nastgpujace przeznaczenie:
1) ulica;

2) urzadzenia telekomunikacyjne.

2. Na terenie, o ktérym mowa w ust. 1, obowia-
zuja nastepujace ustalenia dotyczace zagospoda-
rowania terenu:

1) obowiagzuje ulica klasy gtéwnej;

2) obowiazuje co najmniej jednostronny chod-
nik;

3) obowiazuje sciezka rowerowa;

4) obowigzuje szpaler drzew jak na rysunku pla-
nu.

§ 21

1. Dla terenédw oznaczonych na rysunku planu
symbolami 2KDZ/1, 2KDZ/2 i 2KDZ/3 ustala sig
nastgpujace przeznaczenie:

1) ulica;
2) urzadzenia telekomunikacyjne.

2. Na terenie 2KDZ/1 obowigzuja nastepujace
ustalenia dotyczace zagospodarowania terenu:

1) obowiazuje ulica klasy zbiorczej;

2) obowiazuje co najmniej jednostronny chod-
nik;

3) obowiazuje $ciezka rowerowa;

4) obowigzuje szpaler drzew jak na rysunku pla-
nu.

3. Na terenach 2KDZ/2 i 2KDZ/3 obowiazuje ulica
klasy zbiorczej.

§ 22

1. Dla terenéw oznaczonych na rysunku planu
symbolem 3KDL/1 i 3KDL/2 ustala sie nastepu-
jace przeznaczenie:

1) ulica;
2) urzadzenia telekomunikacyjne.

2. Na terenach, o ktérych mowa w ust. 1, obowia-
zuje ulica klasy lokalne;j.

Rozdziat 4
Przepisy koricowe
§ 23

Traci moc uchwata nr XLIX/688/98 Rady Miejskiej
Wroctawia z dnia 27 lutego 1998 roku w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Wroctawia, obejmujacego czgs$é
potudniowo-zachodniego pasma aktywnosci gospo-
darczej (Dz. Urz. Woj. Wroctawskiego Nr 5, poz.
34) na obszarze objetym planem.
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§ 24 § 25

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od

Wroctawia. dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Dolnoslaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JACEK OSSOWSKI

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111.

21 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 6, poz. 41 i Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113, poz.
954 i Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880 oraz z 2008 r. Nr 123,
poz. 803, Nr 199, poz. 1227 i Nr 201, poz. 1237.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Miejskiej

Wroctawia nr XXIX/1008/08 z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 420)

Stwierdzenie zgodnos$ci planu z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego Wroctawia

Rada Miejska Wroctawia stwierdza zgodno$¢ miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego dla czes$ci zespotéw urbanistycznych Mokronoska i Klin Kleciniski we Wrocta-
wiu z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
Wroctawia przyjetego uchwatg nr LIV/3249/06 z dnia 6 lipca 2006 roku (Biuletyn Urze-
dowy Rady Miejskiej Wroctawia nr 8, poz. 253).

Zatacznik nr 3 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXIX/1008/08 2z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 420)

Do projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla czesci zespotéow
urbanistycznych Mokronoska i Klin Kleciriski we Wroctawiu nie wniesiono uwag

Zatacznik nr 4 do uchwaty Rady Miejskiej
Wroctawia nr XXIX/1008/08 z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 420)

Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktére naleza do zadan wlasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania,
zgodnie z przepisami o finansach publicznych

Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy,
beda finansowane z budzetu gminy, w tym ze $rodkdéw pozyskiwanych z funduszy Unii
Europejskiej, a takze ze srodkéw zewnegtrznych.
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UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
NR XXVI1/187/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie nadania nazwy skweru w Rynku w Ziebicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, z 2001 r. poz. 1591
ze zmianami) Rada Miejska w Zigbicach uchwala, co nastepuje:

§ 1 §3

1. Cze$é placu w Rynku w Ziebicach dziatka nr Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
877 obreb Ziebice — Zachdd nadaje sie nazwe dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
~Skwer Zestaricow Sybiru” woédztwa Dolnos$lagskiego.

2. Szczegotowa lokalizacje ,Skweru Zestancow
Sybiru” przedstawia zatacznik do niniejszej

uchwaty. Teren oznaczony kolorem zéttym. PRZEWODNICZACY
52 RADY MIEJSKIEJ

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi JANUSZ SOBOL
Zigbic.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14

w

iej

Poz. 421
k

iejs

Ziebicach nr XXVI1/187/08 z dnia 30 grudnia

Zatacznik do uchwalty Rady M
2008 r. (poz. 421)

1276

264

aricow Sybiru

3
§
|
m




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14 -

1277 -

Poz. 4221 423

422

UCHWALA RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
NR XXVI1/188/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego dla cztonkéw
Ochotniczych Strazy Pozarnych bioracych udziat w dziataniach ratowniczych
lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Painstwowa Straz Pozarna
lub Gmine

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
oraz art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie prze-
ciwpozarowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229 z p6zn. zm.) Rada Miej-
ska w Zigbicach uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie ekwiwalent pienigzny dla cztonkéw

ochotniczych Strazy Pozarnych za udziat w dziata-

niach ratowniczych i szkoleniach organizowanych

przez Panstwowg Straz Pozarng lub Gmine w wy-

sokosci:

1. 5,00 zt za kazdg godzing udziatu w dziataniach
ratowniczych,

2. 3,00.zt za kazda godzing uczestnictwa w szko-
leniu.

§ 2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Ziebic.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od

dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

JANUSZ SOBOL

423

UCHWALA RADY GMINY DLUGOLEKA
NR XXIll/263/08

z dnia 30 grudnia2008 r.
w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Dtiugoteka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia

8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2001r. Nr 142,

poz. 1591, ze zm.) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 ze zm.), po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe
zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Dtugoteka, Rada Gminy Dtugoteka uchwala, co

nastepuje:
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Postanowienia ogodlne
§ 1

Ustala sig kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze, zwane dalej ,nagrodami”, ze spe-
cjalnego funduszu na nagrody, tworzonego w bu-
dzecie Gminy Dtugoteka, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.), w
wysokoséci 1% planowanych rocznych wynagro-
dzen osobowych nauczycieli, zwanego dalej ,fun-
duszem na nagrody”.

§ 2

llekro¢ w dalszych przepisach Regulaminu jest mo-

wa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Dtu-
goteka,

3) szkole — nalezy przez to rozumieé szkoty, przed-
szkola, a takze zespoty szkét — placéwki pu-
bliczne dziatajagce na podstawie ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), dla kté6-
rych Gmina jest organem prowadzacym,

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora
szkoty,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ nauczy-
ciela, wychowawce i innego pracownika peda-
gogicznego zatrudnionego w szkole,

6) Wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wéjta Gminy
Dtugoteka,

7) klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat lub
grupe, w tym réwniez w przedszkolu.

§3

Fundusz na nagrody przeznacza sie:

1) na wyptaty nagréd dyrektora — w wysokosci
80%,

2) na wyptaty nagréd Wéjta — w wysokosci 20%.

8§ 4

1. Nagrody sa przyznawane z funduszu na nagrody
dla:

1) nauczycieli — przez dyrektora szkoty, w ktérej
nauczyciel jest zatrudniony, ze $rodkéw, o
ktérych mowa w 8§ 3 pkt 1 uchwaty,

2) dyrektoréw szkét — przez Wéjta, ze srodkéw,
o ktérych mowa w § 3 pkt 2 uchwaty.

2. Wysokos¢ nagréd przyznanych przez Wéjta dy-
rektorom ustala corocznie Wéjt, a wysokos$é na-
gréd przyznanych przez dyrektora nauczycielom
— dyrektorzy szkét.

8§85

1. Nagrody z funduszu na nagrody przyznawane sg
dwa razy w roku, w miesigcu czerwcu i w mie-
sigcu grudniu.

2. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach na-
grody mozna przyzna¢ nauczycielom w innym
terminie niz okreslony w ust. 1.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd dyrektorom
8§86

Nagrody moga byé przyznane dyrektorom, ktérzy
przez wzorowe wypetnianie swoich obowiazkéw,
przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej
jakosci, przyczyniajg sie szczegdlnie do wykonywa-
nia zadan kierowanej przez siebie szkoty, poprzez:

1) bardzo dobra wspétprace z organami Gminy na
wszystkich ptaszczyznach dziatania,

2) aktywny udziat szkoty i jej reprezentowanie w
dziataniach promujacych Gming,

3) zdobywanie $rodkéw finansowych na rzecz
szkoty przy wykorzystaniu zewnetrznych Zzré-
det finansowania (sponsoring),

4) aktywizacje $rodowiska, rad pedagogicznych
oraz innych organéw szkoty stuzaca zabezpie-
czaniu potrzeb szkoty,

5) prawidtowe i oszczedne gospodarowanie fi-
nansami szkoty,

6) stymulowanie nauczycieli w kierunku stoso-
wania nowoczesnych metod nauczania,

7) tworzenie pozytywnego wizerunku szkoty w
$rodowisku poprzez organizowanie imprez po-
zaszkolnych,

8) dbanie o poprawe warunkdéw i bezpieczenstwa
pracy zatrudnionych pracownikéw,

9) dobra wspétprace z gronem pedagogicznym —
stwarzanie sprzyjajacej atmosfery pracy,
pomoc metodyczna, szczegdlnie mtodym na-
uczycielom,

10)

11) inicjowanie i podejmowanie dziatan promuja-
cych szkote w $rodowisku lokalnym i w Gmi-
nie,

12) inspirowanie dziatan promujacych Gming w
regionie.

§7

Nagrode dla dyrektora przyznaje Wéjt na podstawie
opinii rady pedagogicznej tej szkoty oraz zwigzkoéw
zawodowych, zrzeszajacych nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach, dla ktérych organem prowadza-
cym jest Gmina, w terminie 10 dni od uzyskania
tych opinii.

§8

1. Przyznajac nagrode Wjt bierze pod uwage cato-
ksztatt pracy dyrektora oraz realizacje zapisu w
8 6 uchwaty.

2. Lista dyrektoréw, ktérym Wéjt przyznat nagro-
de, zostaje przekazana do wiadomosci zwigzkom
zawodowym, zrzeszajagcym nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach, dla ktérych organem pro-
wadzacym jest Gmina.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd nauczycielom
§9

Nauczycielowi nagrode przyznaje dyrektor, jezeli

nauczyciel:

1) uzyskuje wysokie wyniki w pracy dydaktyczno-
wychowawczej, potwierdzone: wynikami
sprawdzianéw klasy VI i egzaminéw klasy Il
gimnazjum, diagnozy osiagnieé¢ uczniéw klasy Il
i V szkoty podstawowej oraz klasy Il gimnazjum,
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2) popularyzuje wtasne osiagnigcia poprzez organi-
zacje lekcji otwartych lub wystgpien na zebra-
niach rady pedagogicznej,

3) doskonali sie zawodowo, utrzymuje staty kon-
takt z doradcg metodycznym i chetnie dzieli sie
swojg wiedzag i doswiadczeniami z pozostatymi
cztonkami Rady Pedagogicznej,

4) rzetelnie piastuje powierzong funkcje koordyna-
tora zespotu przedmiotowego, wychowawczego
itp. oraz opiekuna stazu,

B) przestrzega porzadku pracy (jest punktualny,
wtasciwie petni dyzury, prawidtowo prowadzi
dokumentacje, chetnie uczestniczy w imprezach
organizowanych przez szkote petnigc obowigzki
opiekuna),

6) aktywnie uczestniczy w tworzeniu, aktualizacji,
nowelizacji dokumentéw prawa wewnatrzszkol-
nego,

7) wykazuje sig umiejetno$ciami organizatorskimi,
dba o powierzony sprzet i urzadzenia szkolne,
mobilizuje uczniéw do dziatan na rzecz tadnego
wystroju klas, czystosci i porzadku.

8§10

Dyrektor moze przyznaé¢ nagrode réwniez nauczy-
cielowi podejmujagcemu nastepujgce dziatania i
osiggajacemu efekty:

1) w pracy z uczniem zdolnym, np. zajecie przez
ucznia wysokiej lokaty w konkursach szkolnych,
pozaszkolnych przedmiotowych i innych, np.
zawodach sportowych,

2) w rozwijaniu zainteresowan uczniéw poprzez:

a) opieke nad organizacjami dziatajacymi w
szkole,

b) wspétorganizowanie imprez szkolnych, wy-
cieczek, wyjazdéw do kina, teatru, muzeum,

c) organizowanie imprez sportowych, konkur-
sOw przedmiotowych; szkolnych i gminnych
oraz udziat w konkursach na szczeblu powia-
towym czy wojewddzkim,

3) w pracy z uczniem majacym trudnos$ci w nauce,
np. udokumentowana wspoétpraca z pedagogiem
szkolnym, Poradnia  Psychologiczno-Pedago-
giczna, rodzicami ucznia, co w konsekwencji ma
stuzyé przezwycigezaniu niepowodzen ucznia w
nauce,

4) w rozwijaniu wspotpracy z rodzicami i Srodowi-
skiem, majacej na celu:

a) mobilizacje rodzicéw do pracy na
szkoty,

rzecz

b) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, a
przez to natychmiastowe reagowanie w sytu-
acjach szczegélnych (np. znaczne pogorszenie
sytuacji materialnej ucznia, zaobserwowane pa-
tologie),

c) wptywanie na organizacje srodowiskowe celem
podejmowania dziatari na rzecz szkoty i aktywne
uczestnictwo w imprezach przez te organizacje
organizowanych,

d) podejmowanie dziatarn promujacych szkote w
Gminie i poza nia.

8§11

Dyrektor moze takze nagrodzi¢ nauczyciela — wy-
chowawce, po ukonczeniu cyklu nauczania:

1) zintegrowanego kl. I-Ill oraz klasy O,
2) blokowego kl. IV-VI,
3) przedmiotowego kl. I-Ill gimnazjum oraz kl. I-Ill

liceum ogdlnoksztatcacego.
Postanowienia koncowe
§12

Fundusz na nagrody niewykorzystany w danym
roku budzetowym nie powoduje zwigkszenia fun-
duszu na nagrody w roku nastgpnym.

§13

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy
Dtugoteka.

8§14

Traci moc uchwata nr XIV/162/08 Rady Gminy
Dtugoteka z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie usta-
lenia regulaminu przyznawania nagréd dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych orga-
nem prowadzacym jest Gmina Dtugoteka.

8§15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
dnia 1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

MIROStLAW DUDA
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UCHWALA RADY GMINY DOMANIOW
NR XXV1/141/08

z dnia 29 grudnia2008 r.

w sprawie statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Domanowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.), art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm.) Rada Gminy Domaniéw

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie statut Gminnej
w Domaniowie.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 2

Bibliotece Publicznej

Gminna Biblioteka Publiczna w Domanowie, zwana

dalej ,Biblioteka”, dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliote-
kach (Dz. U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539 z pézn.
zm.);

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(j.t. Dz. U. 2 1997 r. Nr 110, poz. 721 z p6ézn.
zm.);

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.);

4. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie nie-
ktorych ustaw okreslajacych kompetencje orga-
néw administracji publicznej — w zwiagzku z re-
forma administracyjng (Dz. U. z 1998 r. Nr 106,
poz. 668, art. 130);

5. Ustawy z dnia 23 lutego 2000 r. o zmianie nie-
ktérych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem
administracji publicznej (Dz. U. z 2000 r. Nr 12,
poz. 136, art. 29);

6. Ustawy o finansach publicznych z dnia 30
czerwca 2005 r. (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
pézn. zm.);

7. Niniejszego Statutu.

§3

1. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury,
ktérej organizatorem jest Gmina Domaniéw.

2. Siedziba Biblioteki jest budynek Gminnego Cen-
trum Kultury i Kultury Fizycznej w Domaniowie
nr 15, a terenem jej dziatania Gmina Domaniéw.

3. Biblioteka ma filie w Wierzbinie.

8§ 4

1. Nadzér nad organizacjg i funkcjonowaniem Bi-
blioteki sprawuje Wéjt Gminy.
2. Nadzér merytoryczny nad dziatalno$cia Biblioteki
sprawuja i pomocy fachowej udzielaja:
2.1. Wojewddzka Biblioteka Publiczna we Wro-
ctawiu.

2.2. Powiatowa Biblioteka Publiczna w Otawie.
§5

1. Biblioteka uzyskuje osobowo$¢é prawna z chwilg
wpisania jej do rejestru instytucji kultury, pro-
wadzonego przez Gming Domanidéw.

2. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej, zawieraja-
cej nazwe w petnym brzmieniu: Gminna Biblio-
teka Publiczna w Domaniowie 15, 55-216 Do-
maniéw.

§6

Organizator zapewnia warunki dziatalnoséci i roz-
woju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.

Il. CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI
8§87

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
czytelniczych spoteczenstwa oraz upowszechnianiu
wiedzy i rozwojowi kultury.

§8

Do szczego6towego zakresu dziatan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowanie i przechowywanie
materiatdw bibliotecznych, z uwzglednieniem
materiatdw dotyczacych wtasnego regionu.

2. Wytwarzanie materiatéw informacyjnych.

3. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miej-
scu, wypozyczanie do domu oraz prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych, z uwzgled-
nieniem szczegodlnych potrzeb dzieci i mtodziezy
oraz os6b niepetnosprawnych.

4. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, biblio-
graficznej, udostepnianie informacji wtasnych i
zewnetrznych.

5. Popularyzacja ksiazki, informacji, wiedzy i czy-
telnictwa.

6. Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, insty-
tucjami upowszechniania kultury, organizacjami i
towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu po-
trzeb oswiatowych i kulturalnych spoteczen-
stwa.

7. Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j.

§9

Biblioteka moze podejmowacé réwniez inne dziatania
wynikajgce z potrzeb srodowiska.
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lll. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE BIBLIOTEKA
§10

Na czele Biblioteki stoi Kierownik, ktéry kieruje jej
dziatalnoscig, reprezentuje Biblioteke na zewnatrz i
jest za nig odpowiedzialny. Kierownika powotuje i
odwotuje Wéjt Gminy.

8§11

Zatrudnianie pracownikéw uregulowane
odrebnych przepisach.

jest w

8§12

Kierownik i pracownicy powinni posiada¢ odpo-
wiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje,
okreslone rozporzadzeniem Ministra Kultury i Sztuki
z dnia 9 marca 1999 r. w sprawie wymagan kwali-
fikacyjnych uprawniajacych do zajmowania okre-
$lonych stanowisk w bibliotekach oraz trybu
stwierdzenia tych kwalifikacji (Dz. U. z 1999 r. Nr
41, poz. 419).

8§13

1. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czy-
telnie, oddziaty dla dzieci, filie biblioteczne i
punkty biblioteczne oraz inne formy udostepnia-
nia zbiréw bibliotecznych.

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okres$la
regulamin nadany przez Kierownika.

8§14

Szczeg6towa organizacje wewnetrzng Biblioteki
oraz zakres dziatania poszczegélnych komérek or-
ganizacyjnych ustala Kierownik w regulaminie or-
ganizacyjnym.

8§15

Przy Bibliotece i jej fiiach moga dziata¢ Kota Przyja-
ciot Biblioteki, powotane na podstawie obowigzuja-
cych przepiséw prawnych.

IV.GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI
8§16

Biblioteka jest finansowana z budzetu Gminy, z
dochoddéw wtasnych oraz z innych zrédet.

8§17

Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasa-
dach okreslonych dla instytucji kultury. Obstuge
finansowo-ksieggowa Biblioteki prowadzi Gtéwny
Ksiegowy, Kierownik instytucji, zgodnie z ustawa o
rachunkowoséci, ustawa o finansach publicznych
oraz innymi ustawami dotyczacymi prowadzenia
instytuciji kultury.

8§18

Biblioteka moze pobiera¢ optaty za:
1. ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprogra-
ficzne oraz za wypozyczenia miedzybiblioteczne,
wypozyczanie materiatéw audiowizualnych,
niezwrocone w terminie materiaty biblioteczne,
uszkodzenie lub zniszczenie materiatéw biblio-
tecznych,
w formie kaucji — za wypozyczone materiaty
biblioteczne,
6. wydawnictwa wtasne,
na podstawie udokumentowanego kalkulacja
wykazu zatwierdzonego przez Wéjta Gminy.

§19

Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan
finansowy, zatwierdzony przez Rade Gminy.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 20

Zmiany w Statucie Biblioteki moga by¢é dokonywa-
ne w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§ 21

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

B wn

a1

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

FRYDERYK
BOCHENKIEWICZ
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1. Ustala sig regulamin okreslajacy wysokos$é sta- 4)
wek i szczeg6towe warunki przyznawania do-
datkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szcze-
goétowe warunki obliczania i wyptacania wyna- 5)
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw oraz wysokos$é i warunki

425

UCHWALA RADY GMINY GLOGOW
NR XIV/140/2008

z dnia 19 grudnia2008 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalania regulaminéw
okreslajacych wysokos$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) w zwigzku z art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
ze zmianami) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdéinych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami)
Rada Gminy Gtogéw uchwala, co nastepuje:

81 dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych

szczegolnej opieki,

wego,

obowigzkéw,

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodo-

systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sig i wypetnianie przydzielonych

wyplacania nagréd i innych Swiadczen wynika- 6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci
jacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach zawodowych

i ’placéwkach prowadzonych przez Gming Gto- 7) Wzbogacenielw’rasnego warsztatu pracy
gow w 2009 roku. 8) dbatos$¢ o estetyke pomieszczen i spraw-

2. Regulamin okres$la wysoko$é stawek, szczegdé-
towe warunki przyznawania, obliczania i wypta-
cania:

9) prawidtowe prowadzenie

no$¢ powierzonych pomocy dydaktycz-
nych oraz innych urzadzen szkolnych,
dokumentacji

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku za warunki pracy,

4) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

5) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

6) dodatku mieszkaniowego,

7) regulamin przyznawania dofinansowania na
doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli.

|. DODATEK MOTYWACYJNY
§2

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest uzyskanie szczegélnych

osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych, a w szczegdélnosci:

1) uzyskanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co naj-
mniej dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-
wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
néw i sprawdzianéw albo sukcesami w
olimpiadach, konkursach, zawodach itp.

2) umiejetno$¢ rozwigzywania probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspbétpracy z
rodzicami,

3) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne

szkolnej i pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywiazywanie sig z
polecen stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

2. Dla nauczyciela doradcy metodycznego oprécz
kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 1, podstawa
ustalenia dodatku motywacyjnego jest réwniez
stopien realizacji zadan takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)

diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonale-
nia i doksztatcania nauczycieli na terenie obje-
tym doradztwem,

prowadzenie konsultacji indywidualnych i ze-
spotowych przy warsztacie pracy,
organizowanie konferencji przedmiotowo me-
todycznych,

prowadzenie warsztatéw metodycznych,
wspotdziatanie z organami i instytucjami
oswiatowymi (WOM, KO, MEN),
opracowywanie i upowszechnianie materiatéw
metodycznych,

upowszechnianie innowacji metodycznych,
organizowanie wystaw $rodkéw dydaktycz-
nych i ich promowanie ws$réd nauczycieli,
prowadzenie wzorcowych gabinetéw oraz
przyczynienie sie do ich wzbogacania,
podejmowanie dziatah na rzecz wtasnego roz-
woju,

prowadzenie dokumentacji pracy wymaganej
przez dyrektora WOM,
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12) koordynowanie pracy zespotu przedmiotowe-
go doradcéw metodycznych (koordynatorzy),

13) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu ko-
lejnych stopni awansu zawodowego.

3. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

torow szkot decyduja w szczegdlnosci nastgpu-

jace kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania

$rodkami finansowymi szkoty (placéwki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajagcych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie s$rodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$é¢ ich wtasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatarn zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do re-

. Nauczycielom

§ 4

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela przyznaje dyrektor szkoty w oparciu o
wskazane kryteria, w wysokos$ci od 1 do 15%.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze byé

przyznawany dwa razy w roku na okres 6 mie-
siecy.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw szkét

przyznaje Wojt dwa razy w roku na okres 6 mie-
siecy, w wysokosci od 1 do 40% wynagrodze-
nia zasadniczego dyrektora.

§5

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel

nabywa po przepracowaniu roku szkolnego w
danej szkole. Na stanowisku dyrektora okres ten
mozna skrécié¢ do p6t roku.

uzupetniajgcym etat w innej

szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor

alizacji zadan dydaktyczno- ) : L
wychowawczych: szkoty macierzystej w u_zgodnlenlu z dyrektorem
2) sprawnos$é organizacyjna w realizacji zadan szkoty, W ktrej “Z“Pe",“a etat; . .
szkoty: . Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos$¢é
realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia kwa-
lifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placowkami doskonalenia na-
uczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majacych na
celu promowanie szkoty,

g) wspébtpraca z organem prowadzacym i S$ro-
dowiskiem lokalnym;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-

wawczej szkoty/placowki:

a) osiagniecia uczniéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wodztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowa-
dzenie programéw autorskich, innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie konkretnych probleméw
wychowawczych, podejmowanie efektyw-
nych dziatan profilaktycznych zapobiegaja-
cych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwo-
jowi samorzadnos$ci i przedsigbiorczosci
ucznioéw,

e) obecno$é szkét w  Srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegladach
organizowanych przy wspoétpracy z instytu-
cjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspétpraca z Radg Szkoty i

szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela, do-
datek motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do
ktérej nauczyciel zostat przeniesiony po zacia-
gnieciu opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

Il. DODATEK FUNKCYJNY
§6

. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw szkét (placé-

wek) przyznaje W6jt, a dla pozostatych oséb
dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty
(placéwki).

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przy-

znaje sig za:
1) warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbe oddziatéw,

b) liczbe budynkéw, w ktérych funkcjonuje

szkota;

2) efektywno$é funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie
$rodkami finansowymi,

b) prawidlowo prowadzonag polityke kadro-
wa,

c) umiejetne pozyskiwanie $rodkéw w ra-
mach dziatalno$ci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arku-
sze ocen, protokoty egzamindéw, dzienniki
lekcyjne) i kadrowej zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisOw bhp na terenie
szkoty;

8§87

1. Wysoko$é¢ dodatkéw funkcyjnych przedstawia

ponizsza tabela:

Samorzadem Uczniowskim. Lp. ~ Rodzaj Wysokoéé dodatku
placéwki/dyrektora
§3 1. Dyrektor szkoty 400-800
Ustala sie $rodki finansowe, z przeznaczeniem na 2. Dyrektor przedszkola 400-800
dodatki motywacyjne dla nauczycieli — w wysoko- 3. Zastepca dyrektora 300-500
$ci 6% wynagrodzen zasadniczych nauczycieli. szkoty
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1. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez na-
uczycielom, ktérym czasowo powierzono
petnienie obowigzkéw dyrektora szkoty (pla-
cowki) lub powierzono te obowigzki w za-
stepstwie od pierwszego dnia ich powierze-
nia.

§8

. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania
oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z ty-
tutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wy-
sokosci 80,00 zt, za kazdego nauczyciela
powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w szko-
tach gimnazjalnych w wysokosci 70,00zt

3) Powierzenie wychowawstwa w szkotach
podstawowych w wysokosci 55,00 zt

2. wychowawstwo w przedszkolu i oddziatach

przedszkolnych — 60,00 zi.
§9

Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystu-
guje za kazda klase lub grupe dziecieca powie-
rzona nauczycielowi niezaleznie od wymiaru
czasu pracy nauczyciela.

2. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§10

2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguja

nauczycielom za prowadzenie:

2. zaje¢ dydaktycznych w klasach taczonych w
szkotach podstawowych - w wysokosci
20% stawki godzinowej za kazda przepra-
cowana w tych klasach godzine nauczania,

2. zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
specjalnych przedszkolach (oddziatach),
szkotach (klasach) specjalnych oraz prowa-
dzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalne-
go,

2. w wysokosci 10% stawki godzinowej za
kazda przepracowana godzine;

Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie

w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w takich

warunkach caty obowigzujacy go wymiar zajeé

oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu

powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w

tych warunkach obowigzujgcy go wymiar zajec.

Dodatek wyptaca sie w proporcjonalnej czesci,

jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warun-

kach tylko czesé obowigzujagcego wymiaru lub
jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze
zajed.

g8 11

Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje

nauczycielom za prowadzenie:

2. zaje¢ prowadzonych z dzieémi i miodzieza,
ktérych rodzaj i stopieh niepetnosprawnosci
zostat okreslony w 8§ 2 rozporzadzenia Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lute-
go 2002 r. w sprawie kryteriow oceny nie-
petnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku
zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia

konieczno$¢é sprawowania statej opieki lub
udzielania pomocy, oraz prowadzonych z
dzieémi i mtodziezg powyzej 16 roku zycia,
u ktérych wystapito naruszenie sprawnosci
organizmu z przyczyn, o ktérych mowa w §
32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodar-
ki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepetno-

sprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328),

2. w wysokos$ci 10% stawki godzinowej za
kazda efektywnie przepracowana godzine
zajeé.

2. zaje¢ w szkotach (klasach) specjalnych w
klasie lub grupie wychowawczej z uposle-
dzonymi umystowo w stopniu lekkim, w kté-
rych znajduje sie co najmniej jedno dziecko z
niepetnosprawnos$cia, o ktérej mowa w pkt
1, a w przypadku gdy w takiej klasie lub
grupie wychowawczej znajduje sie dziecko
uposledzone umystowo w stopniu umiarko-
wanym lub znacznym, pod warunkiem, ze
zajecia dydaktyczne prowadzone sg wedtug
odrebnego programu nauczania obowigzuja-
cego w tego typu szkole specjalnej, nato-
miast zajecia wychowawcze wedtug odreb-
nego programu wychowawczego opracowa-
nego przez wychowawece,

2. w wysokos$ci 10% stawki godzinowej za
kazda efektywnie przepracowana godzine
zajecd.

Dodatek za uciagzliwe warunki pracy przystuguje

rowniez w okresie niewykonywania pracy, za

ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak za
okres urlopu wypoczynkowego.

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko

kierownicze w szkotach (placéwkach), przystu-

guje dodatek za uciazliwe warunki pracy na za-

sadach okres$lonych w ust. 1.

§12

W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne
warunki pracy i za ucigzliwe warunki pracy
przystuguje nauczycielowi prawo do jednego,
wyzszego dodatku.

W razie zbiegu tytutéw do dodatku za prace w
warunkach szkodliwych i do dodatku za trudne
albo uciazliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielowi prawo do obu tych dodatkéw.
Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty (pla-
coéwki), a dla dyrektora — organ prowadzacy.

2. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§13

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowa i godzing doraZznego zastepstwa oblicza
sig, z zastrzezeniem ust. 2, dzielac przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastgpstwa odbywa sie w warunkach
trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla zdro-
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wia) przez miesigczng liczbg godzin tygodniowe-
go obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych realizowanych w ra-
mach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.11.0911-13/52/09 z dnia 26 stycznia

2009 r. stwierdzono niewazno$¢ &8 13 ust. 1 we

fragmencie: "lub szkodliwych dla zdrowia”)

2. Dla nauczycieli realizujagcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za go-
dzing doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
miesigczna liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-

$laskiego NK.11.0911-13/52/09 z dnia 26 stycznia

2009 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 13 ust. 2 we

fragmencie: ,lub szkodliwych dla zdrowia”)

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o kt6-
rej mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygo-
dniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar
zajeé¢ przez 4,16 — z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 1/2 go-
dziny pomija sig, a co najmniej " 1/2 godziny li-
czy sie za petng godzine.

V. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU
NAGROD

8§14

1. Nauczyciele moga otrzymywaé nagrody ze spe-
cjalnego funduszu nagréd za osiagnigcia dydak-
tyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty
Nauczyciela.

2. W budzecie organu prowadzacego tworzy sig
specjalny fundusz nagréd w wysokosci 1% pla-
nowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z
przeznaczeniem na wyptaty nagréd organu pro-
wadzacego i dyrektoréw szkoty, z czego:

1) 85% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektoréw,

2) 15% $rodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody organu prowadzacego.

8§15

Nagrody, o ktérych mowa w 8 15, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z
okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

8§16

1. Nagrode Dyrektora przyznaje nauczycielowi dy-
rektor placéwki po zaciggnigciu opinii Rady Pe-
dagogicznej;

2. Nagrode organu prowadzacego przyznaje Waijt.
§17

Nagroda, o ktérej mowa w & 15, moze byé przy-
znana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej
dobra ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia od-
powiednio co najmniej 3 z nastepujacych kryteridw:
1) w zakresie pracy dydaktyczno—-wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznidow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich
programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w zawodach Il stopnia (okregowych) lub Il
stopnia (centralnych) ogdlnopolskich olimpiad
przedmiotowych, zajeciem przez ucznidéw
(zespot ucznidw) I-1ll miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach woje-
wodzkich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w pra-
cy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$é wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegdlnosci
przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, re-
kreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej
Z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekuhczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedacym w trudnej sytuacji ma-
terialnej lub Zzyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno§é majaca na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawéw patologii spo-
tecznej wsréd dzieci i mtodziezy, w szczegdl-
nos$ci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placéwki z
jednostkami systemu ochrony zdrowia, poli-
cja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejaw6éw patologii spotecznej i niedostoso-
wania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub
placéwki, rozwija formy wspétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajacej
na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,
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b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej nauczycieli podejmujacych prace w
zawodzie nauczyciela.

8§18

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w
jego teczce akt osobowych.

§19

Niezaleznie od nagrody dyrektora nauczyciel moze
otrzyma¢ w danym roku nagrody: ministra wtasci-
wego do spraw os$wiaty i wychowania oraz kurato-
ra os$wiaty.

VI.DODATEK MIESZKANIOWY
§ 20

1. Regulamin dotyczy nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje do zajmowania stanowiska na-
uczyciela, zatrudnionych w wymiarze nie niz-
szym niz potowa obowigzujgcego wymiaru za-
je¢ zatrudnionych na w placéwkach o$wiato-
wych na terenie gminy Gtogéw.

2. Nauczycielowi, o ktérym mowa w pkt. 1,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkanio-
wy, zwany dalej ,dodatkiem”, w wysokosci
uzaleznionej od liczby cztonkéw rodziny, wy-
ptacany co miesigc w wysokos$ci uzaleznionej
od liczby cztonkéw rodziny, wyptacany co
miesigc w wysokosci:

a) 4% minimalnego miesigcznego wynagro-
dzenia za prace — dla 1 osoby;

b) 5% minimalnego wynagrodzenia — dla 2
0sbb;

c) 6% minimalnego wynagrodzenia — dla 3
0sOb;

d) 7,5% minimalnego wynagrodzenia — dla 4
i wiecej oséb.

3. Kwote przypadajacego dodatku zaokragla sig
do petnych ztotych w ten sposéb, ze kwote do
0,49 zt pomija sig, a kwote co najmniej 0,50
zt. zaokragla sie do petnego ztotego.

4. Do osb6b, o ktérych mowa w pkt. 1, zalicza sig
nauczyciela oraz wspodlnie z nim zamieszkuja-
cych i pozostajagcych na wytgcznym utrzyma-
niu: wspétmatzonka, dzieci, rodzicéw.

5. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, beda-
cemu takze nauczycielem, stale z nim miesz-
kajacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w
wysokoséci okreslonej w pkt. 2 Matzonkowie
wspéblnie okreslaja pracodawce, ktéry bedzie
im wyptacat dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu.

7. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-
sigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym
ztozono wniosek o jego przyznanie.

8. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie;

b) pobieranie zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego;

c) odbywanie zasadniczej stuzby wojskowej,
w przypadku jednak, gdy nauczycielem po-
wotanym do stuzby zawarta byta umowa o
prace na czas okres$lony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry
umowa ta byta zawarta;

d) korzystania z urlopu na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

9. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor
szkoty, przedszkola, a dyrektorom placéwek —
organ prowadzacy placéwke.

10. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny
nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowia-
zany powiadomi¢ organ przyznajacy ten doda-
tek.

Vil. REGULAMIN PRZYZNAWANIA
DOFINANSOWANIA NA DOKSZTALCANIE
| DOSKONALENIE NAUCZYCIELI

Na podstawie rozporzadzenia MENIS z dnia 29
marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli dofinansowanych ze srodkéw wyodreb-
nionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewoddédw, ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryte-
riow i trybu przyznawania tych srodkéw.

§ 21

1. Poprzez doksztatcanie nalezy rozumiec:

a) studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne
nadajgce uprawnienia do nauczania drugiego
lub kolejnego przedmiotu;

b) studia nadajace kwalifikacje do nauczania jg-
zykéw obcych;

c) studia uzupetniajace dla absolwentéw kole-
giow jezykowych, absolwentéw SN-6w, dla
licencjatéw innych kierunkéw studidw;

2. Poprzez doskonalenie nalezy rozumieé szkolenie
rady pedagogicznej jako catosci lub jej zespotow

w formie seminariéw, konferencji, narad, warsz-

tatéw itp., zgodnie z programem rozwoju szkoty:

a) organizowanych przez dyrektora z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej
(zespotéw nauczycieli);

b) prowadzonych przez wyspecjalizowane jed-
nostki zewnetrzne lub przy pomocy wtasci-
wie przygotowanych nauczycieli szkoty Iub
innych placéwek o$wiatowych.

3. Powyzsze formy winny wynikaé z wieloletniego
programu rozwoju plecéwki i winny by¢ zgodne

z planem wewnatrzszkolnego doskonalenia na-

uczycieli.

§ 22

1. Doksztatcanie realizowane jest w nastepujacy
sposéb - do 50% kosztéw catych studidéw,
przyznawane semestralnie - dofinansowanie
obejmuje czesne.

2. Doskonalenie realizowane jest w nastepujacy
sposoéb:

a) indywidualne — do 50%;
b) dla rady pedagogicznej zespotéw) — od 80%
do 100% kosztow.
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3. W przypadku indywidualnej formy doksztatcania
badz doskonalenia, wynikajacego ze skierowania
dyrektora, wysoko$¢ dofinansowania moze wy-
nie$¢ 100% kosztow.

§ 23

1. Dyrektor dzieli posiadane $rodki na:
a) doksztatcanie - 65%;
b) doskonalenie — 35%.
W razie niewykorzystania $rodkéw przeznaczonych
na jedng z ww. form, pozostata kwota przechodzi
do drugiej formy.
2. Przydziat sSrodkéw odbywa sig:
a) doksztatcanie — co najmniej dwa razy w roku
budzetowym — w marcu i listopadzie;]
b) doskonalenie indywidualne - 4 razy w roku
(marzec, czerwiec, wrzesien, listopad);
c) dla rady pedagogicznej — zgodnie z planem
WDN.
3. Dyrektor powotuje Komisjg, ktérej jest przewod-
niczacym:
a) sktad Komisji zatwierdza rada pedagogiczna;
b) kadencja Komisji trwa rok szkolny;
c) komisja moze przyznaé dofinansowanie na
pisemny whniosek nauczyciela, zgodnie z re-
gulaminem.

§.24

Kryteria przyznawania dofinansowania na indywi-
dualne doksztatcanie oraz doskonalenie nauczycieli:
1. Potrzeby zwigzane z rozwojem szkoty;

2. Dotychczasowy wktad pracy nauczyciela w do-
robek szkoty;

3. Co najmniej dobra ocena pracy, w przypadku
dofinansowania form doksztatcania;

4. Co najmniej roczny staz pracy w szkolnictwie na
stanowisku nauczyciela;

5. Stabilizacja zawodowa w placéwce - zobowia-
zanie do co najmniej 5-letniego okresu pracy w
danej szkole;

6. Zatrudnienie w szkole — o ktérej fundusz chodzi-
jako podstawowe.

§ 25

W przypadku gdy nauczyciel, ktéremu przyznano
dofinansowanie, z witasnej winy przerywa rok stu-
diow lub forme doskonalenia, zobowigzany jest
zwréci¢ przyznane dofinansowanie. Klauzula tego
dotyczaca musi sie znalezé we wniosku sktadanym
przez nauczyciela.

8 26

Nauczyciel ubiegajacy sie o dofinansowanie winien

sktadaé nastepujace dokumenty:

1. Whniosek — opracowuje komisja szkolna;

2. Zaswiadczenie z zaktadu doksztatcania lub do-
skonalenia, lub innej wtasciwej instytucji, po-
twierdzajace uczestnictwo oraz wysokos$é kosz-
tow;

3. Rachunek imienny — faktura za optate czesnego
lub korzystanie z form doskonalenia zawodowe-
go — w wyjatkowej sytuacji — bankowy dowéd
wptaty.

§ 27

W sprawach spornych dotyczacych procedury dofi-
nansowania dyrektor placéwki podejmuje decyzje w
ciagu 7 dni od daty ztozenia przez nauczyciela od-
wotania.

VIl POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegdblne sktadniki wynagro-
dzenia przystuguja w wysokosci proporcjonalnej
do wymiaru zajeé, z wyjatkiem dodatku funkcyj-
nego za wychowawstwo klasy w szkole, ktéry
przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na
wymiar zajegcé.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wyna-
grodzenie wyptaca sie wedtug $redniej urlopo-
wej, ustalonej na podstawie przepis6w rozpo-
rzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26
czerwca 2001 r. w sprawie szczegétowych za-
sad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu
pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
(Dz. U. Nr 71, poz. 737 ze zmianami).

§ 29

1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
a takze za inne okresy, za ktére na podstawie
odrebnych przepiséw nie przystuguje wynagro-
dzenie.

2. Stawke za 1 dzien niewykonywania pracy z
przyczyn okreslonych w ust. 1 ustala sig dzielgc
wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptacone z
géry przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac
liczbe dni niewykonywania pracy przez stawke
okreslong w ust. 2.

§ 30

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktado-
wymi organizacjami nauczycielskich zwigzkéw za-
wodowych.

§ 31

Traci moc uchwata Rady Gminy Gtogéw nr
VI1/70/2007 z dnia 21 grudnia 2007 r. w sprawie
zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regula-
minu okreslajacego wysoko$¢é oraz szczegoétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw.

§ 32
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§ 33

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACA RADY

KRYSTYNA GRZEGOREK
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. Zaliczka dotacji

426

UCHWALA RADY GMINY GLOGOW
NR XIV/142/2008

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie trybu udzielania dotacji dla przedszkoli niepublicznych
oraz sposobu rozliczania tych dotac;ji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.

z 2001 r. Nr

142, poz. 1591

ze zmianami) w zwiazku z art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)
Rada Gminy Gtogéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

. Podstawa obliczania dotacji dla przedszkoli nie-

publicznych stanowig wydatki biezagce ponoszo-
ne w przeliczeniu na 1 dziecko w przedszkolu
prowadzonym przez gming — Publiczne Przed-
szkole w Serbach.

. Wyptacana w kazdym miesigcu dotacja ma cha-

rakter zaliczkowy.

wyliczana jest na podstawie
wydatkéw biezacych z roku poprzedzajacego
rok udzielenia dotacji zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w ust. 1.

Do wyliczenia zaliczki dotacji przyjmuje sig ilosé
dzieci uczeszczajacych do przedszkola publicz-
nego z roku kalendarzowego poprzedzajgcego
rok udzielenia dotacji.

§2

Przedszkolom niepublicznym przystuguje dotacja na
kazdego ucznia w wysokosci 75% wydatkéw bie-
zacych ponoszonych w przeliczeniu na jedne dziec-
ko w przedszkolach publicznych zgodnie z zasada-
mi okre$lonymi w § 1 ust. 1.

§3

Podstawg przyznania dotacji jest wniosek osoby
fizycznej lub prawnej prowadzacej przedszkole nie-
publiczne zawierajacy:

1.

. Planowana

Numer i date zaswiadczenia o wpisie do ewi-
dencji prowadzonej przez jednostke samorzadu
terytorialnego, zgodnie z art. 82 ust. 1 ustawy o
systemie oswiaty;

liczbe dzieci
przedszkola niepublicznego;

uczeszczajgcych do

. Numer rachunku, na ktéry ma byé przekazywa-

na dotacja.

Whniosek nalezy ztozyé w Urzedzie Gminy Gto-
géw do dnia 30 wrzesénia roku poprzedzajgcego
udzielenie dotacji.

§ 4

. Osoba prowadzaca przedszkole niepubliczne jest

zobowiagzana ztozyé pisemna informacje do dnia
15 kazdego miesigca o faktycznej liczbie dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.

. Dotacji udziela sie miesiecznie w formie zaliczki

przekazanej z goéry nie pdézniej niz do dwudzie-
stego dnia kazdego miesiaca zgodnie z informa-
cja zawartg w ust. 1.

. Zaliczke dotacji w okresie przerwy wakacyjnej,

tj. w miesigcu lipcu i sierpniu, ustala sie w opar-

ciu o s$rednig liczbe dzieci uczeszczajacych do
przedszkola niepublicznego w miesigcach od
stycznia do czerwca danego roku.

. Wysoko$¢ wyptaconej zaliczkowo dotacji kory-

gowana bedzie w kolejnym miesigcu w oparciu
o informacje o ilosci dzieci, o ktérej mowa w
ust. 1, nadptata zaliczona zostanie na poczet
kolejnych rat, natomiast niedoptata zwigkszy do-
tacje na kolejny miesiac.

§5

. Gmina w ramach prowadzenia biezacego nadzo-

ru ma prawo wgladu do dokumentacji dotycza-
cej ewidencji wychowankdéw prowadzonej przez
przedszkole niepubliczne otrzymujace dotacje z
budzetu gminy.

. Ostateczne rozliczenie udzielonej dotacji (liczba

faktycznie uczeszczajagca do placéwek niepu-
blicznych) za okres roczny przedszkole niepu-
bliczne dokonuje w terminie do 15 stycznia roku
nastepnego.

. Catkowite rozliczenie dotacji udzielonej za okres

roczny przedszkolom niepublicznym nastapi po
ustaleniu faktycznie poniesionych wydatkéw
biezagcych w przeliczeniu na 1 dziecko w roku
udzielenia dotacji przez Gmine Gtogéw w oparciu
o faktyczng liczbe dzieci uczeszczajacych do
przedszkola publicznego w roku udzielenia dotacji.

. W ramach tego rozliczenia w terminie do dnia

30 kwietnia roku nastepnego podmiot dotowany
otrzyma wyréwnanie dotacji naleznej za rok po-
przedni, w przypadku przekazania zaliczkowo
dotacji nizszej niz nalezna za dany rok.. W przy-
padku gdy przekazana zaliczkowo dotacja jest
wyzsza niz nalezna podlega zwrotowi do budze-
tu gminy po catkowitym rozliczeniu dotacji.

§6

Dotacje wstrzymuje sig w przypadku:

1.

2.

. Nieztozenia

Zaprzestania dziatalno$ci przez przedszkole nie-
publiczne;

Wykres$lenia przedszkola niepublicznego z ewi-
dencji z przyczyn okre$lonych w art. 83 ustawy
o systemie o$wiaty;

rozliczenia rocznego dotacji
przedszkole niepubliczne dotyczacego
dzieci uczeszczajgcych do przedszkola;

przez
ilosci

. Nieztozenia informacji o planowanej liczbie dzieci

organowi dotujagcemu nie pézniej niz do 30
wrze$nia roku poprzedzajacego rok udzielenia
dotacji.
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Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

87 §8

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnos$lgskiego z moca obowiazujaca od
dnia 1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACA RADY
KRYSTYNA GRZEGOREK

427

UCHWALA RADY GMINY GLOGOW
NR XIV/144/2008

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego dla czionkéw
ochotniczych strazy pozarnych

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péz.
zm.), art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciw-
pozarowej (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 147, poz. 1229 z p6z. zm.)

Rada Gminy Gtogéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

Cztonek ochotniczej strazy pozarnej, ktéry uczest-
niczyt w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu pozar-
niczym organizowanym przez Panstwowa Straz
Pozarng lub gming, otrzymuje ekwiwalent w wyso-
kosci:

a) za kazda godzing udziatu w dziataniu ratowni-
czym 8,00 zt

b) za kazda godzineg udziatu w szkoleniu 2,50 zt.

§2

Ekwiwalent, o ktérym mowa w 8§ 1, nie przystuguje
cztonkowi OSP, ktéry za czas nieobecnosci w pracy
uzyskat wynagrodzenie na podstawie odrebnych
przepisow.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
1 stycznia 2009.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

KRYSTYNA GRZEGOREK

428

UCHWALA RADY GMINY GLOGOW
NR XIV/145/2008

z dnia 19 grudnia2008 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowosci Szczyglice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
Rada Gminy Gtogéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie nazwe drodze o numerze ewidencyjnym
136 w miejscowosci Szczyglice (w zakresie ozna-

czonym na mapie, stanowiacej zatacznik do
uchwaty):
— ulica Zielone Wzg6rze.

8§ 2

1. Przebieg ulicy Zielone Wzgérze okresla szkic,
stanowiacy zatacznik nr 1 do tej uchwaty.

§ 4
Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
KRYSTYNA GRZEGOREK



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14

1290 - Poz. 428

Miasto Glogow
Obreb 0012
"Gérkowo”

Zatacznik do uchwaty Rady Gminy Gtogow
nr XIV/145/2008 =z dnia 19 grudnia
(poz. 428)

Miasto Glogéw
Obreb 0011
\ "Krzepéw"
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429

UCHWALA RADY GMINY JERZMANOWA
NR XXVIIl/167/2008

z dnia 16 grudnia 2008 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-

czego, szczeg6towych warunkéw obliczania wynagrodzenia za

godziny

ponadwymiarowe i doraznych zastepstw, przyznawania dodatku mieszka-

niowego oraz podwyzszenia stawek minimalnego wynagradzania zasadni-

czego nauczycielom zatrudnionym w placowkach oswiatowych na terenie
Gminy Jerzmanowa

Na podstawie art. 30 ust. 6, ust. 10 i ust. 10a oraz art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
Rada Gminy Jerzmanowa uchwala, co nastegpuje:

§ 1

Okres$la sie Regulamin przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowych wa-
runkd4w obliczania wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i doraznych zastepstw, przyznawa-
nia dodatku mieszkaniowego oraz podwyzszenia
stawek minimalnego wynagradzania zasadniczego
nauczycielom zatrudnionym w placéwkach o$wia-
towych na terenie Gminy Jerzmanowa, zwany w
dalszej tresci ,regulaminem”.

§2

Jezeli w uchwale mowa jest o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z p6zn. zm.)

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wyso-
kosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181
z p6zn. zm.) i jego kolejne zmiany,

3) nauczycielach - nalezy przez to rozumieé na-
uczycieli poszczegdélnych stopni awansu zawo-
dowego zatrudnionych w szkotach i przedszkolu
prowadzonych przez Gming Jerzmanowa,

4) szkole - nalezy przez to rozumieé szkoty pod-
stawowe, w tym z oddziatem przedszkolnym,
gimnazjum i przedszkole funkcjonujace na tere-
nie Gminy Jerzmanowa,

B) inne organy statutowe szkoty — nalezy przez to
rozumie¢ organy wskazane w statucie danej
szkoty,

6) Wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Wdéjta Gminy
Jerzmanowa,

7) minimalne wynagrodzenie — nalezy przez to ro-
zumieé¢ wynagrodzenie okreslone w obwieszcze-
niu Prezesa Rady Ministréw z dnia 24 lipca
2008 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wy-
nagrodzenia za prace w 2009 r. (M.P. Nr 55
poz. 499)

§3

Regulamin w szczegdlnosci okresla:

1) wysoko$é minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli, ktérych poziom
wyksztatcenia okreslono w zatgczniku do rozpo-
rzadzenia jako ,pozostate wyksztatcenie”,
wysokosé stawek oraz szczegdétowe warunki
przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego,

szczegbtowy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

tryb i kryteria oraz wysoko$¢é
cania nagréd,

wysokos$é dodatku mieszkaniowego oraz zasady
jego przyznawania i wyptacania.

§ 4

1. PodwyzZsza sie minimalne stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli z poziomem wy-
ksztatcenia , o ktérym mowa w wierszu 4 tabeli,
bedacej zatagcznikiem do rozporzadzenia, do wy-
sokosci obowiazujacej dla nauczycieli legity-
mujacych sig tytutem zawodowym licencjata (in-
zyniera) bez przygotowania pedagogicznego,
dyplomem ukonczenia kolegium nauczycielskie-
go lub nauczycielskiego kolegium jezykéw ob-
cych.

2

-

3

—

4

-

i warunki wypta-

5

-

§5H

Nauczycielowi wyptacany jest dodatek za wystuge
lat.

8§86

1. Nauczyciel moze otrzymaé dodatek motywacyj-
ny, ktéry ma charakter uznaniowy.

2. Wysokos$é funduszu motywacyjnego wynosi 8%
planowanego rocznego osobowego funduszu
ptac nauczycieli w danej szkole.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdélnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,
w szczegdlnosci:

dodatku
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a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkéw
pracy nauczyciela, dobrych osiagnigé¢
dydaktyczno-wychowawczych potwier-
dzonych wynikami klasyfikacji lub pro-
mocji, efektami egzaminéw i sprawdzia-
néw albo sukcesami w konkursach, za-
wodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw
wychowawczych ucznidw we wspoétpra-
cy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego ucznidow, aktywne i efektyw-
ne dziatania na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegéblnej opieki,

jako$¢é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej

z powierzonym stanowiskiem kierowni-

czym, dodatkowym zadaniem lub zajgciem,

a w szczegéblnosci za:

a) systematyczne i efektywne przygotowa-
nie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych,

c) dbatos¢ o estetyke powierzonych po-
mieszczen, sprawnos$é powierzonych
pomocy dydaktycznych lub urzadzen
szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych i powierzonych
obowigzkéw,

zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-

jeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2

i 3 Karty Nauczyciela oraz wynikajacych z

zadan statutowych szkoty, w szczegdlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w zespotach przedmiotowych,

c) opracowanie programéw wychowaw-
czych,

d) opieka nad samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

e) przeprowadzanie lekcji kolezenskich,
przejawianie innych form aktywnos$ci w
ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

4. W przypadku przyznania dodatku motywacyj-
nego dla dyrektora szkoty dodatkowo
uwzglednia sig:

1) racjonalno$¢ w wydatkowaniu $rodkéw fi-
nansowych szkoty,

2) wspoétprace z organem prowadzacym w za-
kresie pozyskiwania i realizowania $rodkéw
pozabudzetowych,

3) sprawnos$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty,

4) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dy-
daktycznych, opiekunczych i wychowaw-
czych, wyposazenie szkoty w $rodki dydak-
tyczne i niezbedny sprzet,

5) polityke kadrowa,

6) wspobtprace ze srodowiskiem lokalnym.

2

3

. Nauczycielom poszczegdlnych stopni

5. Podstawe obliczania dodatku dla nauczycieli
stanowi jego wynagrodzenie zasadnicze.

6. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo-
ze by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

7. Dla nauczycieli rozpoczynajgcych prace w da-
nej szkole przyznanie dodatku motywacyjnego
moze nastapi¢ po uptywie okresu umozliwia-
jacego ocene osiaganych wynikéw pracy, nie
wczesniej niz po uptywie 2 miesiecy.

8. Przepis ust. 7 stosuje sie takze do nauczycieli
obejmujacych stanowisko dyrektora szkoty.

9. W przypadku nauczycieli uzupetniajacych ty-
godniowy obowigzkowy wymiar w szkotach
na terenie Gminy Jerzmanowa dodatek mo-
tywacyjny przyznaje dyrektor macierzystej
szkoty w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w
ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

10. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 3 miesiace i nie dtuz-
szy niz 6 miesiecy.

11. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla na-

uczycieli ustala dyrektor szkoty, a dla dyrekto-
ra szkoty — Wéjt, w ramach funduszu moty-
wacyjnego w szkole.

8§87

awansu
zawodowego, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze lub inne zwigzane z petniong funk-
cja, przystuguje dodatek funkcyjny.

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego okresla sie po-

nizej:
1) za petnienie funkcji dyrektora:
a) przedszkola — od 15% do 30% wynagro-
dzenia zasadniczego,

b) szkoty podstawowej i gimnazjum - od
15% do 50% wynagrodzenia zasadnicze-
go,

2) za petnienie funkcji wychowawcy:
a) oddziatu przedszkolnego — 130 zt
b) klasy w szkole podstawowej — 130 zt
c) klasy w gimnazjum — 140 zt

3) za petnienie funkcji opiekuna - 120 zt

. Dodatek funkcyjny przyznawany jest na okres

petnienia funkc;ji.

. Wysoko$é dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty ustala Wéjt, a dla nauczyciela petniacego
funkcje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3,
ustala dyrektor szkoty.

. W przypadku zbiegu stanowisk lub funkcji okre-

$Slonych w ust. 2 dodatek funkcyjny przystuguje
z kazdego tytutu.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 2, przy-

stuguje za kazda klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3, przy-

stuguje za kazda osobe odbywajacg staz i po-
wierzong opiekunowi.

§8

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

wyptaca sie wedtug stawki osobistego zaszere-
gowania nauczyciela.
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2.

. Nauczycielowi

. Dla nauczycieli

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa ustala sie dzielac stawke przystugujacego
nauczycielowi  wynagrodzenia zasadniczego
przez miesigeczna liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych Ilub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych nauczyciela.

. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru za-

je¢ nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy
obowiagzkowy wymiar godzin zaje¢ przez 4,16 z
zaokragleniem do petnych godzin w ten sposdéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sig za petnag godzine.

§9

przystuguje wynagrodzenie
godziny doraznych zastepstw.

Za

. Do obliczenia wynagrodzenia, o ktérym mowa

ust. 1, stosuje sie odpowiednio zasady okreslo-
ne w § 8 ust. 1-3.

. W przypadku zastepstwa nieobecnych nauczy-

cieli przez nauczycieli zatrudnionych w niepet-
nym wymiarze godzin, za faktycznie zrealizowa-
ne godziny zastgpstw przystuguje wynagrodze-
nie wedtug zasad ustalonych dla godzin ponad-
wymiarowych.

bibliotekarzy, wychowawcéw
Swietlicy i pedagogéw realizujacych zastepstwo
dorazne opiekunicze wynagrodzenie dodatkowe
naliczane jest jak dla nauczyciela przedmiotu.

§10

1. W budzecie Gminy Jerzmanowa wyodrebnia
sie specjalny fundusz na nagrody dla nauczy-
cieli w wysokosci 1,5% planowanych rocz-
nych wynagrodzen osobowych.

2. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi,

ktoéry w szczegolnosci:

1) posiada co najmniej dobrg ocene pracy lub
pozytywna oceng dorobku zawodowego za
okres stazu,

2) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu po-
twierdzone w raportach ze sprawdzia-
néw i egzaminéw ucznidéw,

b) podejmuje innowacyjng dziatalno$¢ w
zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania
autorskich programéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu po-
twierdzone zakwalifikowaniem sie
uczniéw do udziatu w olimpiadach oraz
w konkursach, zawodach i przegladach
co najmniej na szczeblu powiatu,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia w
pracy z uczniami zdolnymi lub uczniami
posiadajacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$sé wycho-
wawczg poprzez organizacje wycieczek,
udziat uczniow w spektaklach teatral-

10.

11.

12.

13.

. Ustala sie wysokos$é

nych, koncertach, wystawach, spotka-
niach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

3) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom beda-
cym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubo-
gich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majacag na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawéw pa-
tologii,

c) wspdtpracuje z rodzicami oraz organiza-
cjami w srodowisku lokalnym.

realizuje zadania zapewniajace uczniom

bezpieczehnstwo w czasie zajeé organizowa-

nych przez szkote

4)

. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje sie

bez koniecznosci taczenia kryteriow, o ktérych
mowa w ust. 2.

. Ustala sig podziat specjalnego funduszu na na-

grody, z zastrzezeniem ust. 5:

1) nagrody dyrektora szkoty — 60 %

2) nagrody Wdéjta — 40%, w tym:
a) nagrody dla dyrektora - 20%
b) nagrody dla nauczycieli - 20%

. Ustala sig podziat specjalnego funduszu na na-

grody w Przedszkolu Gminnym w Jerzmano-
wej:
1) nagrody dyrektora — 50%
2) nagrody Wéjta — 50%, w tym:
a) nagrody dla dyrektora - 30%
b) nagrody dla nauczycieli - 20%

. Dyrektor przyznaje nauczycielowi nagrode z

wtasnej inicjatywy, po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej.

. Nagroda Wdjta przyznawana jest dla nauczy-

ciela na wniosek dyrektora szkoty lub innych
statutowych organéw szkoty, a takze z inicja-
tywy Wojta.

. Nagroda, o ktdérej mowa w ust. 7, przyznawa-

na jest w ramach srodkéw okreslonych w ust.
4 pkt 2 lit. b oraz w ust. 5 pkt. 2 lit. b

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7, wedtug

wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszej
uchwaty nalezy ztozyé najpdézniej do dnia
20 wrzes$nia 2009 r. w Urzedzie Gminy Jerz-
manowa.

Przyznanie nagrody Wéjta nie pozbawia na-
uczyciela prawa do otrzymania nagrody dyrek-
tora szkoty.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagro-
da, otrzymuje pismo o jej przyznaniu, ktérego
odpis umieszcza sie w jego aktach.

Nagrode dyrektorowi przyznaje Wéjt z wiasnej
inicjatywy ze $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 2 lit. a i ust. 5 pkt. 2 lit. a.

Wéjt moze przyzna¢ nagrode dyrektorowi
szkoty dodatkowo z innych $rodkéw.

§11

. Nauczycielowi przystuguje nauczycielski dodatek

mieszkaniowy wyptacany co miesiagc z dotu.
dodatku, ktéra uzalez-
niona jest od liczby cztonkéw rodziny:
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1) 6% minimalnego wynagrodzenia - dla 8. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
1 osoby, od tytutu prawnego do zajmowanego przez

2) 8% - dla 2 oséb,

3) 10% - dla 3 osdb,

4) 12% - dla 4 i wigcej oséb.

. Kwoty przypadajacego dodatku zaokragla sig

do petnych ztotych w ten sposéb, ze kwote

0,50 pomija sig, a kwote co najmniej 0,50 za-

okragla sie do petnego ztotego.

. Do o0sé6b uprawnionych do dodatku mieszka-

niowego zalicza sig nauczyciela oraz wspélnie

z nim zamieszkujacych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego Zré-
dta dochoddéw lub ktéry jest nauczycielem,

2) rodzicObw nauczyciela pozostajacych na
wytgcznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka dzieci wtasne i
przysposobione do ukonczenia 18 roku zy-
cia lub do czasu ukoriczenia przez nie
szkoty, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia
21 roku zycia,

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci wtasne lub przysposobione bedace
studentami, do czasu ukoriczenia studidéw
wyzszych, nie dtuzej niz do ukonczenia
26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wta-
snego zrédta dochoddéw.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi bedacemu

takze nauczycielem, stale z nim zamieszkuja-

cemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wy-
sokoéci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie
wspéblnie okreslaja pracodawce, ktéry bedzie

im wyptacat dodatek.

. Dodatek mieszkaniowy przystuguje réwniez

nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach

na terenie Gminy Jerzmanowa, ktéry w zadnej

z tych szkét nie jest zatrudniony w wymiarze

co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru za-

je¢, jednakze taczny wymiar jego zaje¢ stanowi
co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeé
dla danego stanowiska.

. Nauczycielowi, o ktérym mowa w ust. 6, do-

datek przyznaje sig na jego wniosek ztozony w

placéwce, w ktérej posiada najwyzszy wymiar

godzin. We wniosku nauczyciel podaje godzi-
nowy wymiar w poszczegdlnych placéwkach.

10.

11.

12.

13.

niego lokalu mieszkalnego.

. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-

sigca, w ktérym ztozono wniosek o jego przy-

znanie.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego. W przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby
wojskowej zawarta byta umowa o prace na
czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie
dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa
ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzynskiego Iub
urlopu wychowawczego.

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

lub na wspdlny wniosek nauczycieli bedacych

matzonkami z zastrzezeniem ust. 5.

Nauczycielowi dodatek przyznaje

szkoty, a dyrektorowi szkoty — Wjt.

Nauczyciel otrzymujacy dodatek mieszkaniowy

jest zobowigzany niezwtocznie powiadomié dy-

rektora szkoty o zmianie liczby cztonkdéw rodzi-
ny, o ktérych mowa w ust. 4. Powyzsze sto-
suje sie takze do dyrektora szkoty, ktoéry

0 zmianie powiadamia Wéjta.

8§12

dyrektor

Projekt regulaminu zostat uzgodniony z wtasciwymi
organizacjami zwigzkowymi.

§13

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy
Jerzmanowa.

8§14

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

TOMASZ PAWLOWSKI]
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Zatacznik do uchwaly Rady Gminy
Jerzmanowa nr XXVI/167/2008
z dnia 16 grudnia 2008 r. (poz. 429)

(i poawost )
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UCHWALA RADY GMINY JERZMANOWA
NR XXVIIl/170/2008

z dnia 16 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia zasad zarzadu oraz zasad i trybu korzystania z cmentarza
komunalnego w Jerzmanowej

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 13, art. 40 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2001 r.

Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Gminy Jerzmanowa uchwala, co na-

stepuje:

§ 1

Administratorem cmentarza komunalnego w Jerz-
manowej jest Urzad Gminy Jerzmanowa.

§ 2

1. Cmentarz komunalny jest obiektem stale do-
stepnym dla ruchu pieszego.

2. W przypadku uzasadnionej potrzeby wijazdu
samochodem na teren cmentarza (pochdwek,
budowa lub naprawa pomnika), klucze od bram
wjazdowych wydaje administrator.

§3

Do zakresu dziatania Administratora cmentarza
komunalnego w Jerzmanowej w szczegdlnosci na-
lezy:

1) nadzér nad przestrzeganiem regulaminu cmenta-
rza;

2) nadzér nad prawidtowym zagospodarowaniem i
wykorzystaniem terenu cmentarza;

3) nadzér i kontrola prawidtowos$ci wykonania
czynnosci zwigzanych z grzebaniem zmartych;

4) prowadzenie ksigg cmentarnych i innych doku-
mentéw wymaganych odrebnymi przepisami;

5) utrzymanie w nalezytym stanie technicznym
cmentarza i obiektdw znajdujacych sie na jego
terenie;

6) konserwacja i utrzymanie w sprawno$ci sieci
wodociggowej zasilajacej cmentarz;

7) biezace utrzymanie porzadku oraz utrzymanie
we wiasciwym stanie zieleni na terenie cmenta-
rza;

8) wykonanie innych czynnosci okreslonych przepi-
sami prawa.

§ 4

Na cmentarzu komunalnym dopuszcza sie urzadza-
nie grobéw ziemnych, grobé4w murowanych i gro-
bowcéw oraz mozliwo$é rezerwacji miejsca na
groéb.

8§85

Pochowanie zwtok na cmentarzu komunalnym od-
bywa sig po uzyskaniu zgody administratora.

86

Ekshumacja zwtok i szczatké6w moze byé dokonana
na umotywowana prosbe oséb uprawnionych do
pochowania zwtok za zezwoleniem wifasciwego

inspektora sanitarnego, po uprzednim zawiadomie-
niu administratora cmentarza.

§7

1. Osoby organizujace ceremonig pogrzebowa win-
ny zgtosi¢ sie do administratora cmentarza w
celu uzgodnienia lokalizacji grobu oraz uiszczenia
optaty.

2. Administratorowi przedktada sig akt zgonu.

§8

Pochowania zwitok dokonuja podmioty lub osoby
wskazane przez organizatora pochéwku.

§9

Podmioty lub osoby dokonujace pochowania zwtok
zobowigzane sg do uporzadkowania terenu wokot
miejsca pochéwku i ponosza odpowiedzialno$¢ za
szkody powstate na skutek ich dziatania.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$lagskiego NK.I1.0911-13/19/09 z dnia 19 stycznia
2009 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 9 we fragmen-
cie: ,i ponosza odpowiedzialno$é za szkody po-
wstate na skutek ich dziatania”).

§10

Umiejscowienie i uksztattowanie grobéw pojedyn-
czych, kwater zbiorowych, ustawienie nagrobkéw,
pomnikéw, tablic, innych oznak czczenia zmartych
oraz reklam wymaga zgody administratora.

8§11

1. Zagospodarowanie terenu cmentarza odbywa sig
na podstawie planu zagospodarowania terenu
uwzgledniajagcego pola grzebalne, zadrzewienie i
drogi dojazdowe.

2. Usytuowanie groboéw musi by¢ zgodne z planem
zagospodarowania cmentarza, a wymiary gro-
béw i odstgpy miedzy nimi zgodne z obowiagzu-
jacymi w tym zakresie przepisami prawa.

8§12

Administrator cmentarza komunalnego pobiera

optaty za korzystanie z cmentarza i ustugi pogrze-

bowe wykonywane przez administratora, w tym za:

1) miejsce na gréb jednoosobowy na okres 20 lat;

2) rezerwacja miejsca na gréb jednoosobowy na
okres 20 lat;

3) wykopanie i zasypanie grobu jednoosobowego;



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14 -

1298 -

Poz. 430 431

4) wykopanie i zasypanie grobu dwuosobowego;

5) zezwolenie na ustawienie nagrobka pojedyncze-
go;

6) zezwolenie na ustawienie nagrobka rodzinnego.

8§13

Wysokos$¢é optat, o ktérych mowa w § 12, okreéla
odrebna uchwata Rady Gminy Jerzmanowa.

8§14

Dopuszcza sie mozliwosé rezygnacji z rezerwacji
miejsca grzebalnego w dowolnym terminie bez
prawa zwrotu poniesionych kosztéw.
(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego NK.I1.0911-13/19/09 z dnia 19 stycznia
2009 r. stwierdzono niewazno$¢ 8 9 we fragmen-
cie: ,bez prawa zwrotu poniesionych kosztéw”).

8§15

1. W przypadku niewniesienia optaty na nastepne
20 lat gréb kwalifikuje sie do likwidacji. Likwi-
dacja powinna byé poprzedzona wczes$niejszg in-
formacja na grobie i tablicy informacyjnej na co
najmniej 12 miesigcy przed terminem likwidacji.

2. Z czynno$ci zwigzanych z likwidacja grobu Ad-
ministrator sporzadza protokét.

8§16

1. Osoby opiekujace sig¢ grobami winny utrzymy-
waé groby w czystos$ci. Smieci nalezy sktado-
waé w kontenerach do tego przeznaczonych.

2. Osoby przebywajace na terenie cmentarza obo-
wigzane sa do zachowania ciszy, powagi i sza-
cunku naleznego zmartym, dbania o porzadek

i czystos¢ na odwiedzanych grobach i w ich
otoczeniu.

3. Zabrania sie dewastacji nagrobkéw oraz nisz-
czenia drzew, krzewdéw i kwiatéw na terenie
cmentarza.

4. PrzejsScia pomigdzy grobami nie moga by¢ zago-
spodarowywane. Sadzenie krzewéw i ustawia-
nie tawek winno byé uzgodnione z administrato-
rem.

5. Zabrania sig ustawiania tawek w przejs$ciach
migdzy rzedami grobéw.

8§17

Naruszenie przepiséw ustawy z dnia 31 stycznia
1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (Dz.
U. z 2000r. Nr 23,p0z.295 z péZn. zm.) oraz naru-
szenie porzadku i spokoju publicznego na terenie
cmentarza, zasmiecanie, niszczenie i uszkadzanie
urzadzen i roslinnosci wynikajagce z niniejszego re-
gulaminu jest zagrozone odpowiedzialnoscia karna
przewidziang ww. ustawg oraz przepisami Kodeksu
Wykroczen.

§18

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy
Jerzmanowa.

§19

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

TOMASZ PAWLOWSKI
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UCHWALA RADY GMINY JERZMANOWA
NR XXVIII/172/2008

z dnia 16 grudnia 2008 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej
w Jerzmanowej

Na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finan-
sach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, Nr 169 z pézn. zm.) art. 40
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6ézn. zm.) Rada Gminy Jerzmanowa uchwa-

la, co nastepuje:

§ 1

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jerzmano-
wej, zwany dalej ,Osrodkiem”, zostat utworzony
uchwata nr X/37/90 z dnia 25 kwietnia 1990 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej.

§ 2

Osérodek jest jednostkg organizacyjng Gminy Jerz-
manowa.

§3

Siedzibg i obszarem dziatania Os$rodka jest Gmina
Jerzmanowa.

§ 4

Osrodek rozpatruje i analizuje potrzeby spoteczne,
biologiczne mieszkancéw Gminy Jerzmanowa w
zakresie Swiadczenn z pomocy spotecznej, $wiad-
czen rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych i swiad-
czen z funduszu alimentacyjnego.
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8§85

W celu skutecznego realizowania zadan okreslo-
nych w 8 4 Os$rodek wspétpracuje z:

1) administracjg rzadowa,

2) jednostkami samorzadu terytorialnego,

3) organizacjami pozarzadowymi,

4) zaktadami opieki zdrowotnej,

5) kosSciotami i zwigzkami wyznaniowymi.

8 6
Pracg Osrodka kieruje Kierownik.
87

Strukture organizacyjng Osérodka okresla Regulamin
organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka.

§8

Osrodek uzywa pieczeci z napisem ,Gminny O$éro-
dek Pomocy Spotecznej w Jerzmanowej”.

8§89

Osérodek jako jednostka budzetowa prowadzi go-
spodarke finansowa i rachunkowg na podstawie
odrebnych przepiséw.

§10

Traci moc zarzadzenie Nr 2/90 Naczelnika Gminy
Jerzmanowa z dnia 22 maja 1990 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Jerzmanowe;j.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy
Jerzmanowa.

8§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

TOMASZ PAWLtOWSKI
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UCHWALA RADY GMINY KAMIENNA GORA
NR XXX/136/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w 2009 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.
Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821; Dz. U. z 2008 r. Nr 145, poz. 917)

w zwigzku z art.

18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.
Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717,

Nr 162, poz. 1568; Dz. U.

z 2004 r. Nr 102, poz.

1065, Nr 116,

poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. Dz. U. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.1337; Dz. U.
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 97, Nr 173, poz. 1218; Dz. U.
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-

nia w dniu wolnym od pracy

(Dz.

U. Nr 22, poz.181 ze zm.

Dz. U. z 2006 Nr 43. poz. 293; Dz. U. z 2007 r. Nr 56, poz. 372; Dz. U.
z 2008 r. Nr 42, poz. 257) Rada Gminy postanawia, co nastepuje:
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§ 1

Uchwala sie regulamin wynagradzania nauczycieli
w 2009 roku.

§ 2
Postanowienia ogodlne

1. Regulamin okres$la wysoko$¢ stawek oraz wa-
runki przyznawania i wyptacania dla nauczycieli
poszczegdlnych stopni awansu zawodowego:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku motywacyjnego,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

6) nagréd ze specjalnego funduszu nagréd,

7) dodatku mieszkaniowego.

2. Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnio-
nych w :

1) Zespole Szkét Publicznych w Krzeszowie -
Gimnazjum i Szkole Podstawowej,

2) Zespole Szkét Publicznych w Pisarzowicach -
Gimnazjum i Szkole Podstawowej,

3) Publicznej Szkole Podstawowej w Szarocinie,

4) Publicznej Szkole Podstawowej w Ptaszko-
wie,

5) Przedszkolu Publicznym w Krzeszowie.

3. llekroé¢ w uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz.674 ze zm.),
rozporzadzeniu — rozumie sie przez to roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 ze zm.),
szkole — rozumie sig przez to szkote i przed-
szkole, a takze odpowiednio ich zespoty, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Kamienna Géra,
dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora
jednostki o ktérej mowa w pkt 3,
roku szkolnym — rozumie sie przez to okres
pracy szkoty od 1 wrzeénia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,
klasie — rozumie sie przez to takze oddziat
lub grupe,
uczniu — rozumie sig przez to takze wy-
chowanka,
tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin — rozumie sie przez to tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o ktérym
mowa w 8§ 1 rozporzadzenia MENIS z dnia
31 stycznia 2005 r. (Dz. U. Nr 22, poz.181
ze zm.),
nauczycielu — rozumie sie przez to nauczy-
cieli, wychowawcéw i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w przed-
szkolu i szkotach,

10) organie prowadzacym szkoty - rozumie sig

przez to Gming Kamienna Géra,

11) zwiazkach zawodowych - rozumie sie przez

to zwigzek zawodowy, ktérego cztonkiem

jest nauczyciel,

2

3

4

5

6

7

8

9

4

3.

. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego

oraz tabele zaszeregowania dla nauczycieli okre-
$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz.181 ze zm.
Dz. U. z 2006 Nr 43. poz. 293, Dz. U. z 2007 r.
Nr 56, poz.372, Dz. U. z 2008 r. Nr 42, poz.
257).

. Nie przewiduje sie w 2009 r. $rodkéw na pod-

wyzszenie minimalnych stawek wynagrodzenia
okreslonych w rozporzadzeniu ministra wtasci-
wego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Wysoko$é, warunki oraz zasady wyptacania

nauczycielom dotychczasowych dodatkéw spe-
cjalistycznych reguluje art.9 ustawy z dnia 18
lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Na-
uczyciela oraz o zmianie niektérych innych
ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239 ze zm.).

. Wysoko$¢, warunki oraz zasady wyptacania

nauczycielom:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatkowego wynagrodzenia za prace w po-
rze nocnej,

3) nagréd jubileuszowych,

4) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

5) zasitku na zagospodarowanie,

6) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

7) odpraw z tytutu przejScia na emeryture lub
rente,

okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczy-

ciela oraz przepisy rozporzadzenia.

§3
Dodatek za wystuge lat

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge

lat w wysokos$ci i na zasadach okreslonych w
art. 33 ust.1 Karty Nauczyciela.

. Szczegbtowe zasady zaliczania okreséw zatrud-

nienia do stazu pracy, bedacego podstawa
ustalenia stawki dodatku okreséla 8 7 rozporza-
dzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz. U.
Nr 22, poz. 181 ze zm.).

Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat oraz
jego wysokos$¢ potwierdza:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi — wojt.

§ 4
Dodatek motywacyjny

1. Wysokos$é srodkéw finansowych przeznaczo-
nych na wyptate dodatku motywacyjnego wy-
nosi co najmniej 5% planowanej kwoty na wy-
nagrodzenia zasadnicze ogétu nauczycieli za-
trudnionych w danej szkole w danym roku bu-
dzetowym.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi

wskaznik procentowy wynagrodzenia zasadni-
czego, okreslonego rozporzadzeniem, ktérego
warto$é zawiera sie od 0% do 50%.
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3.

10.

. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w

. Nauczycielowi

Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ na czas
okres$lony, nie krétszy niz trzy miesiace i nie
diuzszy niz jeden rok.

Dodatek stanowi ruchomg cze$é wynagrodze-
nia nauczyciela.

. Ogdélne warunki przyznania dodatku motywa-

cyjnego sa nastepujace:

1) co najmniej dobra ocena pracy lub pozy-
tywna ocena dorobku zawodowego,

2) osiagnigcia w realizowanym procesie dy-

daktycznym,

osiagniecia opiekunczo-wychowawcze,

podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-

wodowych,

5) wprowadzanie innowacji pedagogicznych,

6) zaangazowanie w realizacje czynnoéci i za-
dan okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 Kar-
ty Nauczyciela,

7) rzetelne i efektywne wypetnianie zadan

i obowigzkéw zwiagzanych z powierzonym

stanowiskiem,

realizowanie zadan edukacyjnych zgodnie

z przyjetymi przez organ prowadzacy priory-

tetami w lokalnej polityce o$wiatowej.

3)
4)

8)

. Wysoko$¢é dodatku motywacyjnego dla na-

uczyciela oraz okres jego przyznania, uwzgled-
niajagc poziom spetniania okreslonych kryte-
riow, ustala dyrektor szkoty.

. Wysoko$¢é dodatku motywacyjnego dla dyrek-

tora oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac
poziom spetniania okreslonych kryteriéw,
ustala wéjt.

innej
szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrek-
torem szkoty, w ktérej nauczyciel uzupetnia
etat.

przeniesionemu na podstawie
art.18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek moty-
wacyjny ustala dyrektor szkoty, do ktérej na-
uczyciel zostat przeniesiony, po zasiggnigciu
opinii dyrektora poprzedniej szkoty.

Nauczyciel prawo do dodatku motywacyjnego
nabywa po przepracowaniu roku szkolnego
w danej szkole, na stanowisku dyrektora okres
ten moze byé skrécony do p6t roku.

8§85
Dodatek funkcyjny

. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sa na-

uczyciele, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora Iub wicedyrektora
szkoty albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty,

2) wychowawstwo klasy lub oddziatu przed-
szkolnego,

3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowi-

sko kierownicze, przystuguje dodatek funkcyj-

ny:

1) dla dyrektora — w wysokosci od 20% do
100%,

2) dla wicedyrektora — w wysokosci od 20%
do 50%,

10.

11.

. Dodatek funkcyjny przystuguje

. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego,

3) dla innych stanowisk - w wysokos$ci od
10% do 40%,

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-

uczyciela.

rowniez na-

uczycielom, ktérym czasowo powierzono pet-

nienie obowigzkéw dyrektora szkoty lub powie-

rzono te obowiagzki w zastegpstwie, w wysoko-

Sci okreslonej jak dla dyrektora szkoty.

o ktérym

mowa w ust. 2, ustala:

1) dla dyrektora szkoty — waijt,

2) dla stanowisk, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 2 i 3 - dyrektor szkoty.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dy-

rektora szkoty przystuguje wicedyrektorowi od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
trzech miesigcach zastepstwa.

. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania

oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny

z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu -
w wysokosci od 3% do 5%,

2) powierzenia wychowawstwa
w wysokosci od 3% do 10%,

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-

uczyciela.

klasy -

. Nauczycielom szkét przystuguje dodatek za

wychowawstwo za kazdy powierzony oddziat.
Nauczycielom przedszkola przystuguje dodatek
tylko za jeden oddziat/grupeg, niezaleznie od
liczby oddziatéw/grup, w ktérych prowadza
zajecia.

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-

miarze zaje¢ dodatek za wychowawstwo przy-
stuguje w petnej wysokosci.

. Nauczycielom sprawujacym funkcje opiekuna

stazu przystuguje dodatek za kazda powierzo-
ng osobe.

Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego, o ktérym
mowa w ust. 6, uwzgledniajac zakres i ztozo-
nos$¢ zadan oraz warunki ich realizacji, ustala
dyrektor szkoty.

Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w
ust.2, nie wytagcza prawa do dodatku, o kté-
rym mowa w ust. 6 pkt 2.

8§86

Dodatek za warunki pracy

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

. Wysokosé
z uwzglednieniem warunkéw, o ktérych mowa
w ust. 1 ustala:

pracy z tytutu pracy w trudnych lub uciagzliwych
warunkach okreslonych w przepisach § 8 i § 9
rozporzadzenia.

. Wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1,
uzalezniona jest od:

1) stopnia trudnosci lub uciazliwosci realizowa-
nych prac lub zajeé,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w wa-

runkach, o ktérych mowa w ust. 1.

dodatku za warunki pracy,
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1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,

2) dla dyrektora szkoty — wjt,

jego wysoko$é nie moze przekroczyé 15% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

87

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowa i godzing doraznego zastgpstwa nauczy-
ciela ustala sig dzielac przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajagcych do dodatku) przez miesigcznag
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponad-
wymiarowych lub godzin doraznego zastgpstwa
nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng go-
dzine doraznego zastgpstwa realizowanego na
zasadach, o ktérych mowa w ust.1, ustala sig
dzielac przyznana nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajagcych do
dodatku) przez miesigeczng liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru godzin.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego Iub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy lub realizowany wy-
miar zaje¢ przez 4,16 - z zaokragleniem do pet-
nych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny li-
czy sig za petng godzineg.

. Dla nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku
pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o réz-
nym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastgpstw ustala sig z
wymiaru stanowiska, na ktérym godziny te sa
realizowane.

§ 8
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fun-
dusz nagréd w wysokoséci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych, z przezna-
czeniem na wyptaty nagréd dla nauczycieli, z
czego:

1) 80% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektora szkoty,

2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody wdjta.

2. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji
Narodowej.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach na-
groda moze by¢ przyznana w innym terminie.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi za
znaczace osiggniecia dydaktyczne i wycho-
wawcze po przepracowaniu w szkole co naj-
mniej roku, a w szczegdlnosci za:

1) posiadanie wyrézniajacej oceny pracy,

2) uzyskiwanie przez uczniéw dobrych wyni-
kéw nauczania potwierdzonych sukcesami
na sprawdzianach, egzaminach, konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

3) umiejetno$é wspdtdziatania ze wszystkimi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) uczestnictwo w réznych formach dosko-
nalenia zawodowego,

5) stwarzanie warunkéw do rozwijania
uzdolnien ucznia,
6) opracowywanie i wdrazanie wtasnych

rozwigzan organizacyjnych i pedagogicz-
nych,

7) przygotowywanie i organizowanie uroczy-
stosci szkolnych i sSrodowiskowych,

8) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci
wychowawczej,

9) za wktad pracy w udzielaniu pomocy i
opieki uczniom bedacym w trudnej sytu-
acji materialnej lub zyciowej, pochodza-
cym z rodzin ubogich i patologicznych,

10) prowadzenie dziatalno$ci zapobiegajace;j i
zwalczajacej przejawy patologii spotecz-
nych, w szczegdélnosci alkoholizmowi i
narkomanii,

11) w przypadku dyrektoréw — sprawnos$é or-
ganizacyjng i osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzonej szkoty i wia-
$ciwa realizacje zadan statutowych szko-
ty.

5. Nauczycielom nagrody ze specjalnego fundu-
szu nagréd przyznaje dyrektor szkoty.

6. Wéjt moze z wtasnej inicjatywy przyznaé na-
grode nauczycielowi lub dyrektorowi po spet-
nieniu kryteriéw okreslonych w pkt 4.

7. Z wnioskiem o przyznanie nagrody woéjta wy-
stepuje:
dla nauczycieli — dyrektor szkoty lub zastepca
waijta,
dla dyrektora szkoty - rada pedagogiczna lub
zastepca wojta.

8. Whnioski o przyznanie nagrody wéjta powinny
zawieraé nastepujgce dane:

1) imig i nazwisko kandydata,

2) data urodzenia,

3) informacja o wyksztatceniu i stopniu awan-

su zawodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) zajmowane stanowisko,

6) otrzymane dotychczas nagrody,

7) ostatnia oceng pracy pedagogicznej,

8) uzasadnienie — informacje o dorobku zawo-

dowym i osiagnigciach.

9. Whnioski, o przyznanie nagrody z okazji Dnia
Edukacji Narodowe] sktada sie do Gminy w
terminie do dnia 25 wrze$nia danego roku.

10. Nagrody przyznaje waijt.
1

1. Wysokos¢é nagrody kazdorazowo ustala wajt.
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12.

13.

Nagroda dyrektora szkoty nie moze byé wyz-
sza od nagrody wodjta.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagro-
da, otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamiesz-
cza sig w jego aktach osobowych.

§9

Dodatek mieszkaniowy

. Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrud-
nionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowiagzujacego wymiaru zaje¢ w szkole, przy-
stuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

. Wysokos$¢é dodatku mieszkaniowego uzaleznio-

na jest od stanu rodzinnego i wynosi:

dla 1 osoby - 3,5%,

dla 2 os6b - 4,5%,

dla 3 oséb - 5,5%,

dla 4 i wiecej oséb — 6,5%,

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Na-
uczyciela, po zaokragleniu do petnych ztotych.

. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnione-

go do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim za-

mieszkujacych:

1) matzonka,

2) rodzicbw nauczyciela pozostajacych na
wytacznym utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu dzieci do ukoni-
czenia 18 roku zycia lub do czasu ukoncze-
nia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zy-
cia,

4) pozostajace na utrzymaniu niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukon-
czenia studiéw wyzszych, nie diuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajace wta-
shego zrodita dochodow.

O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o

ktéorych mowa w ust. 3, nauczyciel jest obo-

wigzany niezwtocznie powiadomié dyrektora
szkoty, a dyrektor szkoty — organ prowadzacy.

W przypadku niepowiadomienia o zaistniatej

zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie

pobrane swiadczenie podlega zwrotowi.

. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkuja-

cemu z nim stale, bedacemu takze nauczycie-
lem, przystuguje tylko jeden dodatek.
Matzonkowie wspdlnie wskazuja pracodawce,
ktéry bedzie wyptacat dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez wskazanego przez niego pracodawce.

8. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela
lub wspdlny wniosek nauczycieli bedacych
wspoétmatzonkami.

9. Dodatek przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — wojt.

10. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-

sigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym
ztozony zostat wniosek o jego przyznanie.

11. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania

pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuz-
by wojskowej. W przypadku gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okre-
$lony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konca okresu, na ktéry umowa ta zostata
zawarta.

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

§10
Postanowienia korncowe

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze godzin przystuguje wynagrodzenie w wy-
sokosci proporcjonalnej do wymiaru zajeé¢ okre-
$lonych w umowie o prace.

. Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu
moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym
dla ich ustalania i wymagaja formy pisemne;j.

. Wykonanie uchwaty powierza sig woéjtowi.

. Regulamin uzgodniono ze zwigzkami zawodo-
wymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowiazujaca
od 1 stycznia 2009 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

ZYGMUNT HOMONCIK
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UCHWALA RADY GMINY KOTLA
NR XXV/138/08

z dnia 18 grudnia 2008 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosé i zasady przyznawania do-
datkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine Kotla

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2000 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 pdézn. zm.) Rada Gminy Kotla uchwala:

Regulamin okreslajacy wysokos$¢ i zasady przyznawania dodatkéw oraz innych skfadnikéw wynagrodzenia
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez gmine Kotla

Regulamin niniejszy okresla:

1)

2)

3)

4)

2.

wysoko$é stawek i szczegbétowe warunki przy-
znawania dodatkdw:

— za wystuge lat,

— motywacyjnego,

— funkcyjnego,

— za warunki pracy;

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

szczegbtowe zasady przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
wysokos¢ i warunki przyznawania nagréd dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd.

I. Dodatek za wystuge lat
§ 1

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za

ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby lub konieczno-
Sci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére na-
uczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego.

Dodatek za wystuge lat nie przystuguje nauczy-
cielowi pozostajgcemu w stanie nieczynnym.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego NK.11.0911-13/48/09 z dnia 23 stycznia
2009 r. stwierdzono niewaznos$¢ 8§ 1).

1.

Il. Dodatek motywacyjny
§ 2

Warunkiem przyznania nauczycielowi

motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegdlnych osiggnieé¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuriczych, a w
szczegolnosci:

— uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy

dodatku

nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydak-
tyczno-wychowawczych potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promociji, efek-
tami egzaminéw i sprawdzianéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach
i olimpiadach,

— umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych ucznidw we wspodtpracy
z ich rodzicami,

— petne rozpoznanie $rodowiska wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki;

2) jakos$é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w
szczegolnosci:

— podnoszenie kwalifikacji pedagogicznych,

— wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

— dbato$é o estetyke i sprawnos$é powierzo-
nych pomieszczenn, pomocy dydaktycz-
nych i innych urzadzen szkolnych,

— prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

— rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych,

— przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci wyni-
kajagcych z zadan statutowych szkoty, a w
szczegoblnosci:

— czynny udziat w organizowaniu imprez i
uroczystosci szkolnych,

— opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

— prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnos$ci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

5) wyrézniajace przygotowanie sie do zajec,
samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe.
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2.

3.

3.

O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-
ciel i dyrektor powiadamiani sg na pi$mie.

Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w
os$wiacie dodatek motywacyjny moze byé przy-
znany po okresie umozliwiajacym uzyskanie
efektéw pracy, co najmniej po przepracowaniu
p6t roku.

Na dodatki motywacyjne zabezpiecza sig w po-
szczegdélnych szkotach i przedszkolu 3% $rod-
koéw przeznaczonych na wynagrodzenia zasadni-
cze pracownikéw pedagogicznych.

. Ze S$rodkéw finansowych zabezpieczonych na

dodatki motywacyjne przeznacza sie:

- 80% $rodkéw na dodatki motywacyjne dla
nauczycieli,

— 20% s$rodkéw na dodatki dla dyrektoréw.

. Dodatek motywacyjny w skali miesigca nie mo-

ze byé wyzszy niz 20% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela oraz okres na jaki zostaje przyznany ustala
dyrektor, a w stosunku do dyrektora Wéjt Gmi-

ny.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony nie krétszy niz 2 miesiace i nie dtuzszy
niz 6 miesiecy.

lll. Dodatek funkcyjny
§3

. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni

sg nauczyciele, ktérym powierzono:

— stanowisko dyrektora Iub wicedyrektora
szkoty,

— stanowisko dyrektora przedszkola,

- wychowawstwo klasy,
sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

. Wysokosc dodatku funkcyjnego, uwzgledniajgc

miedzy innymi: stopien awansu zawodowego,
wielko$¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, zto-
zono$¢ zadan wynikajacych z funkcji kierowni-
czej ustala:

1) dla dyrektora —Wéjt Gminy,

2) dla wicedyrektora — dyrektor szkoty,

w granicach wysokos$ci okre$lonej w ponizszej
tabeli:

Wysokos$é dodatku

Lp. Stanowisko funkeyjnego (w z!)

1. Dyrektor szkoty
i dyrektor przedszkola
2. Wicedyrektor szkoty

300-1200
200-600

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
opiekuna stazu, wychowawstwo klasy lub wy-
chowawstwo oddziatu przedszkolnego, przystu-
guje dodatek funkcyjny w nastepujgcej wysoko-
Sci:

— 40 zt miesigecznie dla opiekuna stazu za kaz-
dego nauczyciela odbywajacego staz i powie-
rzonego opiece,

— 45 zt miesigcznie dla wychowawcy klasy w
szkole podstawowej lub wychowawcy od-
dziatu przedszkolnego,

. Nauczycielom poszczegdélnych stopni

— 70 zt miesigcznie dla wychowawcy klasy w
gimnazjum.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w

okresie zajmowania stanowiska kierowniczego
lub wykonywania zadan, za ktére przystuguje
dodatek.

IV. Dodatek za warunki pracy
8§ 4

awansu
zawodowego przystuguje z tytutu pracy w trud-
nych uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia
warunkach, okres$lonych w odrebnych przepi-
sach, dodatek w wysokos$ci 5% wynagrodzenia
za kazda godzing przepracowana w wyzej wy-
mienionych warunkach.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w

okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktéra
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewyko-
nywania pracy, za ktéry przystuguje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego NK.I1.0911-13/48/09 z dnia 23 stycznia
20009 r. stwierdzono niewaznos$¢ § 4 ust. 2).

V. Dodatek za godziny ponadwymiarowe i godziny

1.

doraznych zastepstw
§5

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowq i doraznych zastgpstw nauczyciela ustala
sig, z zastrzezeniem ust. 2, dzielac przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa byta realizowana w wa-
runkach trudnych lub uciazliwych dla zdrowia)
przez miesigczng liczbe godzin tygodniowo
obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych lub doraznego zastep-
stwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za go-
dzing doraznego zastgpstwa oblicza sie dzielac
przyznana nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
miesigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajed.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
$laskiego NK.11.0911-13/48/09 z dnia 23 stycznia

2009 r.

stwierdzono niewaznosé § 5 ust. 2 we

fragmencie: ,lub szkodliwych dla zdrowia”).

3. Miesigeczng liczbe godzin obowigzkowego

lub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o
ktérej mowa w ust. 1 i 2, uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie,
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a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petna go-
dzine.

VI. Dodatek mieszkaniowy
8 6

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin w szkotach i przedszkolu
na terenie gminy Kotla i posiadajacemu kwalifi-
kacje wymagane do zajmowania stanowiska na-
uczyciela przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy, wyptacany co miesigc z dotu tyl-
ko z jednego stosunku pracy na terenie gminy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi:

— przy jednej osobie w rodzinie - 12,00 zt,
— przy dwéch osobach w rodzinie - 15,00 zt,
— przy trzech osobach w rodzinie - 20,00 z,
— przy czterech i wiecej osobach

w rodzinie - 25,00 zt.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim za-
mieszkujacych: wspétmatzonka, ktéry nie posia-
da wtasnego zrédta dochoddéw Ilub ktéry jest
czynnym badZz emerytowanym nauczycielem
oraz dzieci do uzyskania petnoletnio$ci i dzieci
uczace sig, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
przez nie 25 roku zycia.

4. Nauczyciel otrzymujacy dodatek mieszkaniowy
jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ organ
przyznajacy dodatek o zaistniatej zmianie liczby
cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 3.
W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty
lub organu prowadzacego szkote o zmianie licz-
by cztonkéw rodziny, nienaleznie pobrane przez
nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspo6tmatzonkowi, beda-
cemu takze nauczycielem, stale z nim zamiesz-
kujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek
mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w ust.
2. Matzonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce,
ktéry bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Dodatek mieszkaniowy nauczycielowi przyznaje
dyrektor szkoty, a dyrektorowi Wéjt Gminy. Do-
datek przyznaje sie na wniosek nauczyciela, a w
przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w ust.
4, na ich wspdlny wniosek.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego lokalu mieszkalnego.

8. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresie nieSwiadczenia pracy,
za ktory przystuguje wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego, a takze urlop macie-
rzyniski lub wychowawczy.

9. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesia-
ca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zostat
ztozony wniosek o jego przyznanie.

VII. Przyznawanie nagréd i innych swiadczen
wyhnikajacych ze stosunku pracy

8§87

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-
szu nagrdéd dla nauczycieli w wysokosci 1% pla-
nowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoty, z tym ze:

- 70% $érodkéw funduszu przeznacza sig na
nagrody dyrektora,

- 30% $rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody organu prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja

charakter uznaniowy i sa przyznawane za
szczegoblne osiggniecia w zakresie:
— dydaktyki,

— wychowania i opieki,

— rozwoju talentéw i
i mtodziezy,

— zarzadzania szkotg lub przedszkolem,

— dziatan na rzecz os$wiaty, Srodowiska lokal-
nego oraz wychowania dzieci i mtodziezy.

3. Z umotywowanym wnioskiem o przyznanie na-
grody organu prowadzacego dla nauczyciela lub
dyrektora moze wystgpi¢ dyrektor, rada peda-
gogiczna, rada rodzicdw, organizacja zwiazko-
wa, stowarzyszenie lub instytucja, ktérej dziatal-
nos$¢ statutowa jest zwigzana z o$wiatg i wy-
chowaniem.

4. Nagrody dyrektora przyznaje nauczycielowi dy-
rektor, a nagrody organu prowadzacego przy-
znaje Wéjt Gminy.

5. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukaciji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach na-
groda moze by¢ przyznana w innym czasie.

§8
Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.
§9

Traci moc uchwata nr XI/59/07 Rady Gminy Kotla z
dnia 27 listopada 2007 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ i zasady przyznawania
dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu
prowadzonych przez Gmine Kotla.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, z moca obowigzujaca od 1 stycznia
2009 r.

zainteresowan dzieci

PRZEWODNICZACY RADY

DARIUSZ ZIELINSKI
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UCHWALA RADY GMINY LEWIN KLODZKI
NR XXXVII/186/08

z dnia 11 grudnia 2008 r.

w sprawie przekazania do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej zadania
przewidzianego w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
polegajacego na podejmowaniu dziatarn wobec dituznikéw alimentacyjnych

Na podstawie art.

39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) oraz art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. Nr 197, poz. 1378 z p6zn. zm.) Rada
Gminy Lewin Ktodzki uchwala, co nastepuje:

§ 1

Przekaza¢ zadania zlecone z zakresu administracji
rzgdowej, tj. podejmowanie zadan wobec dtuzni-
kéw alimentacyjnych, o ktérych mowa w wyzej
powotanej ustawie o pomocy osobom uprawnio-
nym do alimentéw kierownikowi Gminnego Osrod-
ka Pomocy Spotecznej w Lewinie Ktodzkim.

§2

Upowaznia sig Kierownika Os$rodka Pomocy Spo-
tecznej w Lewinie Ktodzkim do podejmowania dzia-
tan wobec dtuznikéw alimentacyjnych, okreslonych
w przepisach rozdziatu drugiego wyzej powotanej
ustawie o pomocy osobom uprawnionym do ali-
mentow.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Lewin Ktodzki.

§4

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
dnia 1 pazdziernika 2008 roku oraz podlega ogto-
szeniu na tablicy ogtoszern w budynku Urzedu Gmi-
ny w Lewinie Ktodzkim oraz w siedzibie Gminnego
Osérodka Pomocy Spotecznej w Lewinie Ktodzkim.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

EWA KUBINSKA

435

UCHWALA RADY GMINY LEWIN KLODZKI
NR XXXVII/196/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Ptac Nauczycieli poszczegélnych stopni

awansu zawodowego na 2009 rok w czesci nalezacej do kompetencji Gminy

Lewin Klodzki jako organu prowadzacego przedszkola, szkoly podstawowe
i gimnazja

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pézn.
zm.) oraz art. 30 ust. 6, 6a i 6b oraz art. 54 ust. 7, w nawiazaniu do
art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z
2003 r. Dz. U. Nr 118, poz. 1112 z pdézZn. zm.) oraz przepisami rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. wysokos$ci

minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,

ogodlnych

warunkéw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z
p6zn. zm.) Rada Gminy Lewin Ktfodzki, po dokonaniu uzgodnien ze Zwiaz-
kiem Nauczycielstwa Polskiego uchwala, co nastepuje:
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§ 1

Ustala sie regulamin wynagrodzenia dla nauczycieli
poszczegdlnych stopni awansu zawodowego pra-
cujacych w przedszkolach, szkotach podstawowych
i gimnazjach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Lewin Ktodzki, zwany dalej Regulami-
nem.

Rozdziat 1

Postanowienie ogéine
§ 2

Regulamin okresla:

1.

Wysokosci i szczeg6towe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy i wystuge lat, miesz-
kaniowego, wiejskiego, specjalnego dla nauczy-
ciela ,deficytowego”.

. Szczegétowe warunki obliczania i wyptacania

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowego i
godziny doraznych zastepstw.

. Wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych

Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

10.

Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to 1
ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Na-
uczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 z p6zn. zm.)

. Rozporzadzeniu - rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej wydane na podstawie art. 30
ust. b, art. 33 ust. 3 oraz 34 ust. 2 wyzej po-
wotanej ustawy Karta Nauczyciela, w sprawie
wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy

. Radzie — rozumie sig przez to Rade Gminy Le-
win Ktodzki.

. Woéjcie — rozumie sie przez to Wdéjta Gminy
Lewin Ktodzki.

. Szkole - rozumie sie przez to przedszkole,
szkote podstawowag i gimnazjum prowadzone
przez Gmine.

. Nauczycielu — rozumie sige przez to nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw peda-
gogicznych poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ze-
spole prowadzonych przez Gmine.

. Dyrektorze - rozumie sie przez to dyrektora
przedszkola, szkoty, gimnazjum, zespotu.

. Wicedyrektorze — rozumie sig przez to wicedy-
rektora przedszkola, szkoty, gimnazjum, ze-
spotu.

. Klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat lub

grupe.

Uczniu - nalezy przez to rozumieé¢ takze wy-

chowanka.

Rozdziat 2
Dodatek motywacyjny
§ 4

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:
1. Uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycz-

nych, wychowawczych i opiekuriczych, miedzy

innymi:

1) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczy-
ciela, dobrych osiggnieé¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami klasyfi-
kacji lub promocji, efektami egzaminéw i
sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.,

2) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniéw we wspodtpracy z ich
rodzicami,

3) petne  rozpoznanie $rodowiska  wycho-
wawczego uczniéw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

. Jako$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej z

powierzonym stanowiskiem kierowniczym, do-

datkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-

golnosci:

1) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sig do przydzielonych obowigzkéw,

2) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

3) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej,

. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o

ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, miedzy innymi:

1) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

2) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

3) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim
i innymi organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

4) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrz
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli,

5) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

. Posiadanie wyrézniajacej lub dobrej oceny pracy.

§5

. Srodki na dodatki motywacyjne tworzy sie:

1) dla nauczycieli w wysokos$ci stanowiacej 5%
planowanych $rodkéw finansowych na wy-
nagrodzenia zasadnicze nauczycieli,

2) dla dyrektoréw w wysokos$ci stanowiacej do
20% planowanych $rodkéw na wynagrodze-
nia zasadnicze dyrektoréw.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze

by¢ nizszy niz 3% i wyzszy niz 20% jego wyna-
grodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 4 miesiagce i nie dtuz-
szy niz 1 rok.
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Rozdziat 3
Dodatek funkcyjny
8 6

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

kierownicze, przystuguje dodatek funkcyjny, z

tym ze:
1) dyrektorowi - w wysoko$ci co najmniej
20%;

2) wicedyrektorowi — w wysoko$ci co najmniej
10%;

3) i nastepne (inne stanowiska okreslone w Sta-
tucie Szkoty) w wysokosci co najmniej 5%.

. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycie-

lom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze
w zastepstwie.

. Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, liczone

sg od ptacy zasadniczej nauczyciela.

87

Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze
nauczycielowi, z zastrzezeniem 8§ 8, ktéremu po-
wierzono:

1)
2)

3)
4)

5)

wychowawstwo klasy — w kwocie 72,00 zi;

funkcje doradcy metodycznego - w kwocie
30,00 zt;
funkcje nauczyciela konsultanta - w kwocie
35,00 zt;

funkcje opiekuna stazu dla nauczyciela stazysty
— w kwocie 75,00 zt;

funkcje opiekuna stazu dla nauczyciela kontrak-
towego — w kwocie 40,00 zt.

§8

. Nauczycielowi zatrudnionemu co najmniej na 1/2

etatu, przystuguje dodatek funkcyjny w wyso-
kosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

. Dodatek funkcyjny przystuguje wicedyrektorowi

szkoty w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty
po trzech miesigcach petnienia zastgpstwa za
nieobecnego dyrektora.

. Dodatek funkcyjny ustalony dla wicedyrektora

przystuguje réwniez innej osobie wskazanej do
zastepowania wicedyrektora w czasie jego nie-
obecnosci dtuzszej niz 33 dni.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w
okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okre-
sach, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze.

(Rozstrzygnieciem nadzorczym Wojewody Dolno-
Slaskiego NK.11.0911-4/51/09 z dnia 26 stycznia
2009 r. stwierdzono niewazno$¢ & 8 ust. 4).

5.

Dodatek funkcyjny moze by¢ cofnigty lub zmie-
niona jego wysoko$é w przypadku zmiany wa-
runkd4w uzasadniajacych jego przyznanie, bez
potrzeby wypowiadania warunkéw ptacy, zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie.

. Otrzymywanie dodatku, o ktérym mowa w 8 6

ust. 11 2, nie wytacza prawa do otrzymania do-
datku, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.

1)

2)

Rozdziat 4
Dodatek za trudne i uciazliwe warunki pracy
§9

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

pracy z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia warunkach okreslonych
w przepisach 8 6 i 8 7 rozporzadzenia.

. Wysoko$é dodatku, o ktérym mowa w ust. 1 i

2, uzalezniona jest od:

stopnia trudnosci, ucigzliwosci oraz szkodliwosci

dla zdrowia realizowanych prac lub zajeé, za:

a) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowaw-
czych z dzieémi i mtodziezg upos$ledzonymi
umystowo gtebokim do 15% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego,

b) za prowadzenie indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego do 10% pobieranego wynagro-
dzenia zasadniczego,

c) zaje¢ dydaktycznych w klasach tagczonych w
szkotach podstawowych do 1% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego,

wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-

kach, o ktérych mowa w ust. 1 lub 2, okresla

dyrektor.
§ 10

. Dodatek za prace w trudnych i ucigzliwych wa-

runkach pracy przystuguje za godziny faktycznie
przepracowane w tych warunkach, i w wysoko-
$ci proporcjonalnej do liczby tak przepracowa-
nych godzin w stosunku do obowigzujgcego
wymiaru godzin.

. Prawo do dodatkéw, o ktérych mowa w § 9

Regulaminu, powstaje z dniem podjecia pracy w
takich warunkach.

Rozdziat b

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§ 11

. Wynagrodzenie za jedng godzineg ponadwymia-

rowa nauczyciela ustala sie dzielac przyznana
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, je-
zeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajacych do dodatku) przez
miesigczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla ro-
dzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach go-
dzin ponadwymiarowych.

. Liczbe godzin ponadwymiarowych dla nauczy-

cieli realizujagcych rézne tygodniowe wymiary
godzin oblicza sig dzielgc liczbe realizowanych
przez nauczyciela godzin przez sume ilorazéw
tych wymiaréw.

. Wynagrodzenie za jedna godzing doraznego za-

stepstwa ustala sig, z zastrzezeniem ust. 4, w
sposob okreslony w ust. 1.

. Dla nauczycieli realizujagcych tygodniowy wymiar

godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng go-
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dzing doraznego zastepstwa realizowanego na
zasadach, o ktérych mowa w ust. 3, ustala sie
dzielac przyznana nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajacych do
dodatku) przez miesieczna liczbe godzin realizo-
wanego wymiaru godzin.

5. Miesigecznag liczbe godzin obowigzkowego Ilub
realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1 i 4, uzyskuje sie mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzine.

Rozdziat 6
Dodatek za wystuge lat
8§12

Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z postanowieniami art. 33 ust. 1 Karty
Nauczyciela oraz § 7 rozporzadzenia.

8§13

Do okresu uprawniajacego nauczyciela do otrzyma-
nia dodatku wlicza sie czas nieobecnos$ci w pracy z
powodu niezdolno$ci do pracy wskutek choroby,
koniecznoséci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z
ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat 7
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
§ 14

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-
szu nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1% pla-
nowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoty, z tym ze:

1) 80% s$rodkéw funduszu przeznacza na na-
grody dyrektor;

2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza na na-
grody Wijt.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przy-
znawane sg zgodnie z Kartag Nauczyciela i kryte-
riami okreslonymi w 8 15 Regulaminu.

8§15

1. Nagroda, o ktérej mowa w 8 14 ust. 3 pkt 1,
moze byé przyznana nauczycielowi, ktéry posia-
da, co najmniej dobra oceng pracy pedagogicz-
nej oraz spetnia co najmniej 5 nastepujacych
kryteriéw:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach,

2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone zakwalifikowaniem sie uczniéw do
udziatu w konkursach, zawodach, turnie-
jach, olimpiadach,

3) posiada osiggnigcia w pracy wychowawczej
i opiekunczej,

4) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w za-
kresie wdrazania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania,

5) przygotowuje i wzorowo organizuje okolicz-
nosciowe uroczysto$ci szkolne lub anga-
Zuje sie w organizacje uroczystos$ci patrio-
tycznych,

6) przygotowuje lub bierze udziat w organizacji
imprez kulturalnych, sportowych i rekre-
acyjnych,

7) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowaw-
cza w klasie lub szkole organizujac wy-
cieczki umozliwiajagce uczniom udziat w zy-
ciu kulturalnym (koncerty, wystawy, spek-
takle) oraz wycieczki, obozy i rajdy krajo-
znawcze i turystyczne,

8) prowadzi lub organizuje dziatalno$¢ w za-
kresie zapobiegania i zwalczania przejawoéw
patologii spotecznej ws$réd uczniow, w
szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmu,

9) podejmuje inicjatywy w ramach rady peda-
gogicznej, zmierzajace do zapewnienia i po-
prawy efektywnosci ksztatcenia i wycho-
wania,

10) uczestnicy w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego i bierze aktywny
udziat w wewnatrzszkolnym systemie do-
skonalenia,

11) dba o pozytywny wizerunek szkoty i pro-
muje jej osiagniecia na zewnatrz.

. Nagroda, o ktérej mowa w 8 14 ust. 3 pkt 2,

moze byé przyznana dyrektorowi, ktéry posiada,

ktéry spetnia, co najmniej 3 kryteria w zakresie

organizacji szkoty, do ktérych =zalicza sie w

szczegolnosci:

1) prawidtowo organizuje prace szkoty tworzac
warunki do efektywnej pracy zatrudnionych
w niej pracownikéw,

2) ze szczegblng starannosécig dba o mienie pla-

céwki i zabiega o polepszenie istniejacej ba-

zy,

prawidtowo dysponuje przyznanymi szkole

$rodkami budzetowymi,

4) uzyskuje znaczace efekty w pozyskiwaniu

$rodkéw z innych zrédet i optymalnie nimi

dysponuje,

dba o pozytywny wizerunek szkoty i promuje

ja na zewnatrz.

3

5

8§16

. Nagrody, o ktérych mowa w § 14, sag przyzna-

wane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uza-
sadnionych przypadkach, dyrektor za zgoda
Woéjta moze przyznaé nauczycielowi nagrode w
innym czasie.

. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po

przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku
pracy.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, sg przy-

znawane w wysokosci nie mniejszej niz 40% od
nagrody ustalanej przez Wéjta Gminy Lewin
Ktodzki.
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Rozdziat 8 cego wymiaru godzin w szkole i posiadajacemu
Dodatek mieszkaniowy-socjalny kwalifikacje wymagane do zajmowanego stano-
wiska przystuguje dodatek wiejski, zgodnie z art.
817 54 ust. 5 — Karty Nauczyciela.
2. Dyrektor za zgoda Wdjta moze podwyzszyé

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin w szkole i posiadajgcemu
kwalifikacje wymagane od zajmowanego stano-
wiska przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy.

2. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 40,00 zt
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 50,00 zt
3) przy trzech osobach w rodzinie - 60,00 zt
4) przy czterech i wigcej osobach

w rodzinie - 70,00 zt.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspdélnie z nim za-
mieszkujacych: wspoétmatzonka oraz dzieci i ro-
dzicbw pozostajacych na jego wytacznym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedace-
go takze nauczycielem, stale z nim zamieszkuja-
cemu, przystuguje tylko jeden dodatek mieszka-
niowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2. Mat-
zonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sig na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, na ich
wspdlny wniosek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego od zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkaniowego;

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego
po miesigcu, w ktéorym nauczyciel ztozyt
whniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z na-
uczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okre-
su, na ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Rozdziat 9
Dodatek wiejski — socjalny
§18

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowiazuja-

dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, nauczycie-
lowi, gdy wystepuje deficyt kadr.

Rozdziat 10
Postanowienia korncowe
8§19

Wjt dla dyrektora, a dyrektor dla wicedyrektora i
nauczycieli okre$la wynagrodzenie oraz inne sktad-
niki wynagrodzenia, ponadto przyznaje dodatki,
okresla ich wysokos¢ i czas obowigzywania, zgod-
nie z Regulaminem, Kartg Nauczyciela, rozporza-
dzeniem.

§ 20
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi.
§ 21

Z dniem obowigzywania niniejszej uchwaty traca

moc:

1) Uchwata nr XXIX/114/07 Rady Gminy Lewin
Ktodzki z dnia 19 pazdziernika 2007r., w spra-
wie ustalenia Regulaminu Ptac Nauczycieli po-
szczegolnych stopni awansu zawodowego na
2008 rok w czesci nalezagcej do kompetencji
Gminy Lewin Ktodzki jako organu prowadzacego
przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja,

2) Uchwata nr XXII/129/07 Rady Gminy Lewin
Ktodzki z dnia 28 grudnia 2007r. w sprawie
wprowadzenia zmian do uchwaty w sprawie
ustalenia Regulaminu Ptac Nauczycieli poszcze-
golnych stopni awansu zawodowego na 2008
rok w czesci nalezacej do kompetencji Gminy
Lewin Ktodzki jako organu prowadzgcego przed-
szkola, szkoty podstawowe i gimnazja,

§ 22

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego, z moca obowigzujacg od
1 stycznia 2009 roku i obowigzuje do 31 grudnia
2009 roku.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

EWA KUBINSKA
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UCHWALA RADY GMINY LEWIN KLODZKI
NR XXXIX/197/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j.
z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 5 ustawy
z dnia 20 czerwca 1985 roku o prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 7,
poz. 39) Rada Gminy Lewin Ktodzki po rozpatrzeniu wniosku Prokuratora
Rejonowego w Ktodzku uchwala, co nastepuje:

§ 1

W uchwale nr XIX/113/07 Rada Gminy Lewin
Ktodzki z dnia 19 pazdziernika 2007 roku w spra-
wie Regulaminu udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw (Dz. Urzed.
Wojew. Dolnoslagsk. z 2007 roku Nr 273, poz.
3290) wprowadza sie nastgpujace zmiany:
1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Just. 1 Stypendium jest przyznawane na okres
okre$lony w art. 90d ust. 10 i ust. 11 wyzej
powotanej ustawy o systemie o$wiaty”,
2) w 8§ 5 uchyla sig ust. 3.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Lewin Ktodzki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

EWA KUBINSKA
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UCHWALA RADY GMINY ZGORZELEC
NR 167/08

z dnia 22 grudnia 2008 r.

w sprawie warunkéw i trybu wspierania, w tym finansowego, rozwoju
sportu kwalifikowanego w Gminie Zgorzelec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 2 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie
kwalifikowanym (Dz. U. z 2005 r. Nr 155, p0oz.1298 z pdéZn. zm.) Rada

Gminy uchwala:

§ 1

Uchwata okresla warunki i tryb postepowania w
zakresie wspierania sportu kwalifikowanego w for-
mie dotacji celowej.

§2

O dofinansowanie rozwoju sportu kwalifikowanego
moga ubiegac¢ sig kluby sportowe niezaliczane do

sektora finanséw publicznych i niedziatajace w celu

osiagniecia zysku, ktére:

1. posiadajag siedzibe i dziataja na terenie gminy
Zgorzelec,

. posiadaja licencje w okreslonej dyscyplinie sportu,

posiadaja odpowiednig baze i kadre szkoleniowa,

. uczestnicza we wspoétzawodnictwie sportowym,
organizowanym lub prowadzonym przez polski
zwigzek sportowy lub podmioty dziatajace z jego

BWN
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upowaznienia. Udziat klubu sportowego we
wspotzawodnictwie sportowym innym niz orga-
nizowane przez polski zwigzek sportowy lub
zrzeszajaca ten zwiazek migdzynarodowa orga-
nizacje sportowa w danej dyscyplinie sportu
wymaga zgody wiasciwego polskiego zwigzku
sportowego.
§ 3

Srodki uzyskane z dotacji moga byé przeznaczone
wytacznie na pokrycie kosztéw bezposrednio zwig-
zanych z realizacjg nastepujacych zadan z zakresu
rozwoju sportu kwalifikowanego, w szczegdlnosci:
1. zakup materiatéw:

a) sprzet sportowy niezbedny do realizacji zada-
nia, np.: pitki, stroje sportowe, dresy, kom-
plety sportowe, itp.,

b) nagrody, np.: puchary, medale, dyplomy, al-
bumy, statuetki okolicznosciowe i inne na-
grody rzeczowe,

c) napoje, odzywki, lekarstwa i srodki ochrony.

2. zakup ustug:

a) wynajem obiektdow sportowych,
i sprzetu sportowego,

b) nocledi,

c) wyzywienie,

d) transport,

e) druk zaproszen, dyploméw, biletéw, pro-
gramoéw, komunikatéw, plakatéw itp.,

f) medycznych niezbednych do udziatu w za-
wodach i organizacji imprez sportowych,

g) w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
i ochrony.

3. kosztéw osobowych:

a) ptace szkoleniowcéw, jednak nie wigcej niz
do 50% udzielonej dotacji,

b) obstuga sedziowska,

c) obstuga techniczna, spiker,

d) obstuga medyczna.

4. inne koszty:

a) ubezpieczenie sportowe zawodnikéw,

b) ubezpieczenie imprez sportowych,

c) zakup licencji sportowych.

84

Z dotacji nie moga byé sfinansowane lub dofinan-

sowane wydatki z tytutu:

1. wyptaty wynagrodzen dla zawodnikéw lub dzia-
taczy klubu sportowego,

2. wyptaty stypendidw przyznanych przez klub
sportowy zawodnikom,

3. transferu zawodnikéw z innego klubu sportowe-
go,

4. zaptaty kar, mandatéw i innych optat sankcyj-
nych natozonych na klub sportowy lub zawodni-
ka tego klubu,

5. zobowigzann klubu sportowego z zaciagnigtych
pozyczek, kredytéw lub wykupu papieréw war-
tosciowych oraz kosztéw obstugi zadtuzenia.

8§85

Wysoko$é s$rodkéw finansowych na wsparcie
finansowe w zakresie sportu kwalifikowanego
okres$la uchwata budzetowa na dany rok kalenda-
rzowy.

urzadzen

8§86

W zamian za wspieranie finansowe rozwoju sportu

kwalifikowanego klub zobowiagzany jest do:

1. uzywania podczas udziatu w rozgrywkach spor-
towych i innych imprezach sportowych logo
gminy Zgorzelec,

2. umieszczenia logo gminy na obiekcie sporto-
wym, w ktérym odbywajg sie rozgrywki ligowe,

3. umieszczenia logo na strojach sportowych,

4. zamieszczenia informacji w mediach, plakatach,
programach i innych materiatach wydawanych
przez klub o wsparciu finansowym gminy Zgo-
rzelec,

5. informowania o wsparciu finansowym gminy
Zgorzelec w czasie odbywajacych sig imprez.

§7

1. Wéjt Gminy Zgorzelec podaje do publicznej wia-
domosci, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Zgorzelec, in-
formacje o terminie, miejscu i warunkach skta-
dania wnioskéw o udzielenie dotacji z budzetu
Gminy Zgorzelec na wspierania finansowe roz-
woju sportu kwalifikowanego w gminie Zgorze-
lec.

2. Informacja o naborze zostanie ogtoszona co
najmniej 14 dni przed dniem uptywu terminu
sktadania wnioskéw.

§8

1. Udzielenie dotacji nastgpuje na podstawie ztozo-
nego wniosku o udzielenie dotacji sporzadzone-
go na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do
uchwaty.

2. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych
lub innych wad w ztozonym wniosku wyznacza
sie termin i wzywa wnioskodawce do ich usu-
nigcia lub uzupetnienia. Wniosek, ktéry nie zo-
stanie uzupetniony, nie bedzie rozpatrywany.

§9

1. Dotacje przyznaje Wéjt Gminy Zgorzelec.

2. Wysokos$é dotacji bedzie uzalezniona od szcze-
golnych osiagnieé sportowych uzyskanych przez
zawodnikéw klubu w roku poprzedzajagcym przy-
znanie dotacji oraz w zaleznos$ci od zakresu
prowadzonej dziatalnosci.

3. Kwota przyznanej dotacji moze by¢é nizsza od
kwoty wnioskowanej przez klub.

4. Wéjt Gminy Zgorzelec przyznaje dotacje w ra-
mach posiadanych $rodkéw finansowych biorac
pod uwage potrzeby gminy Zgorzelec w zakresie
rozwoju kultury fizycznej i sportu.

5. Rozstrzygnigcie Wdéjta Gminy w przedmiocie
dotacji nie podlega zaskarzeniu.

6. Wykaz przyznanych dotacji zostaje zamieszczo-
ny w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na ta-
blicy ogtosze Urzedu Gminy Zgorzelec.

§10

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji klubowi
nastepuje na podstawie umowy zawartej pomig-
dzy gming a podmiotem reprezentowanym przez
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osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen
woli.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna za-
wiera¢ elementy zawarte w art. 13Tust .2
ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104
z p6zn. zm.).

8§11

Klub zobowiagzuje sig do:

1. prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finan-
sowo-ksiegowej srodkéw finansowych otrzyma-
nych na realizacje zadania, a takze wszelkiej in-
nej dokumentacji w sposdéb umozliwiajgcy oceng
wykonania zadania pod wzgledem rzeczowym i
finansowym,

2. poddania sie kontroli
gming,

3. wydatkowania $rodkéw z dotacji z zachowa-
niem przepisbw ustawy Prawo zamdéwien pu-
blicznych.

przeprowadzonej przez

8§12

1. Sankcje i termin zwrotu kwoty dotacji pobranej
w nadmiernej wysokosci lub wykorzystanej nie-
zgodnie z przeznaczeniem okres$la art. 145 i 146
w zwigzku z art. 190 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.),

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig, za
zgoda stron, mozliwos¢ zmiany w ciagu roku
zakresu rzeczowego oraz warunkéw realizacji
zadania, w formie aneksu do umowy.

8§13

Podmiot, ktéremu przyznano dotacje, moze prze-
znaczy¢ na koszty posrednie nie wigcej niz 10%
wysokosci otrzymanych srodkéw.

8§14

1. Uruchomienie $rodkéw nastepuje jednorazowo
lub w kilku ratach, w zaleznosci od specyfiki
wykonywanego zadania i postanowieh umowy.

2. Przekazanie kolejnej raty srodkéw nastepuje po
rozliczeniu poprzedniej.

§ 156
1. Klub zobowigzany jest do przedstawienia Wy-
dziatowi Os$wiaty, Promocji i Rozwoju Gminy

rozliczenia zadania pod wzgledem rzeczowym
i finansowym, wg wzoru stanowigcego zatacz-
nik nr 2 do uchwaty.

2. Rozliczenie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno
nastgpi¢ w terminie do 30 dni po zakonczeniu
realizacji zadania.

3. W przypadku wykorzystania na realizacje zada-
nia zleconego tylko czesci przekazanej kwoty
dotacji, niewykorzystana cze$¢ dotacji podlega
zwrotowi na rachunek gminy Zgorzelec.

4. Zwrot dotacji w sytuacji, o ktérej mowa w
ust. 3, nastepuje w terminach ustalonych w
umowie, nie pozniej niz 15 dni od okreslonego w
umowie dnia wykonania zadania.

8§16

1. Wydziat O$wiaty, Promocji i Rozwoju Gminy
zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru w za-
kresie wykonywania umowy.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem na-
tychmiastowym w przypadku nieterminowego
lub nienalezytego jej wykonania. Podstawe do
rozwigzania umowy stanowia wyniki kontroli
wykonania umowy.

8§17

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy
Zgorzelec.

5§18

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
woédztwa Dolnos$lagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

PIOTR MACHAJ
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Zatacznik nr 1do uchwaty Rady Gminy
Zgorzelec nr 167/08 z dnia 22 grudnia
2008 r. (poz. 437)

/pieczec Wnioskodawcy /

WNIOSEK

o udzielenie dotacji z budzetu gminy Zgorzelec na wspieranie finansowe rozwoju
sportu kwalifikowanego w gminie Zgorzelec

W KWOCIE...c.vviiirrceie e
1.  Whnioskodawca:
B) TLAZWA. o\ eettsetceeneesaoeeeaaeeeses e aee st eatsesasa sEseateree s rbbebteee R nees ke eeRn € e e R nt £ e reet e e enresans snesraseea
D) FOITA PIAWIIA......ocei et be et s eeeee s benanen
¢) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze...........ccooecveevinen.
d) NIP. o REZOT e e
€) dokdadny Adres........cciiieciiieecec e e e s
) el FAX e
g) nazwa banku i 0F TACHUNKUL ....c..coie e e
h) nazwiska 1 imiona oraz funkcje/stanowiska osdb statutowo upowaznionych do
reprezentowania podmiotu i posiadajacych zdolno$¢ do podejmowania zobowigzan
finansowych w imieniu podmiotu (Zawierania WNOW) ..........cc.ccceiiiiiimine s e
i) szczegdlne osiagniecia sportowe uzyskane przez zawodnikéw klubu w roku poprzedzajacym

2.

a)

rok przyznania dotacji:
Opis zadania :
NAZWEA ZABATIA 1eeveeiiii ettt rr e e aas st e s s mae e s ae s reae e nae e e e e e
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) termin re€aliZacii ZAAAIIA ..........oeeeveriireenciet ettt et eee e

d) szczegotowy zakres rzeCzoWy ZAdania ........occeeeeeeierieiiiieeee ettt

3. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania:

1} Catkowity koszt zadania w zk............................. w tym;

- kwota wnioskowana ze Srodkéw Gminy Zgorzelec wzb ...ocoovivveeeen.

-$rodki wlasne W zbo.o.oooeie e

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

w zt

Lp. {Rodzaj kosztow zwigzany | Koszty W tym:

z realizacja zadania ogélem z  wnioskowanej
dotacji

ze
wlasnych

srodkow
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Przewidvwane 7rodla finansowania zadania:

Lp. | Zrédto finansowania zt % udzial w
calosci

kosztow

1. Wni oskowana kwota dotacji
2. | Srodki wtasne
3. | Wplaty z innych Zrédet

4. | Ogétem 100%

4.  Inne informacje dotyczace zadania:
a) partnerzy bioracy udziat w realizacji zadania
b) zasoby kadrowe — przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o
kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy/.

Oswiadczam (-my), Ze:

a) proponowane zadanie w calosci miesci sie w zakresie dzialalno$ci statutowej naszego
podmiotu,
b}  wszystkie podane we wniosku informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
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c) klub bierze udzial we wspdlzawodnictwie sportowym organizowanym lub
prowadzonym w okreslonej dyscyplinie sportu przez polski zwiazek sportowy lub
podmioty dzialajace z jego UPOWARZNIENIA 1. ....vecvevrvicirieerieeeeeeee e rsess e enees

............................................

podpis osoby upowaznionej do skfadania o$wiadczen wol
w imieniu wnioskodawcy

Zgorzelee, dnia........ccoeeeeneeveenn.

Zalaezniki:

1. Aktualny odpis z rejestru (wazny 3 miesigee od daty wystawienia).

2. Aktualny statut klubu

3. Kserekopia licencji Klubu.

4. Zgoda  wlasciwego  polskiego  zwiazku  sportowego, w  przypadku  udzialni  klubu
sportowego we  wspdlzawodnictwie sportowym innym niz organizowane przez polski

zwiazek sportowy lub zrzeszajaca ten zwiazek miedzynarodows organizacje sportowa.

Poswiadczenie zlozenia sprawozdania

Adnotacje urzedowe (nie wypelniac)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Rady Gminy

Zgorzelec nr 167/08 z dnia 22 grudnia
2008 r. (poz. 437)

/pieczel klubu sportowego/

ROZLICZENIE (CZESCIQWE*/KONCOWE*)” DOTACJI UDZIELONEI Z BUDZETU
MIASTA JELENIEJ] GORY NA WSPIERANIE SPORTU KWALIFIKOWANEGO
wKWOCIE ...,

/nazwa zadania/

OKTESIONSEO W UITIOWIE MNT..iiiviiiiiiieieeeeeiees e e e e tcertnesee s nee e seaesascns e s e senessncenns
ZAWEATTE] W ANIUL 1o e et cee et ene et e

data zlozenia SPrawozZdania............coivecermesieneereeer e e

I. Informacje ogdlne

1.  Sprawozdanie merytoryczne z wykonanego zadania

W sprawozdanin koniecezne jest uwzglednienie wszystkich planowanych dziafan, zakres, w jakim zostaly
zrealizowane, 1 wyjasnienie ewentualnych odstepstw w ich realizacji.
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IL. Sprawozdanie z wykonania wydatkéw
A.  Informacje o wydatkach poniesionych przy wykonywaniu zadania
Catkowity koszt w okresie sprawozdawczym (W z8)......o.ooeeoovecoioieieeceer e
w tym: koszty pokryte z uzyskanej dotacji ( W zl) ...oovvveecieeieeeeeeecece e
$rodki wlasne (W porownaniu z Wnioski€m)............ccovveeecereerecrnrrsnseennns
Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw (w zh)

L.p. Rodzaj kosztow: Calo$é zadania Poprzednie  okresy | Biezacy okres
/koszty sprawozdawcze sprawozdawczy
mervtorvezne {(narastajaco)

. oyt ry. ) . Koszt W tym: Koszt w tym: Koszt w tym:
1 administracyjne cafkowity |z dotacji | catkowity |z dotacji | catkowity | z dotacji
zwigzane

z realizacja zadania/

1.

2.

3.

4.

5.

}.acznie

2. Kosztorys ze wzgledu na zrédlo finansowania

Zrodio Caloé¢ zadania Poprzednie okresy | Biezacy okres

finansowania sprawozdawcze sprawozdawczy

{narastajaco)
zl % z % 2t %

Koszty pokryte z

dotacji

Srodki wlasne

i inne

Ogélem 100 % 100 % 160 %

Uwagi moggce mie¢ znaczenie przy ocenie realizacji zadania:



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14 - 1321 - Poz. 437
B.  Zestawienie faktur /rachunkéw’
Numer Numer \z&;tym:ém dkow
Lp. |dokumentu pozycji Data Nazwa wydatku Kwota (zh) pochodzacych
ksiggowego kosztorysu z dotacii (z1)
Lacznie:
C. Podsumowanie realizacji zadania
Kwota dotacji okreslona w umowie (W zl) ..o
Dotychezas przekazana faczna kwota dotacji (W z1) oo
Dotychczas poniesione laczne wydatki pokeywane z dotacii (W #)
Uwagi dotyczace wzajemnych zoboWIazan® ............coceomreermerecinmieeerescsses s

................................................................................................................................................................
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Zalaczniki:”

1. Do niniejszego sprawozdania zalaczy¢ nalezy materialy dokumentujace :

- dziatania faktyczne podjete przy realizacji zadania (np. listy uczestnikéw projektu, raporty,
wyniki sportowe),

- dzialania promocyjne zgodnie z zawarta umowa

Odwiadezam/my, ze:
1) od daty zawarcia umowy nie zmienit si¢ status prawny wnioskodawcy,

2)  wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym,

3)  zamdwienia na dostawy, ustugi i roboty budowlane za srodki finansowe uzyskane w
ramach umowy zostaty dokonane zgodnie z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych,

4)  wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur /rachunkéw/ zostaly faktycznie

poniesione.

podpis oseby upowaznionej
do skladania o$wiadczen woli w imieniu wnioskodawey

Poswiadczenie zlozenia sprawozdania
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Adnotacje urzedowe (nie wypelniac)
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438
POROZUMIENIE

zawarte we Wroctawiu w dniu 9 stycznia 2009 r.

pomiedzy Wojewoda Dolnoslaskim a Marszatkiem Wojewddztwa Dolnosla-
skiego w sprawie przekazywania srodkéw z budzetu panstwa na wyprze-
dzajace finansowanie kosztéw kwalifikowalnych ponoszonych na realizacje
operacji, ktére zostana zgtoszone do finansowania w ramach Pomocy Tech-
nicznej objetej Programem Rozwoju Obszaré6w Wiejskich na lata 2007-

-2013.

§ 1

Wojewoda Dolnos$laski dziatajac w oparciu o przepi-
sy ustawy z dnia 29 lutego 2008 r. o zmianie
ustawy o uruchamianiu $rodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej przeznaczonych na finan-
sowanie wspodlnej polityki rolnej (Dz. U. z 2008r. Nr
52, poz. 304) zobowiazuje sie do przekazywania na
rzecz Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego
srodkéw z budzetu panstwa na wyprzedzajace fi-
nansowanie realizacji operacji:
1. Wdrazanie dziatann delegowanych PROW 2007-
—2013 na terenie Dolnego Slaska.
2. Promocja PROW na lata 2007-2013.
3. Utworzenie i funkcjonowanie struktury Krajowej
Sieci Obszaréw Wiejskich na lata 2008-2009.
4. Realizacja Planu Dziatania Krajowej Sieci Obsza-
row Wiejskich.
8§ 2

Opis operacji, o ktérych mowa w § 1, w tym wy-
sokos$é kosztéw kwalifikowalnych, termin ich reali-
zacji i harmonogram dokonywania wydatkéw za-
wiera zatacznik nr 1 do niniejszego porozumienia.

§3

1. Srodki, o ktéorych mowa w § 1, beda przekazy-
wane na rachunek Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

2. Srodki przekazywane beda w dwunastu tran-
szach, na pisemny wniosek Marszatka Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, do wysokosci okre-
Slonej w poszczegdlnych etapach opisanych w
zataczniku, o ktérym mowa w § 2.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, powinien
byé sporzadzony w oparciu o ptatnosci przewi-
dywane do finansowania w ramach danej tran-
szy.

4. Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego zapew-
ni, aby w przypadku zmniejszenia kosztéw kwa-
lifikowalnych operacji przewidzianych do realiza-
cji w ramach danej transzy i niewydatkowania
wszystkich $rodkéw otrzymanych tytutem wy-
przedzajacego finansowania, kwota wniosku
o uruchomienie kolejnej transzy srodkéw zostata
pomniejszona o niewydatkowane $rodki z po-
przedniej transzy.

5. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, sta-
nowi zatgcznik nr 2 do niniejszego porozumienia.
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1. Marszatek zapewni, aby operacje optacane ze
srodkéw wyprzedzajgcego finansowania:

1) byty realizowane zgodnie z wymogami okre-
Slonymi w ustawie z dnia 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udziatem $rodkéw z Europejskiego Fundu-
szu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw-
Wiejskich (Dz. U. z 2007 r. Nr 64, poz. 427
z pdézn. zmianami), oraz rozporzadzeniami
wykonawczymi do ustawy, a takze innymi
przepisami regulujgcymi zasady realizacji ope-
racji w ramach PROW 2007-2013.

2) zostaty zgtoszone do finansowania w ramach
programu.

2. W przypadku odmowy finansowania ztozonego
wniosku o pomoc ze $rodkéw EFRROW Mar-
szatek zobowiagzuje sig do:

1) bezzwtocznego poinformowania Wojewody
Dolnoslaskiego o odmowie przyznania pomo-
cy;

2) bezzwtocznego zaprzestania finansowania ze
$rodkéw budzetu panstwa otrzymanych w
ramach wyprzedzajgcego finansowania ope-
racji, dla ktérej nie zostata przyznana pomoc
ze $rodkéw EFRROW;

3) zwrotu pobranych wczes$niej S$rodkéw, w
czes$ci dotyczacej operacji, dla ktérej nie zo-
stata przyznana pomoc, na rachunek Woje-
wody Dolnoslaskiego, w terminie 14 dni od
daty powzigcia informacji o odmowie finan-
sowania operacji ze srodké6w EFRROW, wraz
z odsetkami, liczonymi jak dla zalegtosci po-
datkowych.

3. W przypadku uzyskania dofinansowania ze $rod-
kéw EFRROW do rozliczenia pobranych srodkéw
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 lutego
2008 r. o zmianie ustawy o uruchamianiu $rod-
kéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
przeznaczonych na finansowanie wspdlnej poli-
tyki rolnej (Dz. U. Nr 52, poz. 304).

§5

Marszatek Wojewoddztwa Dolnoslaskiego zobowia-
zuje sie do poddania kontroli przez stuzby kontrolne
Wojewody Dolnoslgskiego w zakresie przeznacze-
nia otrzymanych $rodkéw na optacenie kosztéw
realizacji operacji, o ktérych mowa w § 1.

§6

Do spraw nieuregulowanych niniejszym porozumie-
niem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)
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87 §9
Zmiana lub rozwiagzanie porozumienia wymaga for- Porozumienie sporzadzono w 2 egzemplarzach po
my pisemnej. 1 dla kazdej ze stron.
8§ 8

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wz. WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO 'z up. MARSZALKA
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
ZDZISt AW SREDNIAWSK]
WICEWOJEWODA TADEUSZ DRAB

Wicemarszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego
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Zatacznik nr 2 do porozumienia
z dnia 9 stycznia 2009 r.
(poz. 438)

Wroctaw, dnia

Wojewoda Dolnoslaski

Whiosek o przekazanie srodkéw na wyprzedzajace finansowanie kosztéw
kwalifikowlanych realizowanych operacji

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 lutego 2008 r. o zmianie ustawy o uruchamianiu
$rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej przeznaczonych na finansowanie wspélnej polityki
rolnef (Dz. U. z 2008r. Nr 52 , poz. 304), oraz porozumienie z dnig . uprzejmie prosze
o przekazanie érodkéw na wyprzedzajace finansowanie w wysokoéei 5 132 000 zl., zgodnie z
ponizsza specyfikacja:

w zlotych

Nazwa operacji — pozycja

z zal. Nr 1 do porozumienia
Wdrazanie zadan delegowanych
PROW 2007-2013 na teremi¢| 1623750 010 01041 2218
Dolnego Slaska
Wadrazanie zadan delegowanych
PROW 2007-2013 na terenie 541 250 010 01041 2219
Dolnego Slaska
Promocja PROW na lata 2007-
2013

ggcir?l’mqa PROW na lata 2007- 62 500 010 01041 2219

Kwota Dzial Rozdzial Paragraf

187 500 010 01041 2218

Utworzenie i funkcjonowanie
struktury Krajowej Siect
Obszardw Wiejskich na lata
2008-2009

Utworzenie i funkcjonowanie
struktury Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich na lata
2008-2009

Realizacja Planéw Dzialafi
Krajowej Sieci Obszaréw 1 650 000 010 01041 2218
Wigjskich

Realizacja Plandéw Dzialan
Krajowej Sieci Obszarow 550 000 010 01041 2219
Wiejskich

387 750 010 01041 2218

129 250 010 01041 2219

Ogolem: |  §132 000 1

Stownie zlotych: pie¢ miliondw sto trzydziesci dwa tysigce ziotych



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Nr 14 - 1329 - Poz. 439

439
OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W JELENIEJ GORZE
z dnia 21 stycznia 2009 r.

o wynikach wyboréw uzupetniajacych do Rady Miejskiej Gminy Lwéwek
Slaski przeprowadzonych w dniu 18 stycznia 2009

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r.
— Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw
(Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 z pézn. zm.") Komisarz Wyborczy
w Jeleniej Goérze podaje do publicznej wiadomosci wyniki wyboréw
uzupetniajacych do Rady Miejskiej Gminy Lwoéwek Slagski przeprowadzonych
w dniu 18 stycznia 2009 r.

. Wybory przeprowadzono w 1 okregu wyborczym.
Wybierano 1 radnego spos$réd 1 kandydata zgtoszonego na 1 liscie kandydatow.
. Wybrano 1 radnego.

oW

A. Glosowania nie przeprowadzono w 1 okregu wyborczym, tj. okregu nr 9, w ktérym
liczba zarejestrowanych kandydatéw byta réwna liczbie mandatéw w okregu.
]l

Wyniki wyboréw:

Okreg wyborczy nr 9, w ktérym wybierano 1 radnego.
A. Wybory odbyty sie.

B. Gtosowania nie przeprowadzono.

C. Radna zostata wybrana:

zlistynr1 KWW EWY DABROWSKIEJ

1) PLUCINSKA-DABROWSKA Ewa Réza

D. W okregu wszystkie mandaty zostaty obsadzone.

KOMISARZ WYBORCZY
W JELENIEJ GORZE

EWA SZYMANSKA-HABZDA

1 Zmiany teksty jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz.219, Nr
102, poz.1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz.
242, Nr 146, poz.1055, Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 48,
poz. 327 i Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 607 i Nr 180, poz. 1111.
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Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki w sprawie zmiany
koncesji dla przedsiebiorcy: ,Cieptownictwo” Sp. z 0.0. z siedziba
w Nowej Rudzie

W dniu 22 stycznia 2009 r. decyzjg Prezesa URE Nr WCC/107-ZTO-
A/328/W/OWR/2009/GM dokonano zmiany koncesji na prowadzenie dziatal-
nosci w zakresie wytwarzania ciepta dla przedsigebiorcy ,Cieptownictwo” Sp.
z 0.0. z siedzibg w Nowej Rudzie.

Uzasadnienie

Pismem z dnia b stycznia 2009 r., ,Cieptownictwo” Sp. z 0.0. z siedziba w Nowej Rudzie
wystgpito o zmiane koncesji na wytwarzanie ciepta w zwiazku z trwatym wycofaniem
z eksploatacji kotta wodnego o mocy 23,26 MW1t, co wiaze sie z korektg mocy zainsta-
lowane;.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania admi-
nistracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zmianami) w zwiazku z art. 30 ust. 1
oraz art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne
(Dz. U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625 ze zmianami) Prezes Urzedu Regulacji Energetyki decy-
zjg z dnia 22 stycznia 2009 r. nr WCC/107-ZT0O-A/328/W/OWR/2009/GM zmienit swoja
decyzje z dnia 1 pazdziernika 1998 r. nr WCC/107/328/U/0T-6/98/JK ze zmianami,
w sprawie udzielenia koncesji w zakresie wytwarzania ciepta.

Z upowaznienia Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

ZASTEPCA DYREKTORA
POLUDNIOWO-ZACHODNIEGO
ODDZIALU TERENOWEGO
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
z siedzibg we Wroctawiu

Monika Gawlik

Egzemplarze biezace i z lat ubiegtych oraz zataczniki mozna nabywadé:
1) w punktach sprzedazy:
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricéw Warszawy 1, tel. 0-71/340-64-74,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Jeleniej Gérze, 58-506 Jelenia Goéra, ul. Wiejska 29, tel. 0-75/764-72-99,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewdédzkiego we Wroctawiu Delegatura w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. F. Skarbka 3, tel. 0-76/856-08-00 w. 401,
— Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu Delegatura w Watbrzychu, 58-300 Watbrzych, ul. Stowackiego 23a-24,
tel. 0-74/849-40-70,
2) w przypadku prenumeraty, na podstawie nadestanego zaméwienia w Dolnos$laskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu - Zaktadzie Obstugi
Urzedu, 50-951 Wroctaw, pl. Powstaricow Warszawy 1, tel. 0-71/340-62-02.
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